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Green Jobs £ Nachhaltige Arbeit

* ,Berufe mit hohem Qualifikationsniveau konnen ebenso dazugehoren wie Lehrberufe oder Hilfsarbeiten.
(...) Daher konnen in allen wirtschaftlichen und gesellschaftlichen Bereichen green jobs gefunden
werden...” 19.03.2015, BMLFUW V/7 (https://www.bmlfuw.gv.at/greentec/green-jobs/greenjobs.html)

* “The shades of green (...) most definitions used today in the academic literature and public policy define

green jobs as any job that helps to go from point A to point B of the stairway.”

Martinez-Fernandez, C., Hinojosa, C., & Miranda, G. (2010). Green jobs and skills: the local labour market implications of addressing
climate change. Working document, OECD. Available from: www. oecd. org/cfe/leed/44683169. pdf.

* ,Entsprechend der Berechnungen der Statistik Austria gibt es im Jahr 2009 knapp 200.000
Beschaftigte im Umweltsektor, es sind also rund 5% aller Beschiftigten den Green Jobs

zuzuordnen.” Leitner, A., Wroblewski, A., & Littig, B. (2012). Green Jobs. Arbeitsbedingungen und Beschdftigungspotenziale.
Informationen zur Umweltpolitik, 186, S. 18.
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AMS eJob-Room als Datenquelle

Datenquelle fir die
Green-Job-Analyse:

117211 Ausschreibungen im
Zeitraum 24. 1. bis 12. 5. 2017 mit
Arbeitsort in Osterreich

20.11.2017

) @dobRoomfiirBewerberinnen

Ein Service des AMS Osterreich

AKTUELLES HELPCEMTER

ANMELDEN REGISTRIEREN
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Suchbegriff: |Urnwe|ttechml<er

| | Suchen Erweiterte Suche

@ UmwelttechnikerIn

Technik-Service GmbH

ArbeiterInnen/Angestellte (Dauerdienstverhaltnis) als UmwelttechnikerIn in 4020 Linz, Donau;
Arbeitszeit: Ganztags; Ausbildung: Berufsbildende hihere Schule

@ UmwelttechnikerIn
Technik-Service GmbH

ArbeiterInnen/Angestellte (Dauerdienstverhaltnis) als UmwelttechnikerIn in 4020 Linz, Donau;
Arbeitszeit: Ganztags; Ausbildung: Berufsbildende héhere Schule; Position: Fachkraft

e Umwelttechniker/innen (Ing)
M. Vogt GmbH Ingenieurbiiro
1 Umw elttechniker/innen {Ing) (Quelle: Bundesagentur fir Arbeit, Deutschland): Aufgaben: - Planung
und Bauleitung von .Haustechnischen Anlagen wie Heizung, Liftung, Klima, Sanitar, Kanal -
Planungen von Einfamilienhausern, Kommunalgebauden, Geschaftsgebauden, Institutsgebauden
und Bauleitung der Gleichen. Voraussetzung: - Ingenieur/in fur Versorgungstechnik mit oder ohne
Berufserfahrung - ...

it Umwelttechniker/innen
LEGIO - Water GmbH
1 Umwelttechniker/innen (Quelle: Bundesagentur fur Arbeit, Deutschland):
Installateur/Anlagenmechaniker/Service- od.Umwelttechniker, AUFGABEN: - Kommunikation mit
Geschaftspartnern, Kunden, Lieferanten; - Telefonische und persénliche Kontaktpflege und
Objektverfolgung; - Erstellung von Angeboten im Bereich der Ultrafiltration und Wasseraufbereitung
(Filtration, Aktivkohle, Aufhartung ); - Anl...

Ergebnisse 1 - 10 von 229 fur Umwelttechniker

Wihlen Sie einen Ausschnitt aus Threm Suchergebnis:

Arbeitszeit

Ganztags (199)
Ganztags oder Teilzeit (3
Teilzeit (7]

Dienstverhdltnis

Arbeiterlnnen/Angestellte (Dauerdienstverhaltnis) (208
Lehrstelle (20

Saisonstelle {13

Ausbildung

Allgemeinbildende héhere Schule (1)
Berufsbildende héhere Schule (28]
Fachhochschule (1

Fachschule (3}

Keine abgeschlossene Ausbildung / Pflichtschule (56
Kurs (63

Lehre (42

Lehre mit Meisterpriifung (2)
Universitst (7]

keine Angabe (3

Beruf

Angestellte/r im Umweltbereich {1}
Anlagentechniker/innen (1)
AnlagentechnikerIn {17
Architekt{enlinnen (D1 (2

Screenshot von https://iobroom.ams.or.at/jobsuche/FreieSuche.isp, 20. 5. 2017
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https://jobroom.ams.or.at/jobsuche/FreieSuche.jsp

ldentifikation von Green Jobs

Green Job-Kriterien:

* Ausschreibungstext enthalt bspw.
»~Umwelttechnik®, “Grine Energie®,

»Biomasse®, “Recycling”, ... 2915 (2,5%) Green Jobs

(inkl. Einzelhandel,

* Das ausschreibende Unternehmen Gastronomie und Offis)

ist in der Datenbank der Osterr.
Umwelt- und Energietechnologie
Unternehmen verzeichnet.

(o)
(http://www.ecolinx.com/de/suche/) 2012 (1,7%) Green Jobs

(im engeren Sinn)

20.11.2017 DENKWERKSTATTE GRAZ 2017, ANDREAS SCHOBER


http://www.ecolinx.com/de/suche/

Berufsgruppen (Top 10
k-

Installationstechnikerin 145

Installationstechnikerln 145 Elektroinstallationstechnikerin 115
Elektroinstallationstechnikerln 121 Burokaufmann/-frau 75
Burokaufmann/-frau 107 Berufskraftfahrerin in der Guterbeférderung 59
Koeh/kschin 79 Handelsvertreterin 54

° Berufskraftfahrerin in der Guterbeférderung 65 Lagerarbeiterin 46
Handelsvertreterin 56 Elektrotechnikingenieurln 43

© Lagerarbeiterin 51 Schlosserln im Metallbereich 39
Elektrotechnikingenieurln 49 Maschinenbautechnikerin 36
Schlosserln im Metallbereich 49 Servicetechnikerin 34
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Arbeitszeit

g Teilzeit r
=
2
<
.
Ganztags oder Teilzeit '
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= Alle Jobs Prozent

1 Green Jobs (inkl. Einzelhandel, Gastronomie und Offis)

B Green Jobs (im engeren Sinn)
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Dienstverhaltnis

Arbeiterlnnen/Angestellte
(Dauerdienstverhaeltnis)

Lehrstelle

Besonderes
Beschaeftigungsverhaeltnis

Dienstverhaltnis

Saisonstelle

20 40 60 80 100

o

1 Alle Jobs Prozent

= Green Jobs (inkl. Einzelhandel, Gastronomie und Offis)

B Green Jobs (im engeren Sinn)

DENKWERKSTATTE GRAZ 2017, ANDREAS SCHOBER

20.11.2017




Ausbildung

Keine abgeschlossene Ausbildung /
Pflichtschule

Fachschule, Lehre (inkl. Meisterprifung)

AHS, BHS

Ausbildung

Universitat, Fachhochschule, Akademie

o

10 20 30 40 50
2 Alle Jobs Prozent
= Green Jobs (inkl. Einzelhandel, Gastronomie und Offis)

B Green Jobs (im engeren Sinn)
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Flexibilitat,Belastbarkeit und
Leistungsbereitschaft

Forderung nach
"Flexibilitat",

"Belastbarkeit" oder
"Leistungsbereitschaft"

0 10 20 30 40 50
i Alle Jobs Prozent

® Green Jobs (inkl. Einzelhandel, Gastronomie und Offis)

B Green Jobs (im engeren Sinn)
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Fallbeispiel Installationstechnikerin

Forderung nach
"Flexibilitat",
"Belastbarkeit" oder
"Leistungsbereitschaft"

o=5%

0 10 20 30 40 50

Prozent
= Nicht-grine Installationstechniker (N = 1510)

B Grine Installationstechniker (N = 145)
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Task Composition

* Der Task Based Approach® erlaubt es die Automatisierungswahrscheinlichkeit
von Berufen abzuschatzen.

* Es werden Routine- und Nicht-Routine-Tatigkeiten unterschieden, wobei
Routine-Tatigkeiten durch Computer und Maschinen automatisierbar sind.

* Die standardisierte Nennung der Berufsgruppe in Stellenanzeigen des
AMS eJOB-Rooms erlaubt mithilfe der deutschen Berufsklassifikation 2
die eindeutige Zuordnung von Tasks zu den einzelnen ausgeschriebenen Stellen.

1Autor, David H.; Levy, Frank; Murnane, Richard J. (2003): The Skill Content of Recent Technological Change: An Empirical Exploration.
In: The Quarterly Journal of Economics, 118(4), p. 1279-1333.

2"Klassifikation der Berufe 2010." Nirnberg: Bundesagentur fur Arbeit (2011).
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Automatisierungswahrscheinlichkeit

Routine-Anteil

SD

0 10 20 30 40 50 60

Prozent
= Alle Jobs

® Green Jobs (inkl. Einzelhandel, Gastronomie und Offis)

B Green Jobs (im engeren Sinn)
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Automatisierungswahrscheinlichkeit

145
115
75
59
54
46
43
39
36
34
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Die 10 haufigsten Green Jobs Routine-Anteil in Prozent

Installationstechnikerin

Elektroinstallationstechnikerin I
Burokaufmann/-frau I
Berufskraftfahrerin in der Guterbeférderung I———
Handelsvertreterin I
Lagerarbeiterin I
Elektrotechnikingenieur|n | —
Schlosserln im Metallbereich IN———
Maschinenbautechnikerin E—————
Servicetechnikerin I

0 20 40 60 80 100

DENKWERKSTATTE GRAZ 2017, ANDREAS SCHOBER




eografische Verteilung, nach PLZ
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/usammenfassung

* 1,7 - 2,5% aller Stellenauschreibungen des AMS beziehen sich
derzeit auf Green Jobs

* Dienstverhaltnis und Arbeitszeit sind im Schnitt nahe an dem,
was als Normalarbeit verstanden wird, allerdings vermehrte
Forderung nach Flexibilitat, Belastbarkeit und Leistungs-
bereitschaft der Arbeitnehmer

* Die Ausbildungsanforderungen sind Gberdurchschnittlich hoch,
vor allem fir Green Jobs im engeren Sinn

* Durch hohe Routineanteile in den einzelnen Berufen ist die
Automatisierungswahrscheinlichkeit ebenfalls erhéht

* Die geografischen Hotspots fir Green Jobs sind Linz-Wels-Steyr und Graz
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