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Slot 1:  
Digitalisierung und Bildung 
Hörsaal: HS 15.03 

Slot 2:  
Lernförderung und 
Studiengangentwicklung 
Hörsaal: HS 15.13 

Slot 3:  
Lehren und Lernen gestalten  
Hörsaal: HS 15.14 

Slot 4:  
Betriebliche und berufliche Bildung – 
zwischen Praxis und theoretischer 
Fundierung 
Hörsaal: 15.12 

 
Ein videobasiertes Lehr-Lern-Format zur 

Förderung und Erfassung 
berufspraktischer Kompetenzen im 

betrieblichen Handlungskontext 
Hannes Saas, Jennifer Fischer 

(Johannes Gutenberg-Universität Mainz) 

 
Entwicklung und Erprobung eines 

Konzepts zur Förderung von ethischer 
Kompetenz bei Studierenden an 

Wirtschaftsuniversitäten 
Dietrich Wagner  

(Universität St. Gallen) 
 

 
Impact von komplexen Lehr-Lern-

Arrangements bzw. High Impact Practices 
Bernadette Dilger, Christian Schneider 

(Universität St. Gallen) 

 
Entwicklungslinien der Betriebspädagogik 

– Eine Annäherung an eine 
ideologieanfällige Disziplin 

Anna Lambert 
(Helmut-Schmidt-Universität/Universität 

der Bundeswehr) 

 
Implikationen von Lernfabriken für die 

Entwicklung digitaler 
Handlungskompetenz & die Umsetzung 

von Lernortkooperation 
Michael Roll, Dirk Ifenthaler  

(Universität Mannheim),  
David B. Meinhard, Christoph Metzler 
(Institut der deutschen Wirtschaft Köln 

e.V.)  
 

 
Erwartungen an verlängerte Praxisphasen 

im Studium des Lehramts für berufliche 
Schulen – Eine qualitative Inhaltsanalyse 
im Rahmen der Studiengangentwicklung 

Immo Degner, Andrea Burda-Zoyke  
(Christian-Albrechts-Universität zu Kiel) 

 
Wirtschaftskompetenz durch Digitales 

Lernen 4.0. Ein Praxisbeitrag im Kontext 
des Wirtschaftszertifikats EBC*L – 

European Business Competence* Licence  
Victor Mihalic 

(EBC*L International) 
 

 
Ländermonitor berufliche Bildung 2019. 

Ausgewählte Ergebnisse und 
Schlussfolgerungen  

Marcus Eckelt, Clemens Wieland 
(Projekt Chance Ausbildung der 

Bertelsmann Stiftung) 

 
Berufliche Lehrkräftefortbildung 

gewerblich-technischer Domänen im 
Bereich Industrie 4.0  

Nico Link, Pia Schäfer, Felix Walker 
(Technische Universität Kaiserslautern) 

 

 
Der Einfluss von kaufmännischer 

Berufsausbildung und 
wirtschaftsbezogener Schulbildung auf die 

Wissensentwicklung im 
wirtschaftswissenschaftlichen 

Bachelorstudium – Ergebnisse einer 
deutschlandweiten Längsschnittstudie 

Jasmin Schlax, Carla Kühling-Thees, Roland 
Happ, Olga Zlatkin-Troitschanskaia 

(Johannes Gutenberg-Universität Mainz), 
Judith Jitomirski (Humboldt Universität 
Berlin), Marie-Theres Nagel (Johannes 

Gutenberg-Universität Mainz) 
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Symposium 1:  
Forschendes Lernen in der Berufs- und 
Wirtschaftspädagogik 
Hörsaal: HS 15.05 
Chair: Peter Slepcevic-Zach 
Diskutantin: Eveline Wuttke 

Symposium 2:  
Nachhaltigkeitsbildung als 
Herausforderung in der Berufsbildung 
Hörsaal: HS 15.02 
Chair: Angela Forstner-Ebhart 
Diskutant: Franz Rauch 

Symposium 3: 
Moralerziehung in der Berufsbildung – 
Aktuelle Herausforderungen, 
Perspektiven, Befunde 
Hörsaal: HS 15.06 
Chair: Karin Heinrichs 
Diskutant: Georg Tafner 
 

Symposium 4:  
Alternative Wege in der beruflich-
technischen Lehrerbildung –  
(Un-)Möglicher Spagat zwischen 
Qualitätsanspruch und berufstypischem 
Rekrutierungsproblem?!  
Hörsaal: HS 15.04 
Chair: Alfred Riedl  
Diskutant: Daniel Pittich  

 
Forschendes Lernen mit digitalen Medien: 

ein Theoriebeitrag 
Juliana Schlicht  

(Universität Leipzig)  

 
Grüne Pädagogik in der Berufsbildung – 

„Discovering a sustainable Mindset“ 
Angela Forstner-Ebhart  

(Universität Wien),  
Johanna Michenthaler (Hochschule für 

Agrar- und Umweltpädagogik) 
 

 
Trust and Trade – Theorie und Empirie des 

Vertrauens im Wettbewerb 
Gerhard Minnameier 

(Goethe Universität Frankfurt)  

 
Struktur, Kontinuität und 

Innovationspotentiale aktueller 
Maßnahmen 

Uwe Faßhauer  
(Pädagogische Hochschule Schwäbisch-

Gmünd)  

 
Erprobung des E-KLLA und Evaluation im 

Master Wirtschaftspädagogik Graz  
Michaela Stock, Verena Köck (Universität 

Graz) 

 
Die Bedeutung von Emotionen für das 

Lehren und Lernen im Rahmen der 
Nachhaltigkeitsbildung 

Christian Schroll  
(Universität Wien) 

 
Didaktische Settings zur Förderung 

ökonomischen Wissens und moralischen 
Urteilens – Eine Pilotstudie bei 
angehenden Bankkaufleuten 

Karin Heinrichs (Pädagogische Hochschule 
Oberösterreich),  
Christin Siegfried  

(Goethe Universität Frankfurt) 

 
Fachhochschulkooperation und 

Studienintegration – Das Wuppertaler 
Modell der Studierendengewinnung 

Carolin Frank 
(Bergische Universität Wuppertal)  

 
Weiterentwicklung und Einbindung eines 

E-KLLA zum forschenden Lernen in die 
Lehre 

Mandy Hommel, Bärbel Fürstenau, Marko 
Ott  

(Technische Universität Dresden) 

 
Schülervorstellungen im Kontext einer 

nachhaltigen Bildung 
Martin Scheuch  

(Hochschule für Agrar- und 
Umweltpädagogik) 

 
Religion und moralische Urteilsfähigkeit 

im Politikunterricht an beruflichen 
Schulen 

Martin Kenner 
(Universität Stuttgart) 

 
Masterstudium mit integriertem 

Vorbereitungsdienst – 
Phasenübergreifende Theorie-Praxis-

Verzahnung in der Metall- und 
Elektrotechnik 

Alfred Riedl  
(Technische Universität München) 

 

 


