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Ausgangslage und Stand der Forschung
Im Oktober 2011 wurden die Richtsatze der Leistungsverordnung des Steiermarkischen Behindertengesetzes (LEVO) so gravierend verandert, dass man von neuen Rahmen-
bedingungen fir alle Betroffenen sprechen kann. Hintergrund fiir diese Veranderung bildet die Kollision von steigenden Fallzahlen und steigende

Qualitatsbewusstsein auf Seiten der Betroffenen mit einer begrenzten Bereitschaft auf Seiten der 6ffentlichen Hand, diesen Bedarf zu erfillen "
»Verandert hat

sich gar nichts -
billiger ist es

Bislang gibt es nur statistische Daten Uber die Leistungsverringerungen, empirischen Studien zu den Auswirkungen auf die Betroffenen
liegen noch nicht vor.
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% 5 geworden!”
Forschungsfrage »Man wird im- Stichprobe Methoden
i i ich die A 4 Bewohnerlnnen i i i
In welcher Art und Weise wirken sich die Anderungen der mer mehr zum Methodeninterne Triangulation
LEVO auf den Bereich des teilzeitbetreuten Wohnens bei “ 4 Betreuerlnnen * Narratives Interview
Menschen mit Behinderungen in Graz aus? Einzelkampfer! 2 Diagnostikerinnen * Problemzentriertes Interview
q 1 Entscheiderlnnen i o i
Forschungsuel " H I Dilemma-Interview
1 Tragervertreterlnnen Die A fol ittel
Ziel dieses Projektes ist es, Bewusstsein zu schaffen fiir die neuen Rahmen- | ie Auswertung erfolgte mittels
| bedingungen der Bewohnerlnnen, Betreuerinnen und entscheidenden Institution \ qualitativer Inhaltsanalyse anhand
- durch die LEVO 2011. I von vier Analysedimensionen
3 3 = = T X 1 = T i = 1 = 5 : = s g = T .
Analysedimensionen | Bewohnerinnen Betreuerinnen Entscheiderlnnen
L Verdnderungen massive Kiirzungen der Betreuungsstunden Bereichsverkleinerung, -zusammenlegung und Entscheiderinnen: Gleiche Dienstleistung ist
| Einschrankungen im Freizeitbereich teilweise -auflésung billiger geworden
Betonung der Wichtigkeit ihrer Mobilitzt spurbare Veranderungen in der Budget- und Wildwuchs bei Leistungen eingeschrankt
! Personalplanung Diagnostikerlnnen: hoherer Behinderungsgrad

Bewohnerinnen empfinden Kirzungen als

Eingriff in die personliche Freiheit Anpassungskirzungen der mittelbaren und un- auf dem Papier, um bisherige Leistung zu be-

mittelbaren Zeit kommen

Zunahme der Arbeitsbelastung Tragervertreterlnnen: organisatorische und
personelle Veranderungen aufgrund der Kir-
zungen bei den mittelbaren Zeiten

Allgemeiner Erschopfungszustand

Negative Auswirkungen auf die Gesundheit

Angst, nicht mehr in der eigenen Wohnung Arbeitsbelastung wirkt sich auch auf das Privatle-  Tragervertreterinnen: Bewohnerinnen bekom-
bleiben zu kénnen ben aus men nicht mehr die notwendigen Leistungen

Angst vor Zwangsumsiedelung in ein Heim  Angst vor weiteren Anpassungskiirzungen SchlieBung kleinerer Einrichtungen

Befiirchtung, in ihrer Freizeitgestaltung Weniger Zeit fiir Austausch im Team Kurzung der notwendigen Ausbildungs - und

. . . Reflexionszeiten
noch weiter eingeschrénkt zu werden Psychohygiene (z.B. Supervision) riickt immer

mehr in den Hintergrund - finanzielle Mittel fehlen

Wertschatzung fur die soziale Arbeit sinkt

ST e Eledl ] T RT] I Unsichere Zukunftsaussichten steigende Mitarbeiterlnnen-Fluktuation Entscheiderinnen: Reduzierung auf das Not-

die Zukunft Sorge um die Erhaltung ihrer Unabhangig-  Gedanken an einen Berufs- bzw. Bundeslander- wendigste

keit wechsel Tragervertreterinnen: VergroRerung der stati-

Beflirchtung, dass in Zukunft weiter gekiirzt ondren Bereiche

wird Verschwinden der kleineren zugunsten der
groReren Einrichtungen

Personalverschiebung zu stationarem Bereich

Auswirkungen auf Arbeit im Team immer seltener méglich Diagnostikerlnnen: multiprofessionelle Team-

i i . . Fehlende Zeit fiir pidagogische MaRnahmenpla-  8utachten
die professionelle ,Bevor ich ins Heim

Arbeit nung Tragervertreterlnnen: Sinken der Qualitat der
geh’, schlaf” ich lieber

Fehlende Zeit fiir fachlichen Austausch Dienstleistungen

“ - a g - a
auf der Strale! Beziehungsarbeit mit Bewohnerlnnen kann nicht ~ Verschiebung in den vollstationéren Bereich

mehr im notwendigen AusmaR durchgefiihrt flihrt zu Knappheit der Platze

werden. Selbststandigkeit der Bewohnerlnnen sinkt
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