
 

 

 
  
   
   
   
   

   

 

 

 

 

 

 

Kompetenzen, die Sie sich im Rahmen des Studiums  
aneignen sowie vorhandene Kompetenzen, die gefördert und weiterentwickelt 

werden. 
 
 
 
Fachkompetenzen 
 Fachkenntnisse in Erziehungs- und Bil-

dungswissenschaft mit unterschiedlichen 
Schwerpunktsetzungen 

 Praxiswissen über pädagogische Fragen 

 Kenntnisse im wissenschaftlichen  
Arbeiten 

 Interdisziplinäre Kenntnisse 

 
Methodenkompetenzen 
 
 Organisationsfähigkeit 

 Konzeptionelle Fähigkeiten 

 Kompetenzen im empirischen Arbeiten 

 Verfassen (wissenschaftlicher) Texte 

 Lehrfähigkeit 

 Beratungsfähigkeit 

 Strukturieren bzw. strukturiertes Denken 

 Systemdenken 

 Selbstständiges Erarbeiten von Inhalten 

 Methodenkenntnisse im Arbeiten mit 
Gruppen 

 Problembewusstsein, Problemlösungsfä-
higkeit 

 Zielsetzungs- und Planungskompetenz 

 Präsentations- und Moderationsfähigkeit 

 Projektmanagement 

 
 
 
 

 
 
Sozial-kommunikative Kompetenzen 
 
 Kommunikationsfähigkeit, Kommunikati-

onsstärke 

 Kooperationsfähigkeit 

 Teamfähigkeit, Teamorientierung 

 Kritikfähigkeit 

 Durchsetzungsvermögen 

 Empathie 

 Sprachgewandtheit 

 Soziales Engagement 

 Kontaktfähigkeit 

 Motivation- und Förderfähigkeit Einzel-
ner und Teams 

 
Personale Kompetenzen 
 Selbstreflexionsbereitschaft 

 Lern- und Veränderungsbereitschaft 

 Flexibilität 

 Ausdauer, Belastbarkeit, Leistungswille 

 Motivation 

 Offenheit 

 Kreativität, Phantasie 

 Eigenverantwortung 

 Selbstmanagement 

 Lernbereitschaft 

 Ganzheitliches Denken 

 Zuverlässigkeit 

 Initiative 

 Ergebnisorientiertes Handeln 

 Auftreten und Umgangsformen 

 Konzentration und Sorgfalt 

 Flexibilität, Mobilität 


