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„Jede Leistung fängt mit einer 
Entscheidung an. In den indivi-
duellen Firmenseminaren von 
UNI for LIFE  finden Sie die  
richtige Perspektive für Ihre  
Entscheidungen. Wir bieten 
Ihnen fundierte Lösungen, wie 
reflektierende Lernräume, neue 
Anstöße, alternative Sichtweisen 
und agile Mindsets, damit Sie 
mit praktischer Erfahrung und 
wissenschaftlichen Erkenntnissen 
gerne in Führung gehen.“

Mag.  
Stephan Witzel

Geschäftsführer 
UNI for LIFE

weiter.lernen Gute Führung will gelernt sein! Mit dem innovativen Uni-
versitätskurs „Führungskräfte-Entwicklung“ setzen wir neue Maßstäbe. Wir 
bieten ein praxisnahes und wissenschaftsbasiertes Programm, in dem Sie Ihre 
individuellen Schwerpunkte setzen können – ganz nach dem Bedarf Ihres 
Unternehmens und Ihrer Führungskräfte. 

Ihre Vision ist unsere Mission: Lassen Sie uns gemeinsam über den Teller-
rand blicken und Ihre angehenden oder bestehenden Führungskräfte auf 
ein neues Niveau bringen. Wir entwickeln gemeinsam mit Ihnen ein auf 
Ihre besonderen Anforderungen zugeschnittenes Komplettprogramm 
und vermitteln Ihrem Führungsteam Kompetenzen in Leadership und 
Management. Durch die Verleihung eines Zertifikats der Universität Graz 
nach Abschluss der Ausbildung erfahren Sie besondere Wertschätzung.

weiter.kommen

Folgende Zulassungsvoraus-
setzungen sind zu erfüllen: 

→  Nachweis der Volljährigkeit  

→  mindestens drei Jahre  
Berufserfahrung

Einzigartiges  
akademisches Komplett- 

Programm zur  
Weiterentwicklung Ihrer 

Führungskräfte

weiter.informieren

geblockt,  
flexibler Zeitraum

8 ECTS

Deutsch bzw.  
Englisch auf Wunsch

Unterrichtszeiten:  
4 Blöcke zu je 1,5 Tagen

individuelle Pakete

Abschluss: 
Universitätszertifikat

Durchführung in  
Ihrem Unternehmen,  
bei UNI for LIFE oder  
extern möglich 

Führungskräfte- 
Entwicklung

Universitätskurs

TEAMS  

ZU HOCH- 

LEISTUNGEN 

FÜHREN

Anmeldung auf 
www.uniforlife.at



www.uniforlife.at

Kursinhalte

NEW LEADERSHIP 
Plan, do, study, act. In fortwährenden Lernprozessen lassen sich neue Er-
kenntnisse zur Wirksamkeit des eigenen Führungsstils gewinnen und eigene 
Handlungsweisen reflektieren. Im Modul Leadership lernen Ihre Führungs-
kräfte, mit Herausforderungen in der Personalführung umzugehen und fun-
dierte Lösungsansätze zu entwickeln. Durch die Planung von funktionalen 
Setups für Arbeitsteams, die Steuerung von Teamentwicklungsprozessen 
und die Reflexion des eigenen Führungsstils gehen Sie mit diesem  
Modul in Führung.

TOP-MANAGEMENT
Wer die Fäden fest in der Hand hält, muss kompetente Entscheidungen treffen 
können und auf Grundlage von Budgets, Finanzen und Kennzahlen strategisch 
optimal führen. Im Modul Management erwerben Ihre Führungskräfte die 
entsprechenden Hard Skills und die neuesten Managementmethoden.  

INDIVIDUELLE SCHWERPUNKTE
Zusätzlich zu den Modulen Leadership und Management können aus 
mehr als 20 Themenbereichen individuelle Schwerpunkte gewählt werden, 
wie z.B. Arbeitsrecht für Führungskräfte, Teammotivation, interkulturelles 
Führen oder Dynamik in Gruppen.

INDIVIDUELL

KOMPAKT

PRAXISNAH
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UNI for LIFE Weiterbildungs GmbH  
Beethovenstraße 9, 8010 Graz, +43 316 380-1013,  
office@uniforlife.at, www.uniforlife.at
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Wissenschaftliche  
Leitung  
Univ.-Prof. Mag. Dr.  
Josef Scheff
Universität Graz


