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Lehrveranstaltungsbeschreibung

Diese Lehrveranstaltung gibt einen Einblick in die aktuellen Entwicklungen im Feld der
Betriebspadagogik mit Fokus auf Veranderungen, die durch die digitale Transformation
angestolBen wurden. Sie beschéftigt sich mit unterschiedlichen wissenschaftlichen
Artikeln aus diesem Bereich, dabei stehen insbesondere die Diskussion und kritische
Wrdigung dieser Artikel stehen dabei im Mittelpunkt.

Die Diskussion, moderiert durch jeweils zwei Studierende, erfolgt in der Gruppe, wobei
vorab inhaltliche Leitfragen auszuarbeiten und auf Moodle den Kolleginnen fiir deren
Vorbereitung zur Verfigung zu stellen sind.

Die kritische Wiurdigung der Artikel wird schriftlich in einer Seminararbeit durchgefthrt,
die Anwendung wissenschaftlicher Standards ist hierbei obligatorisch. Die Seminararbeit
(kritische Wirdigung) ist zweistufig mit jeweils einer Feedbackrunde zu erstellen, wobei
beide Durchgange bewertet werden. In der ersten Feedbackrunde bewerten die
Studierenden sich auch gegenseitig.

Ziele der Lehrveranstaltung

Die Studierenden haben verschiedene Aspekte der Betriebspadagogik mit Blick auf die
digitale Transformation kennengelernt sowie Vergleiche, Analysen und Diskussionen der
unterschiedlichen Bereiche der Betriebspadagogik inklusive Gender durchgefuhrt.
Theorien und Modelle der Betriebspadagogik kénnen in Folge wissenschaftlich analysiert,
diskutiert und auch kritisch beurteilt werden.

Methoden

Wissenschaftliche Analyse (kritische Woirdigung) von Artikeln aus dem Feld der
Betriebspadagogik. Moderation, Diskussion und resumierende Darstellung dieser
Artikel. Einzel- und Parnterinnenarbeit.

Neue Medien
Lernplattform Moodle

Anforderungen

Notenbestandteile Gewichtung
Mitarbeit (Diskussion) 20%
Seminararbeit 1. Durchgang 30%
Seminararbeit 2. Durchgang 20%
Leitfragenerstellung, Moderation der 10%
Diskussion

Feedback Seminarbarbeit 20%

Wissenschaftliche Standards sind fir schriftiche Ausarbeitungen obligatorisch!



Anwesenheit
Wipad-Regelung (bei laufenden Lehrveranstaltungen dirfen max. vier Einheiten (d.h.
3 Stunden) versaumt werden; bei Blocklehrveranstaltungen max. vier Stunden).

Inhalte

Musterplanung — Anderungen vorbehalten!

Termine  Dauer (EH) [Inhalt Methoden

Termin 1 2 EH Vorbesprechung, Themenvergabe |Vortrag

Block 1 4 EH 3 Artikel aus der Betriebspéadagogik [Diskussion,
Moderation

Block 2 4 EH 3 Artikel aus der Betriebspadagogik [Diskussion,
Moderation

Block 3 4 EH 3 Artikel aus der Betriebspadagogik [Diskussion,
Moderation

Block 4 4 EH 3 Artikel aus der Betriebspadagogik [Diskussion,
Moderation

Termin 2 4 EH Alle Artikel Beratungsgesprache,
\Vergabe von
Einzelterminen

Block 5 4 EH Kritische Wirdigung Runde 1 Feedback
(Einzeltermine)

Block 6 4 EH Kritische Wirdigung Runde 2 Feedback
(Einzeltermine)

1 EH entspricht 45 Minuten!
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Weiters werden in jedem Semester andere Artikel aus dem Bereich der
Betriebspadagogik bearbeitet, diese kdnnen tber die Moodle-Plattform heruntergeladen
werden.



