Wi/

Rechtsformen
3

Im Vorfeld der Unternehmensgriindung steht die Wahl der Rchtsform an. Dies ist eine schwierige Entschei-
dung, da es keine Rechtsform gibt, die auf Dauer immer vorteilhaft ist. Grinde, die zunachst auf eine geeignete
Wahl hindeuten, kdnnen sich friher oder spater andern. Die Grindung eines Einzelunternehmens oder einer
Gesellschaft (Personen- und Kapitalgesellschaft) hangt vom jeweiligen Einzelfall ab.

Aber auch Misch- und Sonderformen (griindungsprivilegierte GmbH, Verein) sind méglich und gewinnen an
Bedeutung. Bei der Wahl der Rechtsform kénnen fir Sie als Grinderin oder Griinder vor allem persoénliche,
rechtliche oder auch finanzielle Faktoren ausschlaggebend sein.
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Rechtsformen in Osterreich

Eine der schwierigsten Entscheidungen bei der Unternehmensgrindung ist die Wahl der Rechtsform. Die
Grundung eines Einzelunternehmens oder einer Gesellschaft hadngt vom jeweiligen Einzelfall ab.

Ubersicht Rechtsformen

Einzel- Personen-
unternehmen gesellschaften

Kapital-

gesellschaft Sonderformen

Mischformen

Offene
Gesellschaft
0G

Kommandit-
gesellschaft
KG

Gesellschaft mit
beschrankter
Haftung GesmbH

GmbH & CoKG

Aktien-
gesellschaft
AG

GmbH ,privile-
giert"

Vereine

Gesellschaft biir-
gerlichen Rechts
GesbR

Mitarbeiter-
beteiligungs KG

Welche Kriterien sollten Sie fiir die geeignete Wahl der Rechtsform beachten?

Die Wahl der ,,idealen“ Rechtsform bei der Unternehmensgriindung ist von den personlichen, rechtlichen,
steuerlichen und betriebswirtschaftlichen Kriterien der Griinderinnen- und Griinderpersonlichkeit abhangig.

* personliche Kriterien: Teilnahme an der Geschaftsfiihrung sowie personliches Risiko

* rechtliche Kriterien: Haftungen, Kontrollrechte, arbeitsrechtliche Aspekte

» steuerliche Kriterien: Minimierung der Steuerbelastung durch Rechtsformwahl

* betriebswirtschaftliche Kriterien: Kapitalaufbringung und Finanzierung
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volle Haftung auch

Einkommen-

steuer vom

Pflichtversicherung nach

RECHTSFORMEN

Beféhigung durch

Unternehmen oder

gewerberechtliche

optional bis zur
Erreichung der

Rechnungs-

mit dem Privatver- keines nein Inhaberin
Gewinn bis zu GSVG Geschaftsfihrerin/ legungspflicht
mdgen
max. 50% gewerberechtlichen (Ausnahme:
Geschéaftsfiihrer freie Berufe
volle Haftung aller Einkommen-
mindestens zwei Befahigungsnachweis
Gesellschafterin- nicht zwin- steuerpflicht Pflichtversicherung nach
keines Gesellschafterln- durch Gesellschafterin ja
nen, auch mit dem gend aller Gesell- GSVG
nen oder Geschéftsfiihrerin
Privatvermogen schafterlnnen
Komplementarin
haftet voll, Kom- Komplementarin: Selbststan-
Einkommen-
manditistin haftet Komplementarin digenpflichtversicherung Befahigungsnachweis
steuerpflicht
nur bis zur Héhe keines ja Kommanditistin Kommanditistin: ASVG-Ver- durch Gesellschafterin ja
aller Gesell-
der Einlage sicherung oder Geschéftsfiihrerin
schafterlnnen
(frei gestaltbar)
nein (Eintra-
gung nur bei
volle Haftung aller Einkommen- Uberschreitung
mindestens zwei Gewerbeberechtigung
Gesellschafterin- steuerpflicht Pflichtversicherung nach der Gren-
keines ja naturliche oder ju- samtlicher Gesellschaf-
nen, auch mit dem aller Gesell- GSVG zwerte als
ristische Personen terlnnen
Privatvermogen schafterlnnen OG oder KG,
Ausnahme:
freie Berufe)
Gesellschaft haftet
grundsatzlich mit
Geschaftsfihrerin, geschéaftsfiihrende Gesell- Befahigungsnachweis
Gesellschafts-
Generalversamm- schafterin/ geschéftsfiih- durch gewerberechtli-
vermdgen, in Korperschaft-
35.000 € ja lung, Aufsichtsrat render Gesellschafter bei che Geschéftsfiihrerin/ ja
bestimmten Fallen steuerpflicht
(wenn Stammkapi- geringer Beteiligung nach gewerberechtlichen
haftet der/die
tal > 70.000 €) ASVG, sonst GSVG Geschéftsfiihrer
handelsrechtliche
Geschaftsfiihrerin
die juristische Person
Einkommen-
(GmbH als Kom- Befahigungsnachweis
steuer fiir
plementar) haftet in GSVG der geschaftsfiihren- durch gewerberechtli-
Geschéaftsfuhrerin, | Kommanditistin
Hohe der Stammein- keines den Gesellschafterlnnen, che Geschaftsfiihrerin/ ja

lage, Kommanditistin
haftet nur mit der

Einlage

Kommanditistin

K&rperschaft-
steuer bei der

GmbH

Universitat Graz

Kommanditistin nach ASVG

gewerberechtlichen

Geschaftsflihrer

Griundungsleitfaden

| 55




RECHTSFORMEN

Wi/

Einzelunternehmen

Grundsatzlich werden Einzelunternehmen in protokollierte und nicht protokollierte Einzelunternehmen ein-
geteilt. Diese werden je nach Eintragung oder Nichteintragung in das Firmenbuch unterschieden. In der Praxis
werden am haufigsten nicht protokollierte (nicht eingetragene) Einzelunternehmen gegrundet.

B einfache und kostenglnstige B unbeschrankte Haftung
Grindung B geringe steuerliche Gestaltungs-
B vollige Handlungsfreiheit der moglichkeiten
Unternehmerin und des Unterneh- | M Kkeine sozialversicherungsrechtlichen
mers Optionen
M gute Vorbereitung (Business Plan) | M eingeschrankte Finanzierungsmaog-
B keine Entnahmebeschrankungen lichkeiten
B niedriger Einkommensteuertarif

Offene Gesellschaft (0OG)

Die offene Gesellschaft ist eine Personengesellschaft, bei der sich mehrere unbeschrankt haftende Perso-
nen zu einer gemeinsamen Firma mit gemeinsamen Geschaftszweck zusammenschlieen. Die Grindung
der OG erfolgt durch den Abschluss eines Gesellschaftsvertrages (nicht zwingend) und durch die Eintragung
in das Firmenbuch. Die jeweilige Beteiligung an der OG richtet sich nach der Héhe lhrer Einlage als Gesell-
schafterin oder Gesellschafter. Sofern der Gesellschaftsvertrag keine anderen Bestimmungen vorsieht, wird
der Gewinn oder der Verlust ebenfalls in diesem Verhaltnis aufgeteilt.

B Kontrolle und Arbeitsteilung még- | M unbeschrankte Haftung
lich B geringe steuerliche Gestaltungs-
B Risikostreuung moglichkeiten
B keine Einlagen erforderlich B keine sozialversicherungsrechtlichen
Optionen
B eingeschrankte Finanzierungsmog-
lichkeiten
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Kommanditgesellschaft (KG)

Die Kommanditgesellschaft ist eine Personengesellschaft, die fir jede erlaubte Tatigkeit gegriindet werden
kann. Die Voraussetzung fur die Grindung einer KG ist ein Gesellschaftsvertrag zwischen mindestens zwei
Gesellschafterinnen und Gesellschaftern. Als Kommanditistin oder Kommanditist haften Sie nur mit der
Hoéhe lhrer Einlage fur die Schulden der Gesellschaft, und Sie sind nicht vertretungs- und geschéaftsfihrungs-
befugt. Als Komplementarin oder Komplementar nehmen Sie die Stellung der unbeschrankt haftenden Ge-
schaftsfuhrung ein. Gewinne und Verluste werden entsprechend der Beteiligung an der KG zugewiesen.

Komplementarin/Komplementar: Komplementarin/Komplementar:

B Erhalt einer Haftungsprovision B unbeschrankte Haftung

Kommanditistin/Kommanditist: Kommanditistin/Kommanditist:

B Beteiligung ohne Pflicht zur Mitar- |l beschrankte Kontrollméglichkeiten
beit B geringe Entscheidungsmoglichkeiten

B niedriger Einkommensteuertarif

Gesellschaft biirgerlichen Rechts (GesbR)

Die Gesellschaft burgerlichen Rechts zahlt zu den Personengesellschaften, bei der sich mindestens zwei na-
tlrliche oder juristische Personen zusammenschlieRen. Kapital und/oder Arbeitskraft wird zum Ziel des ge-
meinschaftlichen Erwerbes und Nutzens vereint. Die GesbR kann auch als Vorgesellschaft einer OG oder
KG angesehen werden. Aufgrund der fehlenden Rechtspersonlichkeit haften Sie als Gesellschafterin oder
Gesellschafter unbeschrankt und solidarisch fiir die Verbindlichkeiten der Gesellschaft.

Arbeitsgemeinschaften (Arge)
werden haufig in Form einer
GesbR gegrindet (z.B. Kunst,
Bauwirtschaft).

B schnelle Griindung mit einem | @ keine eigene Rechtspersonlich-
formfreien Vertrag keit
B kein Mindestkapital B unbeschrankte Haftung
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Gesellschaft mit beschrankter Haftung (GmbH)

Die GmbH ist die am hédufigsten gegriindete Rechtsform in Osterreich. Als juristische Person mit eigener
Rechtspersonlichkeit kann die GmbH sowohl klagen, als auch geklagt werden. Beteiligte an einer GmbH kon-
nen naturliche Personen (auch eine einzige Person) und juristische Personen sein, wobei ein Gesellschaftsver-
trag inklusive Notariatsakt und die Eintragung in das Firmenbuch verpflichtend sind. Das gesetzliche Mindest-
stammkapital, welches zur Haélfte in bar aufgebracht werden muss, betragt 35.000 €.

B Haftung auf Stammeinlage be- hohe Grindungskosten

schrankt Bilanzierungspflicht
B geringe Besteuerung (KoSt) erforderliches Mindeststammkapital
Publizitats- und Prufungspflichten

Aktiengesellschaft (AG)

Eine Aktiengesellschaft ist eine Rechtsform, die vor allem bei grof3en Unternehmen beliebt ist. Diese Form wird
bei einer Unternehmensgriindung eher selten gewahlt. Die AG hat wie die GmbH eine eigene Rechtsperson-
lichkeit. Die Gesellschafterinnen und Gesellschafter sind mit Einlagen am Grundkapital, das in Aktien zerlegt
ist, beteiligt. Als Gesellschafterin oder Gesellschafter haften Sie jedoch nicht persénlich fir die Geschafts-
verbindlichkeiten. Das Grundkapital betragt mindesten 70.000 €, wobei der Wert einer Aktie mindestens 1 €
betragen muss.

T o Anceng cer Rechisiom

B Aufbringung des Eigenka- B hohe Grindungskosten in eine AG ist erst ab dem drit-
pitals durch Ausgabe von B Publizitats- und Prifungspflich- ten Jahr nach der Grindung
Aktien ten sinnvoll. Nahere Informatio-

B Haftung auf das Ausmaf der | M eingeschrankte Kontrollrechte nen finden Sie auf der Home-
Beteiligung begrenzt der Beteiligten page der Wiener Bdrse (www.

B Stimmrecht bei der Hauptver- | M haufig gegenteilige Interessen wienerborse.at) und der Kam-
sammlung mer der Wirtschaftstreuhander

(www.kwt.or.at).
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GmbH & Co KG

Die GmbH & Co KG ist eine Mischform aus Personengesellschaft (KG) und Kapitalgesellschaft (GmbH). Hier-
bei fungiert die juristische Person in Form der GmbH als Komplementar der Gesellschaft und Ubernimmt die
Haftung des Gesellschaftsvermdgens in HOhe der Stammeinlage. Die Kommanditistin oder der Kommanditist
ist in der Regel eine natirliche Person, die bis zur Hohe der Kommanditeinlage haftet und fur die Abwicklung
des laufenden Geschaftsbetriebes verantwortlich ist.

B keine am Unternehmen beteiligte | M Rechnungslegungspflicht
naturliche Person haftet personlich | geringe Finanzierungsmdglichkeiten

B flexible Eigenkapitalgestaltung durch Banken, da keine naturliche
B Flexibilitdt in Bezug auf Entnah- Person haftet
men B keine steuerlichen Vorteile bei Ge-

winneinbehaltung

Sonderformen

Verein

Ein Verein im Sinne des Vereinsgesetzes ist eine juristische Person, die Rechtspersonlichkeit besitzt und
durch die Organe am Rechtsleben teilnimmt. Ein Verein verfolgt ideelle Zwecke. Die tatigen Organe, und die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter unterliegen der Sozialversicherungspflicht. Bevor Sie sich fur eine Ver-
einsgrindung entscheiden, sollten Sie genau prifen, ob ein zuverlassiger Vereinszweck vorliegt und ob der
Verein fUr das angestrebte Ziel die geeignetste Rechtsform ist.

B wirtschaftlich tatig sein, solange B steuerpflichtig
Einnahmen dem Vereinszweck B schadensersatzpflichtig
dienen B Haftung mit dem Vereinsvermdgen

B Besitz und Eigentum erwerben
B Dienstleistungen in Auftrag geben
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GmbH , griindungsprivilegiert”

Seit diesem Jahr ist es moglich, das Grinderlnnen bei der Grindung einer GmbH sogenannte Grindungspri-
vilegien nutzen. Diese Sonderform muss im Gesellschaftsvertrag vermerkt werden. Zusatzlich muss auf samt-
lichen Korrespondenzen (Bestellscheinen, Geschéaftsbriefen) sowie im Firmenbuch dieser Zusatz ersichtlich
gemacht werden.

Hierdurch gekennzeichnete Gesellschaften haben ein vermindertes Stammkapital von 10.000€ (min. 5.000€
in bar). Nach 10 Jahren muss das Stammkapital auf mindestens 17.500€ aufgestockt werden. Des Weiteren
ist die Mindest-K6St wahrend der ersten 5 Jahre auf 500€/Jahr und die nachsten 5 Jahre auf 1000€/Jahr
beschrankt.

DNGEENEEE ~cuete inomatonen zur pr

B Herabsetzung des Mindest- | M Bilanzierungspflicht viligierten GmbH finden Sie
stammkapitals B erforderliches Mindeststamm- auf der Homepage der Wirt-

B Herabsetzung der Min- kapital schaftskammer Osterreich
dest-KoSt B ,Brandmarkung“ durch Vermerk (www.wko.at) und dem Bun-
des verminderten Stammkapital desministerium fur Wirtschaft

(www.bmwfj.gv.at).

Mitarbeiterbeteiligungs-KG

Eine direkte Beteiligung von Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern an einer GmbH ist sehr komplex und bringt
gewisse Risiken mit sich. Jede Ubertragung von Geschiftsanteilen setzt eine notarielle Beurkundung vor-
aus. Das garantiert, dass die gewahrten Anteile dem Personal bei Beendigung des Dienstverhaltnisses weder
entzogen noch zurtckubertragen werden kénnen. Solche Probleme kdénnen durch den Einsatz einer Mitar-
beiterbeteiligungs-KG umgangenen werden. Hierbei wird eine Kommanditgesellschaft gegrindet, bei der das
Personal des Unternehmens als Kommanditistin oder Kommanditist auftritt. Die gegrindete Kommanditgesell-
schaft (Mitarbeiterbeteiligungs-KG) erwirbt nun Geschaftsanteile an der eigentlichen GmbH, und nicht die Mit-
arbeiterinnen und Mitarbeiter selbst. Die Geschéaftsfuhrung der Mitarbeiterbeteiligungs-KG wird wiederum von
den Grunderinnen und Grundern Ubernommen, um eine reibungslose Zusammenarbeit zu gewahrleisten.

B Personal wird mittelbar beteiligt B groRerer Aufwand bei Grindung
ohne Kontrollrechte zu erlangen B erst ab einer gewissen Grofe

B Ubertragung der Rechte verlangt sinnvoll (hoher administrativer- und
keine notarielle Beurkundung verwaltungstechnischer Aufwand)
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