
 
 

 
 
 
 
 

Kosten 

€ 460,00 

Die Leistung ist gemäß § 6 UStG umsatzsteuerbefreit. Zahlbar im Voraus. 

Bankverbindung:  
Hypo Tirol Bank AG, Empfänger: Universität Innsbruck 
IBAN: AT47 5700 0210 1113 0470, BIC: HYPTAT22 
Verwendungszweck: P3230-018-011 (bei Überweisung unbedingt angeben) 

Bei Abmeldung ab 1 Woche vor Tagungsbeginn trotz verbindlicher Anmeldung  
fallen 50 % an Stornogebühren an. 

 

Anmeldung 
Bitte benutzen Sie das Online-Anmeldeformular unter 
www.tinyurl.com/JahrestagungAnmeldung 

Programmänderungen vorbehalten. Das aktuelle Programm finden Sie unter: 
www.tinyurl.com/JahrestagungProgramm 

 

COVID-19-Maßnahmen 
Es gelten die aktuellen COVID-19-Maßnahmen der Universität: 
https://www.uibk.ac.at/newsroom/informationen-zum-coronavirus.html.de 
 

Kontakt / Veranstalter 
Institut für Arbeitsrecht, Sozialrecht und Rechtsinformatik 
Innrain 52, 6020 Innsbruck 
Tel.: +43 512 507-80601 
Fax: +43 512 507-80799 
E-Mail: arbeitsrecht@uibk.ac.at 

gemeinsam mit dem Oberlandesgericht Innsbruck 

 
 

 
Rechtswissenschaftliche Fakultät 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Einladung 
 
zur 
 
 

21. Innsbrucker Jahrestagung zum  
Arbeitsrecht und Sozialrecht 2022 
 
 
Donnerstag, 30. Juni 2022 (ganztägig) und 
Freitag, 1. Juli 2022 (halbtägig) 
 
 
Aula der Universität Innsbruck, Universitätshauptgebäude,  
Christoph-Probst-Platz, Innrain 52, 6020 Innsbruck 

 

http://www.tinyurl.com/JahrestagungAnmeldung
http://www.tinyurl.com/JahrestagungProgramm
https://www.uibk.ac.at/newsroom/informationen-zum-coronavirus.html.de
mailto:arbeitsrecht@uibk.ac.at


 
 
 
 
 
 

Programm 
 

 
 
 

Donnerstag, 30. Juni 2022 (ganztägig) Freitag, 1. Juli 2022 (halbtägig) 

 

Vormittag 

Moderation: assoz. Prof. PD Mag. Dr. Florian Burger 

9:00 – 9:15 Grußworte 
 Präsident des Oberlandesgerichtes Innsbruck Dr. Klaus Schröder 

9:15 – 10:00 Aktuelle Entwicklungen im Betriebsvereinbarungsrecht 
 Univ.-Prof. Dr. Dr. h.c. Gert-Peter Reissner, Universität Graz 

10:00 – 10:30 Pause 

10:30 – 11:15 Arbeitsverhältnisse in Konzernstrukturen 
 Univ.-Ass.in Mag.a Dr.in Verena Vinzenz, Universität Graz 

11:15 – 12:00 Aktuelle Entwicklungen im Bereich des AMS-Kündigungs- 
 frühwarnsystems nach § 45a AMFG 

 Mag. Dr. Thomas Radner, Kammer für Arbeiter und Angestellte für Tirol 
 
Mittagspause 
 
Nachmittag 

Moderation: assoz. Prof. PD Mag. Dr. Andreas Mair 

14:00 – 15:00 Aktuelle Judikatur in Arbeitsrechtssachen, Teil 1 
 Vizepräsident des Obersten Gerichtshofes i.R. Prof. Dr. Anton Spenling 

15:00 – 15:30 Pause 

15:30 – 16:30 Aktuelle Judikatur in Arbeitsrechtssachen, Teil 2 
 Vizepräsident des Obersten Gerichtshofes i.R. Prof. Dr. Anton Spenling 

 

Moderation: Richter des Oberlandesgerichtes Innsbruck Mag. Reinhard Vötter 

9:00 – 10:30 Aktuelle Judikatur in Sozialrechtssachen 
 Hofrat des Obersten Gerichtshofes Mag. Jörg Ziegelbauer 

10:30 – 11:00 Pause 

11:00 – 11:45 Die mangelnde Mitwirkung der Partei im sozialrechtlichen Verfahren 
 Richter des Landesgerichtes Innsbruck MMag. Dr. Benjamin Dobler 

11:45 – 12:30 Praktiker-Querschnitt aus dem ASGG (III. Abschnitt Sozial- 
 rechtssachen §§§ 65-91) 
 Richter des Landesgerichtes Innsbruck Dr. Christoph Madlener 
 
 
 

Tagungsziel 
Tagungsziel ist es, einen strukturierten Überblick über aktuelle Entwicklungen in der Rechtspre-
chung und gegebenenfalls in der Gesetzgebung zum Arbeitsrecht und Sozialrecht zu geben. 
 

Zielgruppe 
Richter/innen, Richteramtsanwärter/innen, Rechtsanwältinnen/Rechtsanwälte, Rechtsanwalts-
anwärter/innen, Wirtschaftstreuhänder/innen, Steuerberater/innen, Unternehmensberater/innen, 
Angestellte und Funktionäre von Interessenvertretungen sowie alle Verantwortungsträger/innen 
im Personalwesen, Gewerbetreibende, Betriebsratsmitglieder und sonstige mit dem Arbeitsrecht 
und Sozialrecht Befasste. 
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