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Kurzbeschreibung:  

Jugend am Werk ist ein gemeinnütziger Verein, dessen operative Tätigkeiten in der JaW GmbH, einer 100% 

Tochter des Vereins JaW abgewickelt werden. Innerhalb der GmbH startet mit 17.11.2014 das Projekt youth 

company, durch das junge Erwachsene ein auf maximal drei Monate befristetes Dienstverhältnis eingehen. 

 

Problemstellung: 

Jugend am Werk führt das Projekt youth company in Kooperation mit dem AMS durch. Das Projekt startet am 

17.11.2014, hierbei werden ca. 50 junge Menschen im Alter zwischen 15 und 25 Jahren tätig sein. Nach drei 

Monaten scheiden die Klienten (bzw. TAKs = Transitarbeitskräfte) aus dem Projekt aus und neue Klienten 

treten ein.  

Die Organisation der youth company besteht aus vier „Units“:  

• kitchen (Gastronomie/Catering)  

• social  

• office  

• landscape (Landschaftspflege)  

 

Innerhalb der Units sollen sinnstiftende Tätigkeiten durchgeführt werden, durch welche die TAKs in den ersten 

Arbeitsmarkt finden sollen. Die Herausforderung des Projekts youth company besteht darin, ein marktfähiges 

Portfolio an Dienstleistungen in den einzelnen Units anzubieten und dadurch ein positives Image am Markt in 

diesen Bereichen aufzubauen.  

 

Ziel des Projektes:  

Unser Ziel für das Projekt umfasst grundsätzlich drei Eckpunkte:  

1. Unterstützung bei der Ideensammlung für die verschiedenen Units (office, kitchen, landscape, social)  

2. Erarbeitung von Vorschlägen möglichst innovativer Marketing-Ideen, die mit dem Leitbild der youth 

company bzw Jugend am Werk vereinbar sind. (Social Marketing)  

3. Begleitende und abschließende Reflexion des Projekts, bzw. des Projektstarts  
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