SERVICE LEARNING - LERNEN DURCH ENGAGEMENT
ENI_

Service Learning (abgekurzt ,SL”) ist eine Lehr-/Lernform, die auf das gesellschaftliche Engagement der
Studierenden hin ausgerichtet ist. Studierende wenden in Service-Learning-Projekten theoretisches Wissen
praktisch in Zusammenarbeit mit einer gemeinnitzigen Einrichtung an.
Das folgende Formular fasst das Service-Learning-Projekt mit dem Titel
Haltung und Bewegung (Gesundheitsprojekt - Schule)

Zzusammen.

Schlagworter (max. 5): Haltungsanalysen, Gesundheitsférderung, Pravention

Lehrveranstaltungstitel Lehrveranstaltungsleitung

Haltung und Bewegung Hans P. Holzer
Martina Rauscher-Lang

Durchgefiihrt im
Studienjahr laufend

Externe Projektpartnerinnen

BG und BRG Kirchengasse
Mag. Harald Wurm

Beschreibung der Lehrveranstaltung und des Projektes (max. 500 Zeichen)

Haltungs- und Bewegungsanalysen bei Schulkindern - Videoanalyse und Muskeltests (in der Schule) -
Auswertung und Erstellung eines Haltungsprofils (mit Softwareunterstiitzung) - Besprechung der
Ergebnisse mit Kind und Eltern (mit Beurteilungsmappe), sowie Einschulung in indiv.
Bewegungsubungen zur Verbesserung der Haltung (in der Schule).

Alle Stationen werden selbstéandig von den Studierenden betreut - Zur Absicherung der Qualitat wird
jede Station von einem Lehrenden Uberwacht bzw. jedes Kind parallel durch die Lehrenden
ausgewertet.

Mein persénlicher Tipp fiir die Planung und Umsetzung einer SL-Lehrveranstaltung!

Weiterflihrende Links, Dokumente, Artikel
Fleif O.,Fleif3 H., Holzer H., Ritter G., Haltungstraining fur Schuler, Purkersdorf 2012
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