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Jetzt bewerben

An der Universität Graz arbeiten ForscherInnen und Studierende in einem breiten fachlichen Spektrum an Lösungen
für die Welt von morgen. Unsere WissenschafterInnen entwickeln Strategien, um den aktuellen Herausforderungen
der Gesellschaft zu begegnen. Die Universität Graz bekennt sich zur Leistungsorientierung, fördert Karrierewege und
bietet mehrfach ausgezeichnete Rahmenbedingungen für gesellschaftliche Diversität in einer zeitgemäßen Arbeitswelt
– unter dem Motto: We work for tomorrow. Werden Sie Teil davon!

Das Institut für Moraltheologie sucht eine/n

Wissenschaftliche/r ProjektmitarbeiterIn ohne Doktorat
(m/w/d)

20 Stunden/Woche
befristet auf 3 Jahre*
zu besetzen ab: 03.04.2023

Im Rahmen der vom FWF finanzierten Forschungsgruppe „MeDeMSA“ - Kooperation der Professur für Health Care
Ethics, Uni Graz (Univ.-Prof. Dr. Martina Schmidhuber) mit der Medizinischen Universität Innsbruck und der UMIT
Hall/Tirol - wird eine Prädoc-Stelle für 3 Jahre (50 %) besetzt. Das Projekt beschäftigt sich interdisziplinär mit der
seltenen, neurodegenerativen Erkrankung Multisystematrophie (MSA). Das Ziel ist, personalisierte diagnostische und
therapeutische Ansätze für Menschen mit MSA zu entwickeln, eine frühzeitige und genaue MSA-Diagnose zu
ermöglichen und die Lebensqualität von Menschen mit MSA und ihren (pflegenden) Angehörigen während des
gesamten Krankheitsverlaufs zu verbessern. Ethische, rechtliche und gesundheitsökonomische Aspekte werden in
diesem Zusammenhang berücksichtigt. Die ausgeschriebene Stelle ist dem Teilprojekt „Ethical and regulatory aspects
of medical decision making in MSA“ unter Leitung von Prof. Schmidhuber zugeordnet.

Ihre Aufgaben
Verfassen einer Dissertation im Bereich Health Care Ethics
Systematische Literaturrecherche zu ethischen Aspekten bei MSA
Entwicklung strukturierter Interviewleitfäden
Durchführung von Interviews
Organisation von internationalen ExpertInnen-Workshops (online)
Laufende ethische Evaluierung und Begleitung der gesamten MSA-Forschungsgruppe

Ihr Profil
Abgeschlossenes Diplom- oder Masterstudium im Bereich Philosophie mit Schwerpunkt Medizinethik oder
Angewandter Ethik/Masterstudium Angewandte Ethik
Erfahrung im empirischen Arbeiten
Interesse an interdisziplinären Fragestellungen in der Forschung
Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation zum wissenschaftlichen Arbeiten

https://uni-graz.onlyfy.jobs/apply/xkdh6m1vjhupoop9v4imee3r6oxiq7


Ausgezeichnete Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift
Sehr gute MS-Office-Kenntnisse
Eigenverantwortung und Kooperationsfähigkeit
Ausgeprägte Team- und Organisationsfähigkeit

Unser Angebot

Einstufung

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1

Mindestgehalt

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 45.882,20 brutto/Jahr (bei
Vollzeitbeschäftigung). Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und Entlohnungsbestandteile kann
sich dieses Mindestentgelt erhöhen.

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie flexible Arbeitszeiten
sowie zahlreiche Weiterbildungs- und Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein
herausforderndes Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job.

Ende der Bewerbungsfrist: 15.03.2023

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen und beim
wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur Bewerbung ein.

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit Behinderung, die
über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen.

* Bitte beachten Sie insb. bei kurzen Vertragslaufzeiten die Befristungsbeschränkungen des § 109 UG. Weitere
Informationen dazu entnehmen Sie bitte unseren allgemeinen Bewerbungsbestimmungen.

Bei weiteren Informationen oder Fragen wenden Sie sich gerne an:

Univ.-Prof. Dr. Martina Schmidhuber
martina.schmidhuber@uni-graz.at

+43 (0)316 380 - 6122

Bitte beachten Sie, dass wir bei dieser Ausschreibung – um den geltenden datenschutzrechtlichen Vorgaben zu
entsprechen – Bewerbungen ausschließlich über unser webbasiertes BewerberInnen-Tool entgegennehmen können.
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