Transformationen und Potentiale

26. & 27. Februar 2026 Universitatsbibliothek Graz

Donnerstag, 26. Februar 2026

| 08.00 -09.00 ‘ Registrierung im Tagungsburo

09.00 — 09.15 | BegrufRung durch VR Forschung Prof. Reidl & BegrtiRung durch die
Verbande

09.15 — 10.00 | Keynote
Mehr als offene Infrastruktur: Zur wissenschaftspolitischen Rolle

von Bibliotheken
Univ.-Prof. Dr. Leonhard Dobusch (Universitat Innsbruck)

Anderung der Anforderungen an die Tatigkeit in Bibliotheken

Forschungs- und Publikationsservices an Universitatsbibliotheken
Serviceportfolio, Organisationsentwicklung und Personalentwicklung am
Beispiel der UB Wien

10.00-11.30 Andreas Brandtner (UB Wien)

Ergebnisse der AG Aufgabenprofile in Stdtirol
Karin Hochrainer (BVS)

Qualifikationen im Veranderungsprozess
Ellen Reihl (ULB Sachsen-Anhalt)

111.30-12.30 | Lunch |

Anderungen der Anforderungen in den Kompetenzen \

Anforderungen im Bereich forschungsnaher Dienste
Sybille Hermann (VDB-Kommission fur forschungsnahe Dienste)
Neue Organisationsstrukturen ab 2026 - CIO
12.30-14.00 | Wolfgang Stille (DNB)

KI-Organisation und Kompetenzen: Einsichten aus der
Universitatsbibliothek Basel

Karsten Engel (UB Basel)

| 14.00 - 14.30 | Kaffeepause

Instrumente zur Steuerung

Produktportfolioanalyse als Treiber fir Kompetenzentwicklung und
Personalstrategie
Marc Ittensohn (ZB Ziirich) / Ladina Tschander (UB Zrich)

14.30 - 16.00 | Vom Suchen, Finden und Halten von Mitarbeiter:innen
Ute Wadl (AK Wien)

Strategisches Kompetenzmanagement
Birgit Horzer (UB Graz)
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| 16.00 - 16.30 | Kaffeepause

Beispiele von OE-Prozessen

16.30-17.30 | Kompetenzen und Konsequenzen: Veranderte Anforderungen an
Ausbildung und Recruiting im Rahmen eines fortlaufenden
Organisationsveranderungsprozesses
Klaus-Rainer Brintzinger (UB LMU)
Diversitat strategisch verankern: Personal- und
Organisationsentwicklung als Schlissel in der Stadtbibliothek Bremen
Lucia Werder (StadtB Bremen)

18.00 Styrian Apéro

Freitag, 27. Februar 2026
 Anforderungen an Aus-und Weiterbildung

Anforderungen an Aus- und Weiterbildung

Transformation durch Dialog
Manuel Barwald (HTWK Leipzig), Konstanze Séliner (UB Erlangen-Nirnberg), Ulla
Wimmer ((Humboldt-Universitat zu Berlin, I1BI)

Laufende Bedarfsanalyse der Aus- und Weiterbildung in der Schweiz
(Bibliosuisse)

09.00-11.00 Rudolf Mumenthaler (UB Zirich/Bibliosuisse) / Simon Schultze (FHGR)
Kompetenzen in Bewegung: Fortbildung als Chance
Susanne List Tretthahn (BVO)
Mit Transparenz zum Traumjob — Auswahlverfahren & Berufsbilder
in Sdtirol.
Marion Gamper (Amt fir Bibliotheken und Lesen, Bozen)

11.00 - 11.30 | Kaffeepause

Wrap up (Moderation: Pamela Stiickler (VOB, UB Graz)

11.30-12.30

Abschlussdiskussion - Lessons learned

Verabschiedung und Ausblick auf 2028




