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Wichtige Grundregeln beim Peer Feedback

e Mit dem Text und dem*r Autor*in respektvoll und wertschatzend umgehen.

e Mit einem gelungenen Aspekt bzw. einer gelungenen Textstelle beginnen.

e Das eigene Verstandnis des Textes spiegeln. (z.B. ,Hier verstehe ich...”)

e Auf Unklarheiten mittels Fragen hinweisen.

e |ch-Botschaften formulieren.

e Als Feedbacknehmer*in konkrete Feedbackwiinsche formulieren.

e Als Feedbackgeber*in auf die Feedbackwiinsche des*r Autor*in eingehen.

e Als Feedbacknehmer*in aufmerksam zuhoren und erst spater Gberlegen, was man

annimmt und was nicht. (,,Danke, ich denke dariiber nach!“)

Nach Kruse, Otto (2017). Kritisches Denken und Argumentieren. UTB, S. 216-220.




