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Aktuell laufende Masterarbeiten und Dissertationen 
Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer 

Dr. Sandra Grinschgl, Dr. Gabriela Hofer 
Stand: 02.10.2023  

  
 

Name: MA/Diss. (vorläufiger) Titel der MA/Diss.:  
GROTHE Christoph MA  
HANL Christina MA  
HUBER Deborah MA Personality Functioning und das SOKA Modell. 

(Co-Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 
 

JUD Marcel MSc Diss. AI Aided Scale Development in the Teacher 
Selection Process: Automatic Item 
Generation, Scale Construction- and 
Refinement. 

KERT Sabrina MA Verbesserung der Selbsteinschätzungen 
kognitiver Fähigkeiten durch Feedback  
(Co-Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl)  

KOHLMEIER Larissa MA Who wants to enhance their cognitive abilities 
and why?  

KRUPA Jenifer MA (Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 
LEDERER Verena MA (Co-Betreuung: Dr. Gabriela Hofer) 
NOLLER Dominik MA Statistisches Artefakt, Soziale Erwünschtheit 

oder fehlende metakognition?  
Die Ursachen für den Dunning-Kruger Effekt in 
unterschiedlichen Intelligenzfacetten. 

PAULITSCH Carina MA Einschätzungsgenauigkeit von Intelligenz im 
Zero-Acquaintance Kontext.  

PILMES Simon MA  
REPNIK Anna MA  
RIEGLER Daniela MSc Diss. dzt. beurlaubt 

 
SCHAUFLER Justin MA  
SCHMAUKS Niklas MA Trust in Artificial Agents  

(Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 
SCHÖGLER Flora MA Päbi Quereinstieg: Test für 

Gesundheitsverhalten. 
VENUS Christina MA (Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 
VON GÖTZ Sarah MA Trust in Artificial Agents 

(Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 
WATZINGER Felix MA Implizite Theorien zu sprachlicher 

Intelligenz/Fähigkeiten.  
WELLEK Karoline MA  
WILLFORT Selina MA   
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Im Jahr 2023 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Prof. Neubauer)  

 
 

HÜNNINGHAUS Marla MA Räumliche Intelligenz und Selbsteinschätzung 
– Geschlechtsunterschiede und der 
Zusammenhang mit MINT-Interessen. 

METZLER Nina MA Können Fehleinschätzungen der Intelligenz 
aufgrund gewisser Persönlichkeitsmerkmale 
vorhergesagt werden?  

PETZ Melissa MA Welche Eigenschaften verzerren die 
Fremdeinschätzung der Intelligenz im Zero-
Acquaintance-Kontext? 

PLATZER Jana MA Räumliche Intelligenz und ihre 
Selbsteinschätzung: Zusammenhang von 
selbsteingeschätzter und tatsächlicher 
räumlicher Intelligenz unter Anbetracht von 
Geschlecht, HEXACO-Persönlichkeitsfaktoren 
und Narzissmus.  

SUPANCIC Hannah MA Akzeptanz verschiedener Enhancement 
Methoden in Abhängigkeit der 
psychometrischen und selbsteingeschätzten 
Intelligenz.  

 
 
 

Im Jahr 2022 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Prof. Neubauer) 

 
 

AUGUSTIN Desiree MA Die Entwicklung von Subtests zur verbalen, 
numerischen und figuralen Intelligenz. 
(Co-Betreuung: Dr. Barbara Weißenbacher) 
 

BERDNIK Anna-Lena MA Mit „SuperBrain“ zum „Super-Human“. 
Analysen zur Akzeptanz von aktiven 
Enhancement Methoden.  
(Co-Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl). 
 

HARATANI Clara Etsuka MA Testkonstruktion eines 
Deutschkompetenztests im Rahmen des 
Lehramtszulassungsverfahrens. 

KARRER Helene MA Selbsteinschätzungen von Begabungen – 
deren Einflussfaktoren und ihr Bezug zu 
beruflichen Interessen. 

JUD Marcel MA Klassifikation von Verfälschungsverhalten in 
Persönlichkeitsverfahren mittels künstlicher 
neuronaler Netze.  

HOFER Gabriela MSc. Diss. Who Knows What We Are Good At? Self- and 
Other-Knowledge of Abilities. 
 

LOFERER Verena MA Berufsfindung von Jugendlichen: Eine 
Untersuchung zum Einfluss des sozialen 
Umfelds im Berufswahlprozess von 
Jugendlichen. 

LOMMER Noel MA Validierung und Weiterentwicklung eines 
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Situational Judgement Test zur Erfassung von 
Offenheit für Vielfalt im schulischen Kontext. 

SARETZKI Janika MA Besondere Einsatzlagen – Zusammenhang 
zwischen der allgemeinen 
Risikowahrnehmung, dem Kompetenzerleben, 
der psychischen Beanspruchung und der 
Persönlichkeit von in BOS tätigen Personen. 

SCHUSTER Felicia Victoria MA Selbsteingeschätzte und gemessene verbale 
Intelligenz: Der Zusammenhang auf 
Subfacettenebene.  
(Co-Betreuung: Dr. Gabriela Hofer) 

STEHLING Elisabeth MA Let Technology Stimulate your Brain. Die 
Akzeptanz passive Enhancement-Methoden 
im Zusammenhang mit gemessener und 
selbsteingeschätzter Intelligenz sowie der 
impliziten Intelligenztheorie.  
(Co-Betreuung: Dr. Sandra Grinschgl) 

WAGNER Juliane MA Führt Leistungsfeedback zur Verbesserung 
der Selbsteinschätzung kognitiver 
Fähigkeiten? 

WESTERHOLT Anna-Lena MA Entwicklung und Validierung von situativen 
Fragen für ein Face-to-Face-Assessment zur 
Auswahl von Lehramtsstudierenden.  
(Co-Betreuung: Dr. Barbara Weißenbacher) 

 
 
 

Im Jahr 2021 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Prof. Neubauer, PD Benedek) 

 
 

ADAMETZ Richard MA Menschliche vs. Künstliche Intelligenz – ein 
Vergleich impliziter Intelligenztheorien. 

ALTMÜLLER Vera MA Vom Science-Fiction zum Alltag – Der 
Einfluss von Persönlichkeitseigenschaften und 
Einstellungen auf das Vertrauen in künstliche 
Intelligenz in unterschiedlichen 
Anwendungsbereichen. 

EWERZ Benjamin MA Wie unsere Augen sich an unsere 
Vorstellungen anpassen: Die Auswirkungen 
von Imaginationen auf Vergenz und 
Pupillengröße (Betreuung: Doz. Benedek) 

HAUER Stephanie MA Objektive Beurteilung kreativen Potentials 
mittels Natural Language Processing 
(Betreuung: Doz. Benedek) 

HÖRSCH Virginia MA Persönlichkeit, Coping-Strategien und deren 
Zusammenhang mit Stress und Wohlbefinden 
während der Corona Krise. 

MARKO Benjamin MA Objektive Kreativitätsbeurteilung mittels 
Natural Language Processing (Betreuung: 
Doz. Benedek)  

MRAULAK Valentina MA Selbsteinschätzung von Intelligenz: 
Genaugkeit und ihre Einflussfaktoren.  
 

NUSSHOLD Lisa MA Entwicklung zweier Subtests zur Erfassung 
verbaler und numerischer Intelligenz bei 
Erwachsenen.  
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RUDOLF Verena MA Entwicklung zweier Subtests zur Erfassung 
verbaler und figuraler Intelligenz bei 
Erwachsenen. 

SCHÖNTHALER Elena MA Super-Men and Wonder-Women: The 
Relationship between the Acceptance of 
Trans- and Posthumanistic Self-
Enhancement, Personality and Values. 

SCHREYER Inga Pauline MA Wie wir die Zukunft sehen – Der 
Zusammenhang von Persönlichkeit und 
Wertvorstellungen mit Zukunftsannahmen zu 
Künstlicher Intelligenz.  

TAWAKOL Zadaf MA Homo futurus: Implizite Theorien über 
transhumanistische Szenarien und 
Zusammenhänge mit Persönlichkeit und 
Werten. 

ZIERVOGEL Simon MA Evaluation von nominalem, elektronischem 
und face-to-face-Brainstorming hinsichtlich 
kreativer Performanz und subjektivem 
Empfinden zu Prozessgewinnen und -
verlusten (Betreuung: Doz. Benedek) 

 
 
 
 
 

Im Jahr 2020 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Prof. Neubauer, PD Benedek) 

 
 

ARTBAUER Melanie MA A Comparison of the Psychometric Quality of 
Common Scoring Methods in the Assessment 
of Divergent Thinking: Top-Scoring vs. Max-
Scoring (Betreuung: Doz. Benedek) 

BOLLERHOFF Julian MA Emotionale Intelligenz und ihre komplexe 
Beziehung zum Narzissmus (Betreuung: Doz. 
Benedek) 

BURKART Roman MA Kognitive und nicht-kognitive Fähigkeiten als 
Prädikatoren des Mate-Appeals? Eine Speed-
Dating-Studie aus unterschiedlichen 
Perspektiven. 

EDELMANN Carina MA Beurteilung von Kreativität. Wie bewerten 
Rater Kreativität und welchen Einfluss hat 
dabei ihre Persönlichkeit? (Betreuung: Doz. 
Benedek) 

FEICHTINGER Melina MA Die Rolle von Offenheit beim kreativen 
Denken untersucht anhand der 
Freizeitgestaltung (Betreuung: Doz. 
Benedek) 

FEHRER Veronika MA Ehrlich währt am längsten – Der 
Zusammenhang zwischen Integrität, 
Ehrlichkeit-Demut, Intelligenz und Lügen in 
einem experimentellen Setting. 

GÖTZHABER Stefan MA Wer weiß was? – Begabung und das SOKA-
Modell. Der Einfluss von Beobachtbarkeit und 
Evaluativeness auf die Genauigkeit von 
Selbsteinschätzung und Fremdeinschätzung 
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in sechs Begabungsbereichen. 
GRUBER Paula MA Wer kennt mich besser, du oder ich? – 

Einordnung von Selbst- und 
Elterneinschätzungen von Intelligenz, 
Kreativität und sozial-emotionalen 
Fähigkeiten Jugendlicher ins SOKA-Modell. 

KARSTENDIEK Martin MA Was wir über Kreativität wissen und zu 
wissen denken: Erhebung der Prävalenzen 
von bekannten Kreativitätsmythen und 
Zusammenhänge mit Einstellungen und 
Persönlichkeit (Betreuung: Doz. Benedek) 
 

LANGMANN Laura MA Selbst-, Peer- und Fremdeinschätzungen 
kognitver und sozial-emotionaler Fähigkeiten 
– eine Speed Dating Studie. 

LIMBERGER Carina MA Test für Emotionale Kompetenz (TEK): Test 
Retest-Reliabilität und Validierung anhand 
des Trait Emotional Intelligence 
Questionnaire (TEIQue) und des Situational 
Test of Emotion Management (STEM). 

MEISTER Theresa MA Predicting the Development of General 
Pedagogical Knowledge in Pre-Service 
Teachers. 
 

ORBAN Bernadette MA Spieglein, Spieglein an der Wand … 
Selbst- und Fremdeinschätzung von 
Begabungen bei Jugendlichen in einer 
Berufsausbildung ind ihre Einordnung in das 
SOKA-Modell. 

RUSS-BAUMANN Chiara MA Begabungen, deren Selbsteinschätzungen, 
Persönlichkeit und berufliche Interessen: Eine 
Replikationsstudie von Neubauer und Hofer 
(2020). 

SCHRAUF Valerian MA Moderators of the accuracy of self- and 
other-extimates of abilities: The influence of 
dispositional self-consciousness and 
hypersensitive narcissism. 

 
 
 

Im Jahr 2019 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen  
(Betreuer: Prof. Neubauer, PD Benedek) 

 
 

ANNERER-WALCHER Sonja, 
MSc. 

Diss. Objective assessment of internally directed 
cognition by means of oculometry 
(Betreuung: Doz. Benedek) 
 

BAUMGARTNER Manuel MA Ich, Du und die Schule. Versuch einer 
Ergänzung des SOKA-Modells durch das 
GI/E-Modell in verschiedenen Schultypen. 
 

CEH Simon MA Ocular and EEG correlates of internal 
attention (Betreuung: Doz. Benedek) 

HANN Philipp MA Assortative Mating bei den Merkmalen der 
Dunklen Triade mit zusätzlichem Fokus auf 
die Auswirkungen auf das Commitment. 
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HEDRICH Alexandra MA Selbsteinschätzungen im Begabungsbereich 
und begabungsbezogene 
Selbstwertkontingenz. 

KAPLER Birgit MA Weiterentwicklung dreier Tests zur Erfassung 
kognitiver Fähigkeiten von Erwachsenen. 

KUHLMANN Inka MA Online Creative Acitivity, Success and its 
Relation to Creativity Indicators and 
Personality: The Role of Motivation for Online 
Creativity (Betreuung: Doz. Benedek) 
 

LIST Anita MA Selbst- und Fremdwahrnehmung der Big 
Five: Überprüfung des Einflusses von Item 
Formaten und Narzissmus auf das Agreement 
und eine Einordnung in das SOKA-Modell. 
 

MANDL Sarah MA The Shorter, the Better? Exploring the Effects 
of Time Constraints on Quality Criteria in the 
Assessment of Divergent Thinking 
(Betreuung: Doz. Benedek) 
 

MUSKARI Victoria MA Die Auswirkung von 
Persönlichkeitseigenschaften und situativen 
Eigenschaften auf bilanzpolitische 
Entscheidungen 
(Betreuung: Dr. Bergner) 
 

TAFERNER Laura MA Are we faking it to get hired? Vergleich 
zweier Integritätsverfahren aus der 
Personalselektion unter Berücksichtigung des 
„applicant-faking-behaviours“. 

THALLER Jasmin MA Not Another Brick in the Wall: Interindividual 
differences in the generation of old and new 
ideas (Betreuung: Doz. Benedek) 

WONNEBAUER Anna MA The not so secret life of Walter Mitty. 
Besitzen wir die Fähigkeit den 
Aufmerksamkeitsfokus anderer zu erkennen? 
(Betreuung: Doz. Benedek) 
 

ZÖHRER Lena MA Der Einfluss von Alkohol auf das kreative 
Denken: Eine Untersuchung von Dosis-
Effekten (Betreuung: Doz. Benedek) 

 
 
 
 

Im Jahr 2018 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen  
(Betreuer: Prof. Neubauer, Dr. Benedek, Dr. Jauk) 

 
 

ALKOFER Teresa MA Welche Beziehungen bestehen zwischen 
Persönlichkeit, Interessen und Begabungen? 
Eine Analyse der Zusammenhänge zwischen 
Persönlichkeitseigenschaften, Berufsinteressen 
und Begabungen in den Bereichen Intelligenz, 
Kreativität und sozial-emotionaler Kompetenz 
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bei Schüler/innen der Oberstufe. 
 

APOLLONER Hannah MA Was kannst du und wer weiß das? Selbst- und 
Fremdeinschätzung der Begabungsbereiche 
Intelligenz, Kreativität und sozial-emotionale 
Kompetenz und ihre Einordnung in das SOKA-
Modell. 
 

ASSMANN Julia MA Origineller durch Einschränkungen? Der Einfluss 
von Constraints auf den kreativen 
Ideenfindungsprozess. (Betreuung: Dr. 
Benedek) 

AUBURGER Julia MA „Warum sich Personen selbstständig machen 
und gründen wollen“. Entwicklung und 
Validierung eines Mediationsmodells zum 
besseren Verständnis der Gründungsabsicht. 
(Betreuung: Ass.-Prof. Mag. Dr. Sabine 
Bergner) 

BÜCHNER Hannah MA Leadership-Judgement, Narzissmus und 
Integrität: Eine geschlechtergetrennte 
Betrachtung.  

COSSMANN Lisa Theresa MA Manifestations of Psychopathic Traits in 
Interpersonal Attractiveness 
 

DIEBSCHLAG Agnes MA In spy with my little eye: An investigation of 
the self-other knowledge asymmetry model 
with regard to the Dunning-Kruger-effect and 
sex differences. 
 

ECKARDT Johanna MA The Creative Mind: Interindividuelle Differenzen 
in den Prozessen der kreativen Ideenfindung. 
(Betreuung: Dr. Benedek) 
 

KOCH Franziska MA Deutsche PsychologieabsolventInnen in 
Österreich: Die Rolle von Motivationen und 
Persönlichkeitsunterschieden in selektiven 
Wanderbewegungen nach dem Studium – Eine 
AbsolventInnenanalyse. 
 

KOSCHMIEDER Corinna 
Mag. 

Diss. Non-cognitive assessment in personal 
selection: development of new tests for the 
admission procedure in teacher education. 

KRAMM Greta MA Arbeitest du noch oder stiehlst du schon? Über 
den Einfluss von persönlichkeitsbezogenen und 
kontextbezogenen Variablen auf den 
Zusammenhang zwischen Integrität und 
kontraproduktivem Verhalten am Arbeitsplatz. 

LUKANOVIC Raphaela MA Allostatic Load, physiologische Parameter und 
ihre Zusammenhänge mit der kognitiven 
Leistungsfähigkeit bei älteren Menschen in 
Graz. 
 

SCHWEIGER Ingrid MA Machiavellismus und Psychopathie in Selbst-, 
Meta und Fremdwahrnehmung. 
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VORTANZ Tabea  MA Wer schätzt Führungsstile akkurater ein: 
(zukünftige) Fürhungskräfte selbst oder ihre 
KollegInnen? Asymmetrie der Selbst- und 
Dremdeinschätzungen beim Leadership 
Judgement Indicator und Moderation durch die 
Dunkle Triade. 

WEIGLE Elena MA Die Auswirkungen von Selbstwertbedrohungen 
bei Narzissmus. (Betreuung: Dr. Jauk) 
 
 

WEISSENBACHER Barbara 
Mag. 

Diss. The Role of Personality in Education. The 
Relationship of Personality to Educational 
Decisions and Academic Success. 

 
 

Im Jahr 2017 abgeschlossene Masterarbeiten und Dissertationen  
(Betreuer: Prof. Neubauer, Dr. Benedek, Dr. Jauk) 

 
 

ANDORFER Carina MA Weiterentwicklung und Validierung 
eines Fragebogens zu 
begabungsbezogenen 
Berufsinteressen für Lehrlinge 
(BeBit-L). (Prof. Neubauer) 

BRUCKDORFER Raphaela MA Challenge, joy, or health – the 
common artist’s wealth? On the 
relationship between creative 
leisure activities, motivation, and 
mental well-being. (Dr. Benedek) 

DAXBERGER David MA  Are you with me? Detecting 
internally and externally directed 
attention in others.  
(Betreuung: Dr. Benedek) 

DIEDRICH Jennifer Mag. Diss. Assessment of Creativity 
 

LEHMANN Konrad MA All Eyes on Nrcissus: Neural 
Correlates of Getting Attention in 
Grandiose and Vulnerable 
Narcissism. (Dr. Jauk) 

MAROLD Sandra MA Die interpersonelle Attraktivität der 
Dunklen Triade mit besonderem 
Augenmerk auf Narzissmus (Prof. 
Neubauer) 
 

MOHORKO Julia MA Face-to-Face-assessment im 
Rahmen der 
Lehramtsaufnahmeprüfung 
PädagogInnenbildung Neu 
 
 
 

PRIBIL Anna-Magdalena MA Wie gute kennen Jugendliche ihre 
Talente und die Talente ihrer 
Mitschüler/innen? Einordnung der 
drei Begabungsbereiche Intelligenz, 
Kreativität und sozial-emotionale 
Kompetenz anhand des SOKA 
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Modells.  
 

RIMBÖCK Thomas MA Weiterentwicklung eines Forced-
Choice-Persönlichkeitsfragebogens. 
(Prof. Neubauer) 
 

RASCHKA Janina MA Selbst- und Fremdwahrnehmung 
von Narzissmus. 
(Prof. Neubauer) 
 

SCHMIED Lisa Marie MA The phase-specific effect of tACS on 
fluid intelligence, working memory 
and speed of information 
processing. 
(Prof. Neubauer) 
 

SEVER Lisa MA Eine Studie zu den Effekten 
kognitiver Stimulation auf die 
kreative Ideenfindung (Dr. 
Benedek) 

STOISER Michaela MA „Rely on your dark side to fake 
your bright side“. Das Verfälschen 
von Persönlichkeitseigenschaften in 
Auswahlsituationen und der 
Zusammenhang mit den Dark 
Triad-Merkmalen.  
 

STOISER Robert MA Interne Aufmerksamkeit und Eye-
Tracking. 
(Dr. Benedek) 

THALER Markus MA Kognitive Kontrolle, Nutzung 
peripherer Reize und Kreativität. 
(Dr. Benedek) 

THEUERL Eva Maria MA Entwicklung und Validierung eines 
Situational Judgment Tests zur 
Erfassung von Offenheit für Vielfalt 
im schulischen Kontext.  
(Prof. Neubauer) 

VIDE Martina MA Untersuchung der Berufsinteressen, 
Begabungen und Persönlichkeit von 
Lehrlingen anhand des BeBIT-L.  
(Prof. Neubauer) 

WALLNER Alexandra MA Können 14-jährige Jugendliche ihre 
eigenen Begabungen und die 
Gleichaltriger einschätzen? Eine 
Analyse des SOKA-Modells „the 
self-other knowledge asymmetry 
model“ für die Bereiche der 
kognitiven Intelligenz, emotionalen 
Intlligenz und der Kreativität mit 
dem Fokus auf Jugendliche. 

WILLGRUBER Benjamin MA Dark Side of Social Media – Social 
Media Engagement and the Fear of 
Missing Out 

ZECHNER Iris Christina MA In die Irre geführt? – Eine 
Untersuchung der Präferenzen für 
Führungsstile im Zusammenhang 
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mit Persönlichkeit, Integrität und 
Mobbing. (Prof. Neubauer) 

 
 
 

Im Jahre 2016 abgeschlossene Diplom-, Masterarbeiten und 
Dissertationen  

(Betreuer: Prof. Neubauer, Dr. Benedek) 
 

ALLERSTORFER Carina Maria MA Gracianismus. Mit Persönlichkeit zur Führung 
oder geführt durch Persönlichkeit? Eine 
Fragebogenkonstruktion im Kontext von 
Führungsambitionen (Prof. Neubauer) 

BAUMGARTNER Doris Maria DA Der Zusammenhang von beruflichen 
Interessen, Intelligenz und schulischer 
Leistung unter Berücksichtigung von 
geschlechtsspezifischen Unterschieden (Prof. 
Neubauer) 

BÖCK Anna MA Gründertest (Prof. Neubauer) 
 
 

EBERHARDT Lisa MA Kreativität im Zuge des Aufnahme- und 
Auswahlverfahrens für Lehramtsstudierende 
(Pädagog/innenbildung Neu) – Entwicklung 
eines Testverfahrens zur Messung der 
Kreativitätsoffenheit (Co Betreuung Dr. Jauk) 

ENGLMAYER Natascha DA MacGyverTasks: Erfassung Kreativen 
Potentials mit divergenten Denkaufgaben in 
Alltagssituationen. (bei Dr. Benedek) 

GIULIANI Fiorina MA Leadership, Personality Traits and Values (bei 
Prof. Neubauer) 

GUGGANIG Elisabeth DA Systematisierung von berufsbezogenen 
Kompetenzen (Co Betreuung Dr. Bergner) 

JURISCH Julian DA The Role of Associative Ability and Intelligence 
in Creative Cognition (Dr. Benedek) 

KERSCHENBAUER Kevin MA Living in a dizzying world – art competition & 
survey (Dr. Benedek) 

MURKO Cornelia MA Konstruktion und Validierung eines 
begabungsbezogenen Berufsinteressentests 
für Maturanten/-innen  (Prof. Neubauer) 

NÖHRER Henriette Mag. 
(Med. Uni Graz; Co-
Betreuung: Prof. Neubauer) 

Diss. Zusammenhang zwischen Psychosomatischer 
Intelligenz/Kompetenz und 
Biofeedbackstrategien unter Berücksichtigung 
des körperlichen Aktivitätsniveaus 
 

ORTNER Anna MA Do aptitudes, personality, interest, motivation 
and satisfaction predict job suitablity? 
 

PANZIERER Lisa MA Der Einfluss von Alkohol auf das kreative 
Denken (bei Dr. Benedek) 
 

SATTLER Bernadette MA Zusammenhänge von Intelligenz, divergentem 
Denken und funktionaler Fixierung und deren 
Einfluss auf die praktisch-
naturwissenschaftliche Kompetenz (Prof. 
Neubauer) 
 



Letzte Aktualisierung: 02.10.2023 13:31 
Gespeichert auf Server/Neubauer/Liste betreute DA_DISS 

SCHREI Tanja MA Evaluierung des Zulassungsverfahrens für die 
„PädagogInnenbildung Neu“ in der Primarstufe 
(Prof. Neubauer) 

SCHÜES Till MA New creation or old recollection? Neural 
activation differences between generating new 
ideas and remembering known ideas. (bei Dr. 
Benedek) 

SHIRIN Rahele DA Die Dunkle Triade und Führung – Irre gut 
geführt oder leiten Irre gut an!? 
 

TROSIEN Martin DA Emotionsregulation in unterrichtsfernen 
Betreuungskontexten als Auswahlkriterium für 
Lehramtsstudierende – Konstruktion eines 
Situational Judgement Tests (Prof. Neubauer) 
 

VOGEL Katrin MA Der Einfluss einer theta tACS auf die kognitive 
Leistungsfähigkeit (Prof. Neubauer) 

 
 
 
 

Im Jahre 2015 abgeschlossene Diplom-, Masterarbeiten und 
Dissertationen  

(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 
 

BEINHAUER Rupert Mag. Diss. Führungspotential: Die 
Potentialanalyseverfahren Insights MDI, 
Thomas VPA und KODE im Vergleich mit dem 
Bochumer Inventar zur berufsbezogenen 
Persönlichkeitsbeschreibung (BIP), dem 
Leistungsmotivationsinventar (LMI) und dem 
NEO Five-Factor Inventory (NEO FFI) 

DUNST Beate Mag. Diss. Exploring individual differences in intelligence, 
and the roles of sex, brain function and 
structure 
 

GAGGL Maria MA Evaluation von Alkohol-Nachschulungen 
„Effektivität von Alkoholnachschulungen unter 
Berücksichtigung von Exekutivfunktionen, 
Impulsivität und Selbstkontrolle“ 
 

GIULIANI Fiorina MA  
HAGEN Helmut DA Einfluss von Persönlichkeit, 

Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit 
und zentral-exekutiven Funktionen auf die 
Schießleistung von Polizistinnen und 
Polizisten. 
 

HAUSER Franz  DA  Weiterentwicklung des Situational Judgement 
Tests zur Erhebung berufsbezogener 
Integrität 

HOLTER Magdalena MA Die Beziehung zwischen kreativem Potential 
und kreativer Performanz: 
Umsetzungsmotivation und Barrieren (bei Dr. 
Benedek) 

JAUK Emanuel Mag. Diss. „Inter-individual Differences in Creativity: 
from neurobiological Basis to real life 
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accomplishments with special consideration of 
the relationship between creativity and 
intelligence“ 

NORDTVEDT Nora Julia DA Kreativität im pädagogischen Kontext – 
Entwicklung und Validierung des 
Kreativitätserkennungstests (KET): ein 
Testverfahren zur Erfassung der Fähigkeit, 
kreative Ideen zu erkennen.  

PERNSTICH Alexandra MA Der narzisstische Manager, der sorgfältige 
Buchhalter und der unkonventionelle Künstler. 
Studie zum Zusammenhang zwischen der 
Dunklen Triade ... 
 

SIEBER Katharina DA Erstellung und Validierung eines Faking-
Resistenten Multidimensionalen Forced-
Choice-Verfahrens für das Hexaco-
Persönlichkeitsmodell. 
 

UMDASCH Konstantin Florian DA Untersuchung der kognitiven Grundlagen der 
Kreativität mittels semantischer 
Netzwerkanalyse. 
 

VON MARTIAL Simon MA Täteralpträume und deren Zusammenhang zu 
Neurotizismus, Aggressivität, Achtsamkeit, 
Moral und Kreativität 

WALCHER Sonja MA Diverging Thoughts, Diverging Eyes? Eye 
Parameters and Internally Directed Attention 

WIMMER Julie MA Entwicklung eines Fragebogens zur Erhebung 
von Informationsbelastung und 
Informationsüberlastung.  

   
 
 

Im Jahre 2014 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 

 
EBERHAUT Sabrina DA The Prognostic and Diagnostic Value of Self-

reports in a Sample of Cinvicted Rapists, 
classified accourding to the MTC:R3 Typoloty 

GRUBER Katharina Maria DA Persönlichkeit und Schulleistung. Welche 
Persönlichkeitsmerkmale haben einen 
Zusammenhang mit der Schulleistung? 

KATHOLNIG Tanja DA Der besondere Einfluss von Interesse und 
Begabung auf die Berufswahl von 13-
14jährigen Jugendlichen 

KELLNER Raphaela DA The Role of Creativity and Intelligence in 
Humor Prduction Ability 

LENZHOFER Michaela DA The impact of Stereotype Threat on Workin 
gMemory in Consideration of Emotion 
Regulation – An EEG Study. 
 

LOHNEGGER Eva-Maria DA Entwicklung eines kurzen Leistungstests zur 
Erfassung der verbalen, numerischen und 
figuralen Intelligenz 

OPELT Marlene DA Die Empathizing-Systemizing-Theorie und 
deren Zusammenhang mit divergentem und 
konvergentem Denken. 
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PALECZEK Dominik DA Persönlichkeit und beruflicher Erfolg – die 

Rolle der Dunklen Triade 
 

PRETSCH Jürgen DA Intelligenz, Motivation und Persönlichkeit als 
Korrelate von Studienerfolg 

SADOWSKI Hannes DA Entwicklung eines forced-choice Verfahrens 
für das HEXACO Persönlichkeitsmodell 

SCHAUPP Judith DA Mental Speed and Working Memory in der 
Kollisionsvorhersage 

TREU Hanna DA Validierung einer neuen Version des Tests zur 
Praktischen Alltagsintelligenz (PAIJ_neu17) 
bei 13-15jährigen Jugendlichen. 

WAMMERL Martin DA Boosting Intelligence: The influence of 
transcranial alternating current on fluid 
intelligence. A fMRI study. 

 
 
 
 
 

Im Jahre 2013 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 

 
 

FÜRNSCHUSS Martina DA Entwicklung und Erprobung eines 
Fragebogens zur Erfassung der Emotionalen 
Kompetenz von Kindern in der dritten und 
vierten Volksschulklasse (SBEKT) 

KAINER Tanja DA Die Einschätzung der Intelligenz und 
Persönlichkeit aufgrund des ersten Eindrucks 

KOSCHMIEDER Corinna DA Eine psychometrische Untersuchung des 
Leadership Judgement Indicator 

KÖNIG Maximilian DA Führungsassessment unter der Lupe – 
Überprüfung des Kodierungssystems des 
Leadership Judgement Indicator durch 
ExpertInneneinschätzung 

KRONSTEINER Marlene DA Gracianismus im Führungskontext – 
Entwicklung eines Tests zur Erfassung des 
Merkmals Gracianismus 

MÜHLMANN Caterina DA Testeigenschaften für die reliable Erfassung 
qualitativer Indikatoren zur divergenten 
Denkfähigkeit 

OPRIESSNIG Sylvia Mag. Diss.  Talente Check Volksschule TCV – 
Testkonstruktion eines Begabungsscreenings 
für die 3. Klasse Volksschule 

PLÖCHL Pablo Manuel DA Online-Assessment berufsbezogener 
Persönlichkeit – Entwicklung eines 
Screeningverfahrens und eines Forced-Choice-
Tests 

ROSSBACHER Jamilla DA Unterschied zwischen VegetarierInnen und 
Nicht-VegetarierInnen hinsichtlich der 
kognitiven Fähigkeiten und Aspekten der 
Persönlichkeit 

SAURUGG Jarmila DA Mapping persönlichkeitsrelevanter 
Anforderungsbegriffe. Erstellung einer 
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Taxonomie zur berufsbezogenen 
Persönlichkeitsbeschreibung 

SKOF Claudia DA Sozial-emotionale Kompetenz im 
Vorschulalter: Validierung eines 
Kurzfragebogens im Rahmen einer Single-
Trait-Multi-Method-Studie 

STANGL Sigrid  DA Zusammenhänge von Feedback als Anreiz, 
motivationalen Variablen und Intelligenz und 
deren Wirkung auf die Schulleistung 

 
 
 
 
 
 

Im Jahre 2012 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 

 
DIEDRICH Jennifer DA Konstruktion eines Begabungsscreenings für 

Kinder des letzten Kindergartenjahrs 
DUMFART Barbara DA Entwicklung eines Situational Judgement 

Tests zur Erfassung berufsbezogener 
Integrität 

DUQUE Raphael DA Der Beitrag der sexuellen Orientierung: 
Erkenntnisse für evolutionspsychologische 
Eifersuchtsforschung, Bindungstheorie und 
Narzissmus 

EDELSBRUNNER Peter DA The Assessment of Spatial Ability in 
Adolescence 

GNAUER Michaela DA PAI-J-15R Entwicklung und Validierung eines 
Tests der Praktischen Alltagsintelligenz bei 
Jugendlichen 

HOLLERWÖGER Kerstin DA Entwicklung und Validierung eines Tests zur 
Erfassung der emotionalen Kompetenz bei 
Jugendlichen (TEK-J 2.0) 

KASNIK Marion DA Weiterentwicklung eines Tests zur Erfassung 
der verbalen Intelligenz bei 13- bis 15-
jährigen Schulkindern 

KONRAD Daniela DA Erfassung von numerischer Intelligenz bei 
Jugendlichen: Entwicklung von Subtests für 
praktisch-rechnerische vs. induktive 
Fähigkeiten 

RIEDRICH Karin DA Entwicklung und Validierung eines Verfahrens 
zur Erfassung emotionaler Kompetenz bei 
Jugendlichen (TEK-J 2.0) 

SCHICKEL Rainer  DA KREA(K)TIVITÄT Alpha-Synchronisation in 
Abhängigkeit unterschiedlicher 
Verarbeitungsprozesse bei divergentem 
Denken 

SCHWAB Susanne MMag. Diss. Erstellung von Anforderungsprofilen für 
Lehrberufe und Schultypen 

TREICHLER Elisabeth DA Vorhersage der Schulleistung durch 
Intelligenz, Selbstdisziplin, Interesse und 
Motivation 
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Im Jahre 2011 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 

(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 
 

Name: DA/Diss.: Titel der Diplomarbeit/Dissertation: 
BERTHOLD Marcel DA The Influence of Task Difficulty, Intelligence 

and Achievement Motivation on Neural 
Efficiency 

DUNST Beate DA The Effect of the Stereotype Threat on Cognitive 
Task Performance – an EEG-Study 

FRANZ Fabiola DA Die Rolle der kognitiven Flexibilität beim 
kreativen Denken 

HESCHL Silke DA Emotionale Intelligenz bei Lehrlingen 
Validierung des Performanzmaßes TEK-J (Test 
für emotionale Kompetenz bei Jugendlichen) 

HOLMES Sarah               DA Vorhersage der Schulleistung durch 
Intelligenz und Motivation 

HARPF Antonia DA Neurale Effizienz Hypothese und parasympathische 
Reaktivität 

JAUK Emanuel DA Neurophysiological correlates of cognitive 
processing modes in creative thinking 

LIPP Ilona DA The influence of gender and task modality on 
neural efficiency: an fMRI study 

MAYER Veronika             DA Einfluss von wissensbezogener und 
verhaltensbezogener Instruktion auf den 
Leadership Judgement Indicator (LJI) 

MÜLLER Anissa DA      Die Aufklärung des Semantikeffekts in 
komplexen dynamischen Systemen 

PETERSEIL Marie            DA Zielorientierung - Auswirkungen und 
Veränderbarkeit durch gezielte Intervention 

RIEDER Eva Maria Mag.  Diss.  Studierendenauswahl an der Pädagogischen 
Hochschule Steiermark – Das Verfahren 

ZIERER Melanie  
 

DA Konstruktion und Validierung des Fragebogens 
zu kreativen Aktivitäten 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Im Jahre 2010 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 
(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 

 
Name: DA/Diss.: Titel der Diplomarbeit/Dissertation: 

DEL NEGRO Nina  DA Creditionen – Entwicklung eines Inventars 
GRUBER Marina DA Der Einfluß emotionaler Kompetenz auf das 

Befinden inhaftierter Straftäter 
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HECHTL Doris  DA Emotionale Intelligenz, Stressverarbeitung 
und Befindlichkeit des psychiatrischen 
Pflegepersonals der LSF Graz 

KANAPE Anna Mag. DA An Auditory Cross-Language Semantic Priming 
Paradigm in Simultaneous-Interpreting 
Experts and Novices 

MOSER Manuela  DA Validierung eines Performanztests für 
emotionale Kompetenz (TEK) anhand von 
Außenkriterien 

NOLL Eva DA Einfluss der Variation der Instruktion auf den 
Leadership Judgement Indicator – 
Zusammenhänge mit 
Persönlichkeitsdispositionen 

SACHSENHOFER Florian  DA Das Team-Diagnose-Inventar (TDI). 
Konstruktion und Testung eines Fragebogens 
zur Beurteilung von Teamqualität 

SCHWEIGHOFER Nicole  DA Auswirkungen eines 
Arbeitsgedächtnistrainings auf die fluide 
Intelligenz bei Personen mit leichten 
kognitiven Beeinträchtigungen oder leichter 
Demenz. 

SCHRANZ Karin DA Evaluation verkehrspsychologischer 
Testverfahren 

TELTSCHER Melanie DA Weiterentwicklung des Tests zur Praktischen 
Alltagsintelligenz (PAI30) im Hinblick auf 
Gener-Fairness 

TSCHERNUTTER Katrin DA Computerspieler – wer sind sie? Eine 
empirische Studie zur Emotionalen Intelligenz, 
zum Ärger(ausdruck) und zur Persönlichkeit 
bei Computerspielern. 

WIESENHOFER Kathrin DA Erstellung von Anforderungsprofilen 
unterschiedlicher Lehrberufe mit Hilfe des Top 
Talente Checks 

ZECHNER Eva DA Validierung des „Leadership Judgement 
Indivators“ mittels Fremdeinschätzung 

 
 

 
Im Jahre 2009 abgeschlossene Diplomarbeiten und Dissertationen 

(Betreuer: Univ.-Prof. Dr. Aljoscha Neubauer) 
 
 

Name: DA/Diss.: Titel der Diplomarbeit/Dissertation: 
BENEDEK Mathias, Mag. Diss. Assoziationspsychologische Grundlagen des 

kreativen Denkens 
 

BERGNER Sabine, Mag. Diss. Ein Panoramablick auf Führungskräfte – Die 
Entwicklung und testtheoretische Überprüfung 
eines 360-Grad-Feedbacks 

BISCHOFF Barbara DA Emotionale Intelligenz und Persönlichkeit im 
Rahmen einer Behandlung von 
Alkoholabhängigen 

BRANDSTÄTTER Manuela DA Subjektives Befinden, emotionale Intelligenz, 
sowie Stressverarbeitungsstrategien bei 
jugendlichen Leistungssportlerinnen im 
Eiskunstlaufen und deren Auswirkungen auf 
die Wettkampfleistung 
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GLAUNINGER Elisabeth DA Der Einfluss von Märchen auf die Entwicklung 
emotionaler Kompetenzen 

HUBER Petra DA Shedding Light on Creative Idea Generation in 
Schizophrenia and Bipolar Disorder: A NIRS 
Study 

LACKNER Nina DA Persönlichkeitsstruktur und Kognitive 
Fähigkeit bei männlichen Suchtpatienten in 
Abhängigkeit des Substanztyps 

NÖHRER Henriette DA Vergleich von Anforderungsprofilen bei 
verschiedenen Lehrberufen 
 

OPRIESSNIG Sylvia DA Entwicklung eines Screening-Verfahrens zur 
Entdeckung  von Begabungen bei Kindern im 
letzten Kindergartenjahr 

RABITSCH Anita DA Emotionale Intelligenz und ihr 
Zusammenhang mit emotionaler Manipulation. 
Moderierende Effekte von 
Persönlichkeitsmerkmalen 

REICHT Adelheid DA Emotionale Kreativität und die Vorhersage von 
kreativem Verhalten 

RUMPF Michaela DA Emotionale Intelligenz – Überprüfung des TEK 
auf Instruktionseffekte sowie 
Reihenfolgeeffekte und Vergleich der 
Emotionalen Intelligenzverfahren TEK, 
MSCEIT und TEIQue-SF 
 

SCHANTL Anna DA Emotionale Intelligenz: Analyse von 
Instruktions- und Reihefolgeeffekten 

SCHARF Sarah DA Verbesserung der mentalen Rotation durch 
kognitives Training in Form von 
Computerspielen unter Berücksichtigung 
vorhandener Geschlechtsunterschiede 

SCHATZ Martina DA Persönlichkeit und Führungserfolg – Eine 
explorative und konfirmatorische Analyse von 
Zusammenhängen 

SCHMIEDHOFER Daniela DA Adaptation und Validierung eines Fragebogens 
zu Manipulationsstrategien in Partnerschaften 

SCHWAB Susanne DA Begabungen im Kindergartenalter 
 
 

SKEDEL Verena DA Zusammenhänge zwischen Dispositionen der 
Führungskraft und Führungsstilen – gemessen 
mit dem Leadership Judgement Indicator 

 

2008 

Bertel Karin 
Kognitive Repräsentation von positivem und negativem 
Selbst-Wissen. 

Bischof Ute Evaluation des Zulassungstests in Psychologie 

Dietrich Ilona Erkennen und Fördern von Potential im Schachsport - 
Entwicklung eines Auswahlverfahrens für KaderspielerInnen 

Gampersberger Brigitte 
Gibt es Unterschiede zwischen Vegetarierinnen und Nicht-
Vegetarierinnen hinsichtlich ihrer kognitiven Fähigkeiten und 
ihrer Persönlichkeit? 
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Hojas Elisabeth 

Entwicklung und empirische Erprobung eines 
Kreativitätstests für Jugendliche: Die Beziehung zu 
Intelligenz, Persönlichkeit, Interessen und Variablen des 
familiären, sozialen und schulischen Umfelds 

Paar Martina Multisensory stimulation, efficiency and the importance of 
cognitive abilities 

Pauritsch Tanja 

Entwicklung eines Inventars zur Erfassung der 
Unternehmenskultur (IUK) mit anschließenden 
Untersuchungen der Zusammenhänge von 
Unternehmenskultur und Arbeitszufriedenheit sowie 
Unternehmenskultur und Commitment 

Pernthaler Andrea 

Entwicklung und empirische Erprobung eines 
Kreativitätstests für Jugendliche: Erstellung eines 
Kategoriensystems zur Erfassung der Flexibilität und 
Originalität 

Shirazian Schiwa Weiterentwicklung eines Berufsinteressentest für 13-
14jährige 

Schmautzer Caroline 
Psychosomatische Intelligenz – Entwicklung eines 
Fragebogens zur Erfasung der psychosomatischen Intelligenz 
(PIQ) 

Shirazian Schiwa Weiterentwicklung eines Berufsinteressentest für 13-
14jährige 

Uitz Cornelia Korrelate der Kreativität bei Volksschulkindern: Die 
Bedeutung von umgebungsbezogenen Variablen 

Zweiger Christian Evaluation einer Weiterbildungsmaßnahme bei Magna-Steyr-
Fahrzeugtechnik 

2007 

Bernhard Carmen 
Über den Zusammenhang von Kreativität, kognitiver 
Leistungsfähigkeit, Umgebungsvariablen und Schulleistung 
bei GymnasiastInnen 

Fally Maria 
Neurophysiologie der Kreativität: Die Bedeutung 
individueller Unterschiede in der kreativen Ideenproduktion 

Fritz Christopher 

Die Wirkung eines kombinierten Psychomotorik- und 
Gedächtnistrainings auf die Geschwindigkeit der 
Informationsverarbeitung un die kognitive 
Leistungsfähigkeit bei Patienten mit Demenz 

Gabler Petra 
Deutschsprachige Adaptierung des Trait Emotional 
Intelligence Questionnaire 

Hacker Petra Erstellung eines Berufsgruppenprofiles für Verkäufer  

Hauswirth Verena 
Neurophysiologie der Kreativität: Kortikale 
Aktivierungsmuster während kreativer Ideenproduktion 

Koch Monika Quarterlife Crises und Persönlichkeitsmerkmale 

Leurer Doris 
Emotionale Kompetenz bei Sexualstraftätern im 
Massnahmenvollzug 

Macher Silvia (Diss.) 

Interdependenz in Paarbeziehungen: Vertraute Theorien – 
neue Empirie – Eine Studie zum Investitionsmodell enger 
Beziehungen anhand des Actor-Partner-Interdependenz-
Model 

Neuhold Monika Lebenszufriedenheit und Arbeitszufriedenheit im 
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Zusammenhang mit Persönlichkeitsmerkmalen von 
Führungskräften und Nicht-Führungskräften 

Piskernik Ludwig (Diss.) 
Energieeffizienz – Die Rolle von Wissen und Einstellung: 
Entwicklung von psychometrischen Skalen zur Erfassung 
des Energiewissens und der Energieeinstellung 

Schons Veronique (Diss.) 
Interindividuelle Erfolgsdeterminanten in der 
multinationalen Teamarbeit – Eine Fragebogenentwicklung 

Sulzbacher Ingrid Entwicklung eines Interessentests für 13-14jährige  

Wartinger Nathalie 
Die Vorhersage des Berufserfolgs von Call-Center-Agents 
nach der personenbezogen-empirischen Methode der 
Anforderungsanalyse 

Weiss Silvana 

Training bei Legasthenie: Evaluierung eines Grundschatz-
Segmentierungstrainings bei Kindern und Jugendlichen 
unter besonderer Berücksichtigung neurowissenschaftlicher 
Methoden 

2006 

Bierbaumer Birgit 
Entwicklung und empirische Überprüfung eines Tests zur 
Erfassung verbaler und figural-bildhafter kreativer 
Leistungen 

Freund Ruth Emotionale Intelligenz im Berufskontext 

Großschedl Bettina 

Die Förderung kognitiver Fähigkeiten und der Persönlichkeit 
von Kindern, die unter risikoindizierenden 
Umweltbedingungen aufwachsen: Eine empirische 
Überprüfung des Projekts SOLE 

Haller Ursula 
Konvergente, diskriminante und inkrementelle Validität von 
Performanzmaßen zur Erfassung typischer und maximaler 
emotionaler Managementfähigkeiten  

Kerschbaumer Sabine 
Evaluierung und Weiterentwicklung eines 
Personalauswahlverfahrens an der FH Joanneum 

Kohlbacher Marion 
Selbsteinschätzung der eigenen Testleistung 
(kraftfahrspezifischer Leistungsfunktion) nach einer 
verkehrspsychologischen Untersuchung 

Kraussler Manuela 
Entwicklung eines Fragebogens zur sozial-emotionalen 
Kompetenz bei Jugendlichen 

Mühlmann Brigitte Emotionale Intelligenz des psychiatrischen Pflegepersonals  

Muralter Silke Validierung eines Performanztests zur Erfassung typischer 
und maximaler emotionaler Kompetenzen bei Jugendlichen 

Pollhammer Bertram Zusammenstellung und Erprobung eines mehrdimensionalen 
Begabungstests für Jugendliche 

Pongratz Erika 
Determinanten der Kreativität - Über den Zusammenhang 
von Kreativität mit Intelligenz, Expertise, Persönlichkeit, 
Interessen und Umgebungsfaktoren bei SchülerInnen 

Rieder Eva Maria 
Ein Verfahren zur Studierendenauswahl an Pädagogischen 
Akademien - Untersuchung der Zusammenhänge der 
diagnostischen Verfahren 

Rieger Elisabeth 
Unterschiede in der Räumlichen Intelligenz und 
Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit bei 
Mannschaftssportlern am Beispiel Fußball 

Schleipfner Karin Evaluation einer Personalentwicklungsmaßnahme im 
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Nonprofit-Bereich 

Sommer Ulrike 
Hochbegabung: Selbst- und Fremdeinschätzung von 
Hochbegabung und psychometrische Begabungserfassung 

Thelen Herwig Sensation Seeking und die hedonische Beurteilung von 
musikalischen Rhythmen 

Warras Sandra 
Ein Auswahlverfahren zur Studierendenauswahl an 
Pädagogischen Akademien - Psychometrische Analyse neu 
entwickelter Verfahren 

2005 

Benedek Mathias  Training von Kreativität  

Bohdal Klaus Verkehrspsychologie: Auto als Statussymbol 

Gössler Claudia Emotionale Kompetenz bei Jugendlichen 

Grabner Roland, Mag. 
(Diss.) 

Expertise, Intelligence, and Neural Efficiency in Tournament 
Chess. A Psychometric, Behavioural, and 
Neurophysiological Investigation 

Haberfellner Manuela  
Emotionale Intelligenz – Altersentwicklung und Retest-
Reliabilität 

Hageneder Raphaela  
Zusammenhang zwischen Persönlichkeitsmerkmalen und 
Automarkenwahl 

Hilberger Gernot Emotionale Intelligenz – experimentelle Validierung 

Hukic Mirna 
Entwicklung und Überprüfung mehrerer Verfahren zur 
Erfassung von (Hoch)Begabung und sozialer Kompetenz bei 
Kindergartenkindern 

Kastl Stefan Acht Dimensionen der Führung - Konstruktion und 
Validierung eines Verfahrens zur Führungspotenzialanalyse 

Kiesling Stefanie 

Personalauswahl im Außendienstbereich: Überprüfung des 
16-Persönlichkeits-Faktoren-Tests als 
Personalauswahlverfahren auf dessen Vorhersagefähigkeit 
von Errfolg im Versicherungsaußendienst 

Knopp Nicole 
Risikobereitschaft und Persönlichkeitsunterschiede zwischen 
SchifahrerInnen, SnowboarderInnen und NichtsportlerInnen 

Kreiner Barbara 
Diagnostik von Führungspotenzial – Ein Vergleich zweier 
Potenzialanalyseverfahren im Unternehmen Magna-Steyr-
Fahrzeugtechnik 

Leutschacher Doris 
Warum kaufst Du? Einkaufsmotive, Kaufsucht und 
Persönlichkeit 

Michou Christina Dimitra 
Entwicklung und empirische Überprüfung eines Tests zum 
divergenten Denken für 13-15-Jährige  

Offenbacher Karin 
Der Zusammenhang von emotionaler Intelligenz und 
kognitiver Intelligenz bei Variation der Testinstruktionen 

Redl Elisabeth Früherkennung von Begabung - Eine Untersuchung zur 
(Hoch-)Begabung an Kindergartenkindern 

Schreiber Kerstin Entwicklung eines Performanztests zur Erfassung der 
Emotionalen Kompetenz bei 9-12-Jährigen 

Staudt Beate  Neurophysiologische Grundlagen der Hochbegabung (bei 
Jugendlichen) 

Trösterer Sandra Zusammenhang zwischen Persönlichkeitsmerkmalen und 
Fahrzeugwahl  
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Vanovsek Sigrid 
Über die Zusammenhänge zwischen beruflichen Interessen, 
kognitiven Fähigkeiten und Lernstilen 

Zormann Jörg  
Emotionale Intelligenz: Validierung des Fragebogens mit 
Real-Life-Kriterien 

2004 

Becker Michaela Emotionale Intelligenz bei Jugendlichen 

Beermann Ursula 
Emotionale Intelligenz - Erkennen von Emotionen in 
'echten' und 'gemorphten' Gesichtern 

Bergner Sabine 
Führung und Führungspotential – Redundanzen und 
Wechselwirkungen bei der Erfassung von Führungspotenzial 

Ey Christian Persönlichkeit, Selbstkonzept und Sensation Seeking von 
Motorradfahrern 

Fernitz Silvia Elisabeth Die Einschätzung von Persönlichkeitsmerkmalen aufgrund 
von Eindrücken vor und nach Bewerbungsinterviews 

Gaisch Sandra Heute kaufen, morgen bezahlen! Ver- und Überschuldung 
in Beziehung zur Persönlichkeit 

Gradischnig Katharina 

Überprüfung der Validität einer deutschsprachig adaptierten 
Version des Cognitive Test for the Blind sowie dessen 
Eignung zur Bildungsberatung blinder und sehbehinderter 
Menschen 

Haidacher Christine, Dr. 
med. 

Einfluss der postpromotionellen PSY-Curricula auf die 
Emotionale Intelligenz von Ärztinnen und Ärzten 

Ramutschnig Martina 
Der Zusammenhang zwischen emotionaler Intelligenz und 
den klassischen Persönlichkeitsmerkmalen bei Variation der 
Testinstruktionen 

Schneidhofer Katrin 
Überprüfung der praktischen Alltagsintelligenz von TU-
Studenten mittels PAI-30 

Stiegler Gerit Emotionale Intelligenz – experimentelle Validität 

Uidl Alexandra Validierung eines Selbstbeurteilungsfragebogens zur 
Emotionalen Intelligenz mit Hilfe von Fremdbeurteilungen 

2003 

Ackerer Arnold, Mag. 
(Diss.) 

Emotional intelligence, academic intelligence, and speed of 
mind: the case of emotion perception 

Bekerle Milena 
Validierung der computergestützten Version des 
diagnostischen Programms zum syntaktischen Regel- und 
Lexikererwerb (SRL) (Guthke und Harnisch, 1986) 

Caesar Diana 
Emotionale Intelligenz bei SozialberuflerInnen unter 
Berücksichtigung von Burn-Out 

Druschowitz Andrea 
Emotionale Intelligenz – Konstruktion und Validierung von 
Skalen zur Erfassung interpersonaler Wahrnehmung und 
interpsychischer Regulation von Emotionen 

Ebner Georg 

Unterschiede in den Persönlichkeitsmerkmalen 
österreichischer UN-Soldaten der Jahre 1999 und 2002 
unter Berücksichtigung des Einsatzgebietes und ihrer 
Personengruppenzugehörigkeit 

Fiereder Saskia  Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit, Komplexität 
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und Intelligenz 

Greimeister Reinhard 
Konstruktion und Überprüfung der Effekte eines Trainings 
von Arbeitsgedächtniskomponenten 

Gspandl Martina Vergleich gesundheits- und umweltschützender Motive bei 
der Bereitschaft zum Kauf biologischer Lebensmittel 

Jessner Manuela 

Die Beziehung zwischen 
Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit, 
Arbeitsgedächtniskapazität und Tageszeitpräferenz unter 
Berücksichtigung von Tageszeit und leistungsbezogener 
Aktivität 

Kleiner David 
Evaluation einer Personalentwicklungs-maßnahme bei 
Baxter AG 

Koller Marion 

Untersuchung der Auswirkungen von Tageszeitpräferenz 
und Arbeitszeit auf berufsbezogene 
Persönlichkeitsmerkmale, Lebensgewohnheiten und 
Aufmerksamkeitsleistung 

Kriebernegg Jörg 

Analyse der Nützlichkeit von Verfahren zur Erfassung von 
emotionsbezogener Fähigkeiten im Rahmen der 
Eignungsprüfung Chargen beim Österreichischen 
Bundesheer 

Kristoferitsch Angela 
Soziales Wissen und soziales Schlussfolgern: Entwicklung 
von Performanztests zu zwei Aspekten der sozialen 
Intelligenz 

Lercher Dagmar 
Evaluation des Aufnahmeverfahrens an einer 
Fachhochschule 

Rieser Hannelore 
Die Problemwahrnehmung von Cellulite im Zusammenhang 
mit der Beurteilung des Körpers, der Verinnerlichung 
gesellschaftlicher Schönheitsideale 

Roider Martina 
Der Test für das emotionale Spektrum – Erprobung einer 
qualitativen Auswertungstechnik 

Schatz Gabriele 
Entwicklung eines Performanztests zur emotionalen 
Sensitivität  

Sprung Linda 
Persönlichkeit und Führungsverhalten – Zusammenhang 
zwischen Selbst- und Fremdwahrnehmung 

Trattnig Judith 
Der Zusammenhang von Arbeitsgedächtnis und Intelligenz 
unter Berücksichtigung des Effektes der phonologischen 
Ähnlichkeit 

Wagner Ruth Stefanie 
Die Inhaltsspezifität des Arbeitsgedächtnisses – Ein 
Verfahren zur Erhebung der Arbeitsgedächtniskapazität für 
verbales, numerisches und figurales Material 

Zalaudek Rainer 
Analyse des Leistungs-Zufriedenheits-Motors anhand der 
Daten einer Mitarbeiterbefragung 

2002 

Auner Birgit 
Emotionale Intelligenz: Eine empirische Untersuchung zur 
Überprüfung der Zusammenhänge zwischen emotionalen 
Fähigkeiten und den Big Five Persönlichkeitsfaktoren 

Dick Christian Validität des Ersteindrucks für soziale Kompetenz 

Dobner Ulrike 
Emotionale Intelligenz - Entwicklung eines Fragebogens zur 
Erfassung der Selbsteinschätzung emotionaler 
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Ausdrucksfähigkeit 

Edelbauer Esther 
Zusammenhänge zwischen fluider bzw. kristallisierter 
Intelligenz und den Faktoren der Emotionalen Intelligenz 

Fink Andreas, Mag. (Diss.) Intelligenz und Zeitschätzung 

Grabner Roland Expertise Intelligenz und kortikale Aktivierung 

Gruber Jasmine Effekte des Verkehrslärm auf die Wohnzufriedenheit 

Laimer Maria-Gabriela Autofarbe und Persönlichkeit 

Mariacher Herwig, Mag. 
(Diss.) Ein Test für Praktische Alltags-Intelligenz (PAI) 

Matschnig Monika 
Ermittlung geeigneter Testverfahren zur Untersuchung des 
konvergenten und divergenten Denkens in EEG-Versuchen 

Morschhauser Brigitte 
Zusammenhang und Struktur von Selbstbeurteilungstests 
und Performanztests zur Messung der Emotionalen 
Intelligenz 

Olipitz Isabella Maria 
Diagnostik von Führungspotenzial – Validierung eines 
Magna-Steyr-Fahrzeugtechnik internen Fragebogens zum 
Führungspotenzial 

Pummer Carina Maria 

Die Validität des Ersteindruckes – Die Einschätzung der 
Intelligenz und der Merkmale Neurotizismus, Extraversion, 
Offenheit für Erfahrung, Verträglichkeit und 
Gewissenhaftigkeit aufgrund des ersten Eindrucks  

Schauperl Ulrike 
Der Zusammenhang von Intelligenz, 
Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit, 
Arbeitsgedächtniskapazität und Alter 

Spari Gabriele 
Der Einfluss von Extraversion und Introversion auf die 
Reaktionszeit in unterschiedlich komplexen Aufgaben unter 
der Berücksichtigung von allgemeiner Intelligenz 

Stipacek Andrea 
Arbeitsgedächtniskapazität und Intelligenz: Die Bedeutung 
der zentralen Exekutive 

Wagner Waltraud 
Persönlichkeitsmerkmale von städtischen 
Geländewagenfahrern 

Waltl Barbara, Mag. phil. 
Emotionale Intelligenz und Lebensqualität. Eine 
Untersuchung an KlientInnen des Psychosozialen Dienstes 
Graz Ost 

Zenz Hannes 
Konstruktion eines Empathietests für Kinder und 
Jugendliche 

Zierler Sabine 
Elementar kognitive Aufgaben zur Erfassung verbaler, 
numerischer und visuell-räumlicher Fähigkeiten. Das 
„letter-matching“ Paradigma 

2001 

Begusch Gabriele Konstruktion eines Selbstbeurteilungsfragebogens zur 
Messung der Sensitivität für Emotionen anderer 

Egger Susanne 
Emotionale Regulation: Entwicklung und Erprobung eines 
Performanztests zur Erfassung effektiver Regulation eigener 
negativer Emotionen und Stimmungen 

Köfeler Christiane Faktorenanalytische Untersuchung des Hamburger-
Wechsler-Intelligenztest für Erwachsene, Version III 

Mayer Hannes Die revidierte Form des Tests für die Interpretation sozialer 
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Interaktionen (ISI-R-Test) 

Moser Gudrun 
Driver Improvement am Prüfstand – Evaluation einer 
verkehrspsychologischen Rehabilitationsmaßnahme  

Piskernik Ludwig 
Indikatoren der allgemeinen Intelligenz: 
Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit versus 
Arbeitsgedächtniskapazität 

Prentner Katja 
Independente und interdependente Selbstkonstruktionen 
von Jugendlichen 

Reinbacher Anita Mag. 
(Diss.) 

Berufliche Veränderungsbereitschaft von Mitarbeitern in 
wissenschaftlichen Organisationen 

Schober Doris 

Der Zusammenhang zwischen Intelligenz und dem 
Konstrukt Morningness-Eveningness unter besonderer 
Berücksichtigung der Persönlichkeitsmerkmale Extraversion 
und Offenheit für Erfahrung 

Seebauer Sebastian 
Psychologische Einflussfaktoren bei der Wahl öffentlicher 
Verkehrsmittel 

Trink Claudia 

Der Zusammenhang von 
Informationsverarbeitungsgeschwindigkeit, Lösungsgüte 
und Intelligenz in Abhängigkeit von der 
Aufgabenkomplexität 

Wagner Natascha Untersuchungen zur Auswertungsobjektivität des Hamburg-
Wechsler-Intelligenztests für Erwachsene, Version III 

Warscher Barbara 
Reliabilität und Itemanalyse des Hamburg-Wechsler-
Intelligenztests für Erwachsene,  
Version III 

Waschnig Martin 
Konstruktion und testtheoretische Validierung eines 
Fragebogens für die studentische Evaluierung von 
laborähnlichen Lehrveranstaltungen 

2000 

Beinhauer Rupert 
Vorhersage von Verkehrsunfällen mit Hilfe der 
Verkehrskonflikttechnik 

Egger Susanne 
Emotionale Regulation: Entwicklung und Erprobung eines 
Performanztests zur Erfassung effektiver Regulation eigener 
negativer Emotionen und Stimmungen  

Fodermayer Martin 
Gefühlstagebuch zur Erfassung der Sensitivität für eigene 
Emotionen 

Kohl Astrid 
Entwicklung eines Performanztests zur Regulation von 
Emotionen und Stimmungen bei anderen 

Müller Josef Johann 
Die Variation der Vorgabe des Sternberg-Paradigmas: 
Variierte und fixe Setvorgabe am Computer im Vergleich 
zur Papier-Bleistift-Testversion 

Radl Birgit 
Konstruktion eines Fragebogens zur emotionalen 
Sensitivität 

Reitzer Matthias 
Der Zusammenhang zwischen der sozialen Intelligenz und 
der Ersteindrucksbildung in der Persönlichkeitsbeurteilung 

Schwarzenberger Sandra 
Emotionale Sensitivität: Konstruktion eines Tests zum 
Erkennen wahrer Informationen 

Wimmer Elisabeth 
Überprüfung der Validität des Fragebogens zur sozial-
emotionalen Kompetenz (FSEK) 
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Wolfger Martin 

Latenzzeiten bei der Beantwortung einer 
computergesteuerten Version des NEO-FFI und ihre 
Zusammenhänge mit der Validität und Reliabilität der 
Testergebnisse unter Berücksichtigung der dispositionalen 
Selbstaufmerksamkeit 

 

 

 

 

 


