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Themen: Masterstudienwahl, Berufs-
einstieg, International und Griindung

Kontaktieren & loslegen
Zeitlich flexibel und kostenfrei starten!

rantwortlich ist Universitat Graz, Abteilung Fundraising und Alumni, Geidorfgtrtel 21/1, 8010 Graz.




(c) Uni Graz/Luef

Liebe Leserin, lieber Leser,
liebe Gaste!

Die EXCELLENCE ist zweifelsohne das Karrierefestival und
Matchmaking-Event fir Studierende und Absolventiinnen
der Uni Graz mit Personalverantwortlichen fiihrender Un-
ternehmen und Institutionen. Diese Veranstaltung markiert
nicht nur eine Gelegenheit, sondern eine wahre Inspirations-
quelle fir zukiinftige Spitzenkrafte, die den Grundstein fir
ihre berufliche Laufbahn legen mochten. Die EXCELLENCE
Karrieremesse ist daher mehr als nur ein Treffpunkt von
Unternehmen und Studierenden. Sie ist eine Plattform, die
Bricken zwischen Bildung und beruflicher Praxis schlagt.
Sie ist ein Highlight, das die einzigartige Moglichkeit bie-
tet, wertvolle Einblicke in die aktuellen Entwicklungen der
Arbeitswelt namhafter Unternehmen aus verschiedenen
Branchen zu gewinnen und vielleicht sogar die Tur zu lhrem
zuklnftigen Traumjob zu 6ffnen.

Nutzen Sie daher diese Gelegenheit in vollen Zigen! Tau-
chen Sie ein in Gesprache, entdecken Sie Méglichkeiten und
lassen Sie sich von der Energie und Begeisterung inspirie-
ren, die die EXCELLENCE Karrieremesse pragen werden.
Stellen Sie Fragen, teilen Sie innovative Ideen und vor allem
— knupfen Sie wertvolle Kontakte!

Als Uni Graz danken wir allen Unternehmen, die Teil dieser
Messe sind, und unseren engagierten Studierenden, die das
Herzstlck dieser Veranstaltung bilden.

Willkommen zur EXCELLENCE Karrieremesse 2023 — wo
Zukunftsgestalter:innen auf Wegbereiter:innen treffen!

lhr
Peter Riedler
Rektor der Universitat Graz
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AUSSTELLER:INNEN-VERZEICHNIS

in alphabetischer Reihenfolge

Aussteller:innen

Messeveranstalter und Messeinfo @
Alumni Community der Universitat Graz @
ANDRITZ AG

Anlagenbau Austria GmbH

Anton Paar

APP Steuerberatung GmbH

Arivo Parking Solutions GmbH

BBRZ REHA GmbH

BDO Austria

BG&P Binder, Grossek & Partner
BILLA AG

BINDER GROSSWANG
Rechtsanwalte GmbH

Books4Life

Career Center der Universitat Graz
cargo-partner GmbH

Carinthian Welcome Center
Deloitte

d-fine Austria GmbH

Diakonie de La Tour
dieFinanzplaner Online GmbH
Die osterreichische Justiz
Diplomatische Akademie Wien
EFS Unternehmensberatung GesmbH
Energie Steiermark AG

Grazer Treuhand Steuerberatung GmbH &
Partner KG

Hays Osterreich GmbH

Held Berdnik Astner & Partner
Rechtsanwalte GmbH

HOFER KG
Jobbérse der Republik Osterreich
Jugend am Werk Steiermark GmbH

Jungheinrich Systemlésungen GmbH

Kammer der Steuerberater:innen und
Wirtschaftsprifer:iinnen

KELAG-Karntner Elektrizitats-
Aktiengesellschaft

Keyence
KPMG Austria GmbH

LebensGrof3

2,53
7
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52
43
48
55
65
38
25
31

51

2,53
57

36
50
63
16
20
29
24
26

44
37
35

33
39
67
19

42

18
59
68

Stand Programm

Silent Talk

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag

Vortrag
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Aussteller:innen Stand Programm

LeitnerLeitner Wirtschaftsprifer und
Steuerberater

Lidl Osterreich

Marktgemeinde Gratkorn
Mercedes-Benz G GmbH
Merkur Versicherung AG

NTT DATA DACH

OeAD - Agentur fur Bildung und
Internationalisierung / IFO der WKO

Osterreichisches Rotes Kreuz,
Landesverband Steiermark

P&G Health Austria GmbH & Co. OG
Pankl Racing Systems AG

Patrick Niederhofer Landesdirektion
fur die OVB

Peek & Cloppenburg KG Wien
Porsche Holding GmbH

pro mente steiermark GmbH

Puntigam. Steuerberatung — Puntigam
Wirtschaftstreuhand und Steuerberatung
GmbH

PwC Osterreich

Rabel & Partner GmbH Wirtschaftspri-
fungs- und Steuerberatungsgesellschaft

Raiffeisen-Landesbank Steiermark AG
RINGANA GmbH

Sandoz GmbH

Saubermacher Dienstleistungs AG
Siemens AG Osterreich

Siemens Personaldienstleistungen

SOS-Kinderdorf

Steiermarkische Bank und Sparkassen AG -
GrunderCenter

taxado GmbH

Teach For Austria GmbH

TPA Steuerberatung GmbH
Trummer Experts GmbH

UNI for LIFE Weiterbildungs GmbH
Universitat Graz

Virtual Vehicle Research GmbH
voestalpine Metal Engineering Division

WIKI - Wir Kinder, Bildung und Betreuung
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Silent Talk &
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Die Highlights der
e

/. \
auf einen Blick:

Neben knapp 70 Unternehmen und Institutionen, die unter
anderem zum Gesprach am Messestand einladen, infor-
mieren 24 Vortrage und Buhnentalks Uber die Bandbreite
an beruflichen Moglichkeiten, die sich fur die Zeit wahrend
und nach dem Studium bietet. Damit Sie das meiste aus
dem Messtag herausholen, hier ein Uberblick iiber alle
Programmpunkte mit und ohne Anmeldung:

Fur folgende Programmpunkte ist eine

ANMELDUNG ERFORDERLICH!

Vortrage und Silent Talks

Das vielfaltige Vortrags- und Blihnenprogramm versorgt
Sie mit Karriere-Information in geballter Form. Egal wel-
ches Studium, flr jede:n ist etwas dabei.

Die Buhnen-Talks konnen Sie tUbrigens auch horen, wah-
rend Sie auf dem Messegelande unterwegs sind! Die
Kopfhorer sind an der Ausgabestelle beim Eingang der
Aula kostenfrei erhaltlich.

Programm-Details: siehe S. 8-9

Lebenslauf-Check

Am Messetag haben Sie die Gelegenheit, den eigenen
Lebenslauf vom Career Center checken zu lassen.

Wo7? NGO Corner, HS 62.01, Universitatsbibliothek, EG
Wann? 12.30 - 14.30 Uhr

Bewerbungsfoto-Corner
Sie brauchen noch ein Foto fiir lhre Bewerbung?

Dann sichern Sie sich lhren kostenfreien Foto-Termin am
EXCELLENCE Messetag!

Wo? Foto-Corner, Foyer der Universitatsbibliothek, EG
Wann? 10.00 - 15.00 Uhr

Hier geht es zur
kostenfreien Anmeldung:
excellence-messe.uni-graz.at

Diese Messe-Highlights sind

OHNE ANMELDUNG ZUGANGLICH

Gratis'Kaffee'&iSnacks

An zwei Standorten versorgen wir Sie in diesem Jahr
mit kostenlosen Snacks.

Das Messe-Cafe halt folgende Goodies fur Sie bereit:
9.30 Kaffee und Kipferl, 13.00 Lay'‘s Kartoffelchips

Die Snackbar versorgt Sie mit diesen Kostlichkeiten:
12.00 Makava, 14.00 Red Bull, 15.00 Tasty Donuts
Wo? Messe-Cafe, Uni-Hauptgebaude, 1. OG

Snackbar, Foyer der Bibliothek, EG

DobYedPraktika'Wall

Zahlreiche offene Jobs und Praktika der Aussteller:in-
nen konnen Sie zentral auf unserer Jobwall nachlesen.
Das erleichtert das gezielte Netzwerken an den Messe-
standen!

Wo? Foyer der Bibliothek, EG

70"Aussteller:innen

... warten darauf, sich Uber berufliche Perspektiven in
ihrem Unternehmen bzw. ihrer Institution mit Studieren-
den und Absolvent:innen der Uni Graz auszutauschen!

Messeplan und Aussteller:innenverzeichnis:
siehe S. 4-5

GEWINNEN SIE

Wir verlosen unter allen Teilnehmer:innen ein Fahrrad
im Uni Graz Design! Und so funktioniert es:
Gewinnspielkarte am Messetag ausflillen und bei einem
der Messe-Info-Stande (Stand Nr. 2, 7, 53) abgeben.

Die Verlosung erfolgt am 21.11. um 15.30 Uhr im Foyer
der UB, Stand Nr. 53

(Gewinn-Ubergabe nur bei persénlicher Anwesenheit).
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SILENT TALKS UND VORTRAGE

Neben 70 Aussteller:innen, die Sie im Laufe des Messetages am Stand besuchen

kénnen, warten vier Bihnen-Locations mit spannenden Vortragen und Talks auf Sie!

Das Programm im Uberblick

Silent Talks ﬂ HS 01.15
Aula, Hauptgebaude, 1. OG Hauptgebdude, 1. OG
Messe-Eroffnung um 9:45 Uhr
UL durch Rektor Peter Riedler .
...................... ..I'_é'l.é.r.‘.i.l:‘:i.aﬂr;.a.“..é.l.';l“e“r{t““““”“““““." Ihre KarrIEFEChance
e voesta?lpine N bei Rabel & Partner
immer ein Talent voraus Rabel & Partner GmbH

voestalpine Metal Engineering GmbH

11.00 Uhr Selbststandigkeit klingt
fur Sie interessant?

Steiermarkische Bank und Sparkassen AG -
Gruinder Center Sparkasse

Jobmaéglichkeiten im Sozialbereich -
so vielfaltig wie das Leben
Diakonie de La Tour

12.00 Uhr . .
Kar_rleEetaIk m?l ehrl_lch. The Job Is Yours: Erfolgreich
Wie lauft es eigentlich b
e e . > ewerben und verhandeln
bei dir mit (...)? Teach for Austria GmbH
PwC Osterreich eachfor Austria bm
13.00 Uh .
' . . : Kampf der Titanen: Kl vs.
Arbeiten mit Jugendlichen - S b /Wi haftsorif
so geht offene Jugendarbeit HELED er:fmtung neselzins e i,
| Streffounkt Dietrichekeusch Zukunftssicher oder Auslaufmodell?
ugendtrettpun ietrichskeuschn BG&P Binder Grossek und Partner
14.00 Uh - . .
' Career Mentoring — Karrierechance Steuerberater:in
im dynamischen Duo zum Erfolg und Wirtschaftsprifer:in
alumni Buro und Career Center der Uni Graz Kammer der Steuerberater:innen und
Wirtschaftsprifer:innen
15.00 Uhr

Agiles Arbeiten in der Merkur
Merkur Versicherung AG

Fur die Vortrage bitten wir Sie um Anmeldung auf der Messe-Website:

1 Weiterfuhrende Infos zu den Vortragen finden Sie online.
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Rnality-c-hnk

HS 01.22
Hauptgebaude, 2. 0G

Trainee-Ausbildung bei BILLA
Billa AG

Richter:innenamt -
Entscheiden fiir Verantwortung.
Mit Verantwortung entscheiden.
Die osterreichische Justiz

Together we measure the world:

From University to a high-
precision analytical instruments
manufacturer Anton Paar
Anton Paar

Nachhaltigkeit und unser
Beitrag als voestalpine - Green
Steel & Roadmap 2 Zero: voestalpi-
ne‘s Sustainability Transformation

voestalpine Metal Engineering GmbH

Go international!
Studieren & Arbeiten
in Europa und weltweit

OeAD Agentur fur Bildung und
Internationalisierung

Shaping Europe Together ...
Meine Karriere bei den
Institutionen der EU!
Jobborse der Republik Osterreich

SZ GEWI
Hauptgebaude, EG

pro mente Steiermark —
Karrierechance Sozialpsychiatrie
pro mente Steiermark GmbH

Weiter mit Bildung.
Neue Karriereperspektiven
durch postgraduale
Weiterbildung an der Uni Graz
UNI for LIFE Weiterbildungs GmbH

Mit Leidenschaft deine
Fahigkeiten anwenden:
d-fine fir NAWI
d-fine Austria GmbH

Gemeinsam Grof3es erreichen — Unser
Team aus Menschen mit und ohne
Behinderungen informiert dich tiber
Job-Mdglichkeiten im Sozialbereich
LebensGrof3

Design to Cash —

Der Kaufmannische Produkt-
entstehungsprozess bei der
G-Klasse
Mercedes-Benz G GmbH

Dos and Don‘ts fiir deine
Karriere in der Steuerberatung
und Wirtschaftspriifung
taxado GmbH

excellence-messe.uni-graz.at

Die Teilnahme ist kostenfrei.

Jobwall

Zusatzliche
Angebote

Bewerbungsfoto-Corner

CV Check

Messecafe Snackbar Messecafe Snackbar Messecafe

Snackbar
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Die besten [Lipps
fUr den erfolgreichen

Messebesuch!

Spontan auf der EXCELLENCE vorbeischauen ist eine geniale Idee! Noch mehr holen
Sie fiir sich allerdings dabei heraus, wenn Sie sich bereits vorab gezielt auf den Besuch
vorbereiten. Denn neben aussichtsreichen Aussteller:innen, span-
nenden Vortragen und einem breiten Rahmenprogramm wartet
1 ECTS auf Sie fir lhren Besuch der EXCELLENCE!

Uberblick verschaffen

Was halt die Messe fiir MICH bereit?

Verschaffen Sie sich einen guten Uberblick iiber das gesamte Mes-

segeschehen. Mit diesem Magazin erhalten Sie alle wichtigen Facts;

Infos zur Anmeldung, Details und News finden Sie auserdem auf der
EXCELLENCE-Website.

Anmelden

Muss ich mich fiir die Messe registrieren?

Die Ausstelleriinnen, das Messecafe und die Snack-Bar
kénnen Sie den ganzen Tag spontan besuchen. Wenn Sie
bei Vortragen und Silent Talks dabei sein wollen, benéti-
gen wir lhre Anmeldung Uber die Messewebsite.

Einen Plan erstellen

Welche Aussteller:innen interessieren mich?

Befassen Sie sich bereits vorab damit, welche Unternehmen und Institu-
tionen Sie am Messetag besuchen wollen. Markieren Sie sich die Stand-
nummern am Standplan (siehe S. 4) und studieren Sie die Profile der
jeweiligen Aussteller:innen. So konnen Sie gezielt mit Wissen zu Ihren
potentiell zuklnftigen Arbeitgeber:innen beim Gesprach am Messestand
punkten.

excellence-messe.uni-graz.at
10



Unterlagen-Check

Welche Unterlagen soll ich mitbringen?

Wenn Sie nicht nur Unternehmen oder Organisationen
kennenlernen wollen, sondern bereits konkrete Plane fir
ein Praktikum oder einen Job haben, dann aktualisieren
Sie Ihre Unterlagen schon vor dem Messetag, um diese bei
Bedarf den Personalvertreter:innen auszuhandigen.

Sie wollen Ihren CV optimieren? Dann nutzen Sie den Le-
benslauf-Check am Messetag zwischen 12.30 - 14.30 Uhr
(Anmeldung erforderlich) oder kommen Sie schon in der
Zeit davor zu einem personlichen Termin zu uns ins Career
Center.

| EXCCELLENCE23

Selbstprasentation

Wie starte ich das Gesprach am Messestand?

Sich den Firmen-Vertreter:iinnen auf der EXCELLENCE
vorzustellen kann mitunter aufregend sein, vor allem
wenn man sich nicht gut vorbereitet flhlt. Legen Sie sich
eine kurze Prasentation zu lhrer Person zurecht (maxi-
mal 30 Sekunden), mit der Sie beim Erstkontakt beruflich
relevante Infos zu sich kurz und knackig zusammenfassen.

Der erste Eindruck

Was soll ich denn anziehen?

Neben Selbstprasentation und Bewerbungsunterlagen
zahlt der erste Eindruck zu den wesentlichen Faktoren fur
einen erfolgreichen Gesprachsstart. Ein sympathischer und
motivierter Eindruck wird durch ein gepflegtes Auftreten
und ordentliche Kleidung gefordert. Ein offenes, sympathi-
sches Lacheln sowie direkter Augenkontakt sind die wich-
tigsten positiven Korpersignale!

1 ECTS erhalten Sie fir die Teilnahme an der
Lehrveranstaltung ,,In die Praxis - die Karrieremes-
se EXCELLENCE als Sprungbrett“! NUtzen Sie diese Gelegenheit, um im
vorbereitenden Online-Workshop viele weitere Tipps zu Selbstprasen-
tation & Co. zu erhalten oder besuchen Sie einen unserer Vortrage zu

diesem Themal!
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MESSEVERANSTALTER: @

Career Center der Universitat Graz

Als Veranstalter der EXCELLENCE Karrieremesse setzt
das Career Center der Universitat Graz jahrlich neue
MaRstabe fiir das erfolgreiche Vernetzen von Arbeit-
geber:innen mit Studierenden und Absolvent:innen der
Universitat.

Fir den entspannten Ablauf sind wir als Ansprechpartner:innen den
gesamten Messetag erste Anlaufstelle:

MESSE-INFORMATION

Informationsstédnde sind am Messegeldande an drei Standorten zu
finden: Stand-Nr.2, 53

Fur Sie als Aussteller:iin sammeln wir hier alle Informationen zu
Ihrem Messestand, den Parkmadglichkeiten, dem Rahmenprogramm
und der Aussteller:innenlounge.

Als Info-Point fiir Sie als Messebesucher:in freuen wir uns darauf,
Ihnen einen Uberblick zur Karrieremesse zu geben, Sie bei der Suche
nach interessanten Aussteller:innen sowie den Vortragsraumen am
Messegelande zu unterstitzen und alle Ihre Fragen und Anliegen zu
beantworten.

Stand 2
Alumni Community Alumni
der Universitidt Graz community

Die Alumni Community vernetzt Absolventiinnen der Uni Graz welt-
weit und bietet Ihnen zahlreiche Méglichkeiten, um mit Ihrer Alma
Mater in Kontakt zu bleiben.

Branche: Hochschule / Bildung
Standort(e): Graz

Mentoringprogramm, internationales Netzwerk, Wissenschafts-
Updates, gesellschaftliche Events

Zielgruppe

Studierende und Absolvent:innen der Universitat Graz

Mag. Ulrike Werzer, Alumni Management
Telefon: +43 (0) 316/380-1820

E-Mail: alumni@uni-graz.at

Web: https://alumni.uni-graz.at

Adresse: Geidorfgurtel 21, 1. Stock, 8010 Graz

Stand 7
Silent Talk 14 Uhr

12

CaRreer CENTER

Das Career Center der Universitat Graz unterstitzt Studierende und
Absolventiinnen dabei, am Arbeitsmarkt sichtbar zu werden und den
Ubergang vom Studium in den Beruf erfolgreich zu gestalten.

Branche: Hochschule / Bildung
Standort(e): Graz

Kostenfreie Beratung und Training rund um das Thema Berufs-
einstieg, Career Mentoring Programm

Zielgruppe

Studierende und Absolvent:iinnen der Universitat Graz

Kontaktinformation

Mag. Kathrin Neumann, Koordinatorin

Telefon: +43 (0) 316/380-1039

E-Mail: careercenter@uni-graz.at

Web: https://careercenter.uni-graz.at

Adresse: Geidorfgurtel 21, 1. Stock, 8010 Graz

Stand 53

ANDRITZ AG

Der internationale Technologiekonzern ANDRITZ liefert ein breites
Portfolio an innovativen Anlagen, Ausriistungen, Systemen und Ser-
viceleistungen.

Branche: Maschinen- und Anlagenbau

Anzahl Mitarbeiter:innen: 29.000

Standort(e): 280 weltweit

(in O: Graz, Wien, Raaba, Weiz, Linz, St. Pélten)

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: alle Bachelor & Masterstudiengange
in Sozial- & Wirtschaftswissenschaften, Rechtswissenschaften
Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Susanna Mayr, Human Resources
Telefon: +43 (0) 316 6902 2424
E-Mail: susanna.mayr@andritz.com

Web: https://www.andritz.com/group-de/
gr-andritz-ag-graz

Adresse: Stattegger Strafse 18, 8045 Graz

Stand 21



Anlagenbau Austria GmbH

A

ANLAGENBAU
AUSTRIA
Anlagenbau Austria GmbH (ABA) ist ein kompetenter Partner flr
die Planung, Fertigung, Installation und Inbetriebnahme von hoch-
wertigen Rohrleitungssystemen fiir Reinst- & Sterilmedien.

Branche: Engineering/Anlagenbau, Maschinen- und Anlagenbau,
Pharmazeutische Industrie, Rohrleitungsbau

Anzahl Mitarbeiter:innen: 50 Eigenpersonal, 170 Fremdpersonal
Standort(e): Tamsweg, Volkermarkt, Wals

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Technische Studienrichtungen, Wirt-
schaft und Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

MMag. Claudia Haberl, Head of People and Culture
Telefon: +43 (0) 664 7872 8850

E-Mail: claudia.haberl@anlagenbau-austria.com
Web: karriere.anlagenbau-austria.com

Adresse: Max-Planck-StraRe 3, 9100 Volkermarkt

Stand 52

APP Steuerberatung

GmbH l App STEUERBERATUNG

Wagendirt | Secheden | Vilsch | Wien

4 Standorte, 90 Mitarbeiter:iinnen, 70 Jahre Erfahrung — die APP be-
treut Klient:innen aus verschiedensten Branchen, in allen Bereichen
der Steuerberatung.

Branche: Steuerberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 90
Standort(e): Klagenfurt, Seeboden, Villach, Wien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Rechtswissen-
schaften / Steuerrecht, Accounting

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Silvie Aigner, HR-Assistentin

Telefon: +43 463 263 600 216

E-Mail: karriere.klagenfurt@app-tax.at
Web: www.app-tax.at

Adresse: Waidmannsdorfer Strafse 10,
9020 Klagenfurt am Worthersee

Stand 48

AUSSTELLER:INNEN [E(IIIINFE)

Anton Paar

'%T’ Anton Paar
.4

Anton Paar entwickelt, produziert und vertreibt hochprazise Labor-
instrumente und Prozessmesssysteme sowie maRgeschneiderte
Automations- und Robotikldsungen. Das Unternehmen ist globaler
Marktfihrer auf den Gebieten der Dichte- und Konzentrationsmes-
sung, der Rheometrie und der CO2-Messung. Eigentiimerin der An-
ton Paar GmbH ist die gemeinniitzige Santner Privatstiftung.

Branche: Messtechnik
Anzahl Mitarbeiter:innen: 4000
Standort(e): Graz, Lieboch, Wolfsberg, Wundschuh

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Chemie, Physik, BWL/VWL,
Rechtswissenschaften, Mathematik, Biologie, Pharmazie,
Umweltsystemwissenschaften NAWI

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Sebastian Pixner, HR Business Partner

Telefon: +43 316 257 1579

E-Mail: careers@anton-paar.com

Web: www.anton-paar.com (
Adresse: Anton-Paar-StraRe 20, 8054 Graz

Stand 43
Vortrag 12 Uhr

Arivo

Arivo ist ein junges Unternehmen in Graz, welches mittels digitaler
Kennzeichenerkennung und smarter Software die Welt des Parkens
verandert.

Branche: IT-Systeme fir die Parkraumbewirtschaftung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 40+
Standort(e): Graz, Osterreich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Sozial- und Wirtschaftswissen-
schaften, Marketing, Sales, IT & Software, Technische Studien
Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Astrid Pfeiler, MSc BSc, Human Resources
Telefon: +43 316 37 50 18 51

E-Mail: jobs@arivo.co

Web: https://arivo.co/

Adresse: Am Innovationspark 10, 8020 Graz

Arivo Parking Solutions
GmbH

Stand 55

13
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BBRZ REHA GmbH

<>BBRZ

BBRZ steht flr Berufliches Bildungs- und Rehabilitationszentrum.
Als gemeinnitziges Unternehmen kreieren wir seit 1975 neue
berufliche Chancen fir Menschen, die ihren urspringlichen Beruf
nicht mehr ausiiben kénnen und schaffen so einen hohen individu-
ellen Nutzen. Unser Fokus liegt auf einer nachhaltigen Integration in
den Ersten Arbeitsmarkt. Ein wesentlicher Erfolgsfaktor ist die in-
tensive Kooperation mit Unternehmen, denen wir maRgeschneiderte
Lésungen bieten.

Branche: Soziales
Anzahl Mitarbeiter:innen: 1400
Standort(e): Graz, Kapfenberg - 6sterreichweit liber 100 Standorte

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Pddagogik, Psychologie, Gesundheits-
bereich, Sozialarbeit, Arbeitsmedizin, IT, Betriebswirtschaft
Anstellungsmdoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Freiberuflich

Doris Wallner, Recruiting
Elisabeth Schlosser, Recruiting

E-Mail: karriere@bbrz.at
Web: www.bbrz.at

Stand 65

BG&P bl MOORE

Binder Grossek und Partner 8inder Grossex (B%P

Gewachsen von der Steuerberatungskanzlei zur Gruppe von auRer-
gewohnlichen Berater:innen — das ist BG&P Binder Grossek und
Partner sowie Moore BG&P.

Branche: Steuerberatung, Wirtschaftsprifung,
Unternehmensberatung

Anzahl Mitarbeiter:iinnen: 110

Standort(e): Neufeldweg 93, 8010 Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Rechtswissenschaften, Betriebswirt-
schaft, Informatik, Software Engineering and Management
Praktikum mdéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Sarah Majnik, Human Resources
Telefon:+43 (0) 316 427 428 DW 235
E-Mail: karriere@bgundp.com

Web: www.bgundp.com

Adresse: Neufeldweg 93, 8010 Graz

Stand 25
Vortrag 13 Uhr

14

BDO Austria

|IBDO

BDO bietet Karrieremdglichkeiten in den Bereichen Accounting,
Assurance, Consulting, Corporate Finance, People & Organisation
und Tax.

Branche: Steuerberatung & Wirtschaftsprifung

Anzahl Mitarbeiter:innen: ca. 1100

Standort(e): Graz, Wien, Linz, Salzburg, Oberwart, Eisenstadt,
Bruck/Leitha, Klagenfurt, Wolfsberg, Dornbirn und Judenburg

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Volkswirtschaft,
Wirtschaftsinformatik, Economics, Wirtschaftsrecht, Rechtswissen-
schaften und ahnliche Studienrichtungen

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Susanne Sauseng, Managerin HR
Telefon: +43 (0) 664 60375 - 8122
E-Mail: hr@bdo.at

Web: karriere.bdo.at

Adresse: Schubertstraflse 62, 8010 Graz

Stand 38

BILLA AG

Seit 70 Jahren gehért BILLA zu Osterreich und ist mit rund 1.300
Markten und Uber 30.000 Mitarbeiter:innen wichtiger Lebensmittel-
nahversorger.

Branche: Lebensmitteleinzelhandel

Anzahl Mitarbeiter:innen: >30.000

Standort(e): 1.300 Markte dsterreichweit, Zentralstandort
Wiener Neudorf

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft
Praktikum méglich: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

REWE Recruiting Team

Telefon: +43 2236 600-4983

E-Mail: jobs@rewe-group.at

Web: https://karriere.billa.at

Adresse: Industriezentrum NO-Sid, StraRe 3,
Objekt 16, 2355 Wiener Neudorf

Stand 31
Vortrag 10 Uhr
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BINDER GROSSWANG

BINDER GROSSWANG
Rechtsanwélte GmbH

Binder Grosswang ist eine der fihrenden Wirtschaftskanzleien in
Osterreich. Wir geben unseren Mandant:iinnen den Rat, der den
Unterschied macht.

Branche: Rechtsberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 185
Standort(e): Wien und Innsbruck

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Rechtswissenschaften,
Wirtschaftsrecht

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Mag. Daniela Garherr-Lixl, Leitung HR

Telefon: +43 1 53480 - 612

E-Mail: garherr-lixi@bindergroesswang.at
Web: www.bindergroesswang.at
Adresse: Sterngasse 13, 1010 Wien

&

Stand 51

cargo-partner GmbH

cargo-partner

cargo-partner ist ein privat gefihrter Logistik-Komplettanbieter mit
einem breiten Portfolio an Luft-, See-, Landtransport- und Logistik-
Services.

Branche: Transport und Logistik

Anzahl Mitarbeiter:innen: 360 (Osterreich) & 4.000 (weltweit)
Standort(e): Fischamend, Flughafen Wien, Graz, Linz,
Innsbruck & Wolfurt

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Logistik,
Supply Chain Management

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Bettina Mathis, MA, HR Business Partner Austria
Daniela Kollarits, MA, HR Business Partner Austria

Telefon: +43 664 883 422 08, +43 664 783 531 49
E-Mail: bettina.mathis@cargo-partner.com,
daniela.kollarits@cargo-partner.com

Web: www.cargo-partner.com

Adresse: AirportstraRe 9, 2401 Fischamend

Stand 57

16

Books4lLife QOO#U\

9457

Books4Life ist ein ehrenamtlicher Verein, der Blicherspenden sam-
melt und diese sehr glinstig verkauft. 90% der Einnahmen kommen
dem guten Zweck zugute.

Branche: Ehrenamt, Blicherverkauf
Standort(e): Graz

Secondhandblicher zu einem glinstigen Preis fur den guten Zweck

Zielgruppe

Lesebegeisterte, Interessierte am Ehrenamt

Kontaktinformation

Anja Nischelwitzer B.Sc., Prasidentin Books4Life
E-Mail: info@books4life.at

Web: www.books4life.at

Adresse: Leechgasse 24, 8010 Graz

Carinthian Welcome Center KARNTEN |

It's my life

1

Das Carinthian Welcome Center ist erste Anlaufstelle bei Fragen rund
um das Thema ,Ankommen in Karnten". Egal ob Neuankémmling
oder Rickkehrer:in, wir bieten schnelle und unbirokratische Hilfe.

Branche: Offentliche Einrichtung
Standort(e): Klagenfurt

Schnelles Ankommen in Karnten, Unterstitzung bei administrativen
Ablaufen, Wegfall von miihsamen Recherchearbeiten

Zielgruppe

Rickkehrer:innen und Personen, die sich in Karnten ansiedeln

mochten.

Mag. Astrid Kircher-Yu

Telefon: +43 (0) 50536 - 35015
E-Mail: cwc@ktn.gv.at

Web: www.welcome-to-carinthia.at
Adresse: Volkermarkter Ring 29,
9021 Klagenfurt am Worthersee

Stand 4



Deloitte

Deloitte.

Deloitte Osterreich ist der filhrende Anbieter von Professional
Services. Mit 1.500 Mitarbeiter:innen an 13 Standorten betreut
Deloitte Unternehmen und Institutionen in den Bereichen Wirt-
schaftspriifung, Steuerberatung, Consulting, Financial Advisory und
Risk Advisory.

Branche: Wirtschaftspriifung/Steuern/Rechnungswesen

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.500

Standort(e): Graz, Wien, Linz, Innsbruck, Salzburg, St. Polten,
Hollabrunn, Golling, Imst, Seekirchen, St. Anton, St. Johann, Steyr

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Wirtschaftswissenschaften,
Rechnungswesen, Rechtswissenschaften, Informatik,
Steuerwesen, Human Resources

Praktikum méglich: ja

Anstellungsméglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Ursula Méstl-Daurer

Telefon: +43 316 3730 3714 03
E-Mail: umoesti@deloitte.at

Web: www.deloitte.at

Adresse: Paulustorgasse 10, 8010 Graz

Stand 36

Diakonie de La Tour Diakonie 52

de La Tour

Viele Menschen zahlen auf uns — wir zéhlen auf Sie! Die Diakonie de
La Tour ist mit 2.200 Mitarbeiter:innen und 90 Einrichtungen eine der
groRten Sozial- und Bildungsorganisationen im Stiden Osterreichs.

Branche: Sozial und Gesundheitsbereich

Anzahl Mitarbeiter:innen: 2.200

Standort(e): Steiermark: Neumarkt, Graz, Seiersberg-Pirka,
Vasoldsberg, Knittelfeld, Deutschlandsberg, Hartberg;

Karnten: Klagenfurt, Feldkirchen, Villach, Hermagor, Spittal/Drau,
Volkermarkt; Osttirol: Lienz; Burgenland: Purbach

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Pddagogik (Lehramt, Sozial- und In-
tegrationspadagogik), Psychologie, Soziale Arbeit, Medizin, Pflege,
Assistent:innen fir Menschen mit Behinderungen, Ergotherapie,
Physiotherapie

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Mag. Claudia Peters, HR

Telefon: +43 (0) 463 323 03 311

E-Mail: bewerbung@diakonie-delatour.at

Web: www.diakonie.at/delatour

Adresse: Harbacher Strake 70, 9020 Klagenfurt

Stand 63
Vortrag 11 Uhr

AUSSTELLER:INNEN [E(IIIINFE)

d-fine Austria GmbH

d{ine

d-fine steht fur Beratung mit Fokus auf quantitative Fragestellungen
zu Data Analytics, Data Science und den Aufbau nachhaltiger tech-
nologischer Lésungen.

Branche: Consulting

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1500

Standort(e): Wien, Berlin, Disseldorf, Frankfurt, Hamburg, London,
Mailand, Miinchen, Stockholm, Utrecht, Zirich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Physik, Mathematik, Informatik, Data
Science oder anderen Ingenieurs- oder Naturwissenschaften (Mas-
ter/Promotion)

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsméglichkeiten: Vollzeit

Raphael Proyer, Human Resources
Telefon: +43 664 884 409 70

E-Mail: raphael.proyer@d-fine.at

Web: www.d-fine.com

Adresse: Seilerstatte 13/25-26, 1010 Wien

Stand 50
Vortrag 12 Uhr

dieFinanzplaner
Online GmbH

Das FinTech Start-Up fip-s.at ist der Spezialist fir die Karriere und
Finanzplanung von Jungakademiker:innen.
Mehr Informationen: https://www: fip-s.at/

Branche: Karriere- und Finanzdienstleistung fir Akademiker:innen
Anzahl Mitarbeiter:innen: 11
Standort(e): MuseumstraRe 15, 4020 Linz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: alle, bevorzugt Wirtschafts-
wissenschaften
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Mag. Hannes Gruber
Geschaftsfuhrer und Finanzberater

Mag. Stefan Rapp
Geschaftsfuhrer und Finanzberater

Telefon: +43 (0) 73277 42000
E-Mail: hallo@fip-s.at

Web: https://www.fip-s.at/

Adresse: Museumstrae 15, 4020 Linz

Stand 16
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Die osterreichische Justiz

JUSTIZ

Die Justiz ist Arbeitgeberin fiir rund 11.000 Menschen in Osterreich
und umfasst Rechtsprechung, Justizverwaltung sowie Strafvollzug.

Branche: Justiz
Anzahl Mitarbeiter:innen: 11.000
Standort(e): ganz Osterreich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Rechtswissenschaften,
Wirtschaftsrecht
Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Rechtspraktikum

Oberlandesgericht Graz

Telefon: +43 (0) 316 80 64

E-Mail: olggraz.praesidium@justiz.gv.at
Web: www.justiz.gv.at

Adresse: Marburger Kai 49, 8010 Graz

Stand 20
Vortrag 11 Uhr

REAL
PEOPLE.

REAL
BUSINESS.

EFS

CONSULTING

EFS Unternehmensberatung
GesmbH

EFS Consulting ist eine der groRten unabhdngigen Unternehmens-
beratungen Osterreichs. Wir beraten Kund:innen entlang der ge-
samten Wertschopfungskette und entwickeln gemeinsam Ideen,
Konzepte, Produkte und Services fir die Zukunft.

Branche: Unternehmensberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 350
Standort(e): Headquarter in Wien, Office in China

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: bevorzugt technische und
betriebswirtschaftliche Studiengange

Praktikum mdéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Tobias Mittermayer, Head of Recruiting
Telefon: +43 (0) 676 4392265

E-Mail: karriere@efs.at

Web: www.efs.consulting

Adresse: Ungargasse 59-61, 1030 Wien

Stand 24

18

diplomatische

Diplomatische Akademie .
 akademie wien

Wien - Vienna School of
International Studies

Postgraduale interdisziplindre Studienprogramme fur
internationale Karrieren. Alumni aus 120 verschiedenen
Landern. Unterrichtssprache vorwiegend EN

Branche: Bildung — Postgraduale Studienprogramme
Standort(e): Wien

Diplomlehrgang, Master- und PhD-Programme | Sprachkurse |

Career Services | Internationaler Campus | Globales Netzwerk

Zielgruppe

Universitats- und Fachhochschulabsolvent:innen (mind. Bachelor)

Nicole Lojnik, Development Department

Telefon: +43 1 505 72 72-145

(Academic Administration)

E-Mail: application@da-vienna.ac.at
(Academic Administration)

Website: https://da-vienna.ac.at/Programmes
Adresse: FavoritenstraRe 15a, 1040 Wien

Stand 29

Energie Steiermark AG

ENERGE STHERMARK

Die Energie Steiermark versorgt mit 2.000 Mitarbeiter:innen Tag fur
Tag 600.000 Kund:innen mit nachhaltiger Energie und optimalem
Service.

Branche: Energie/Energiedienstleistungen
Anzahl Mitarbeiter:innen: 2.000
Standort(e): 29 Standorte in der gesamten Steiermark

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: USW, BWL, Jus, Controlling,
Softwareentwicklung, Informatik, Elektrotechnik, Maschinenbau,
Wirtschaftsingenieurwesen

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmaéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kristina Sudi, B.Sc.

Jennifer Hammer, BA MA

Strategisches Recruiting Employer Branding
Telefon: +43 (0)316 9000 0

E-Mail: karriere@e-steiermark.com
(Bewerbungen ausschliellich Gber die Website!)
Web: www.e-steiermark.com/karriere

Adresse: Leonhardgurtel 10, 8010 Graz

Stand 26
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Grazer Treuhand %Y Grazer
Steuerberatung GmbH & ~as Feuhand
STEUERBERATUNG

Partner KG

20 Jahre, 4 Standorte, 1 Team — unser Erfolg als Steuerberatungs-
kanzlei basiert auf unserem Erfolg als Team. Auf Augenhdéhe in allen
Belangen.

Branche: Steuerberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 81
Standort(e): Graz, Preding, Mariazell, Kéflach

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Jus, BWL, VWL (Finanz- &
Rechnungswesen)

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmaglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Theresa Leeb, HR & Prozess Managerin
Telefon: +43 664 82 25 973

E-Mail: t.leeb@grazertreuhand.at

Web: www.grazertreuhand.at

Adresse: Petersgasse 128a, 8010 Graz

Stand 44

Held Berdnik Astner & Partner hb
Rechtsanwilte GmbH a

hba versteht. hba begleitet. hba ist gemeinsam erfolgreich. — Unser
Weg zu einer erfolgreichen Vertretung bei allen rechtlichen Anliegen.

Branche: Rechtsberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: ca. 85
Standort(e): Graz, Wien, Klagenfurt, Eisenstadt, Zirich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Rechtswissenschaftliche Fakultat,
Wirtschaftsrecht

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Katica Maricic, Kanzleileitung/ Assistenz
Telefon: +43 (0) 50 8060 200

E-Mail: karriere@hba.at

Web: www.hba.at

Adresse: Karmeliterplatz 4c, 8010 Graz

Im Bild v.l.n.r.. RAA Mag. Michael Tischler,
RAA Mag. Tristan Schrottner, RAA Mag. Jan Sokol

Stand 35

20

Hays Osterreich GmbH HAYS /oo

Hays ist weltweit die Nr.1 bei der Rekrutierung von Fach- und
Fuhrungskraften.

Branche: Personaldienstleistung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 90
Standort(e): 1150 Wien, 8010 Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: alle Bachelor & Masterstudiengange
in Sozial- & Wirtschaftswissenschaften, Quereinsteiger:iinnen sind
willkommen!

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Yvonne Kulmer, People & Culture Generalistin

Telefon: +43 (0) 664 88107095

E-Mail: yvonne.kulmer@hays.at

Web: https://www.hayscareer.net/oesterreich
Adressen: Europaplatz 3/5, 1150 Wien,
Stempfergasse 3, 8010 Graz

Stand 37

HOFER KG

HOFER zahlt mit mehr als 530 Filialen und acht Standorten in
Osterreich zu den beliebtesten und erfolgreichsten Lebensmittelein-
zelhandlern.

Branche: Lebensmitteleinzelhandel

Anzahl Mitarbeiter:innen: Gber 12.000 Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter in Osterreich

Standort(e): 8 Standorte und mehr als 530 Filialen in Osterreich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Bereiche: Regionalverkaufsleitung, Einkauf, Finanzen, IT,
Supply Chain Management, Marketing, Personal, Recht, Corporate
Responsibility

Praktikum méglich: ja

Anstellungsméglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Bettina Hauser, Leiterin HR S/E
Telefon: +43 (0) 57 030699-4224
E-Mail: karriere@hofer.at

Web: karriere.hofer.at

Adresse: Hofer Strale 1, 4642 Sattledt

Stand 33
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Jobbérse .
der Republik Osterreich

= Jobborse
Republik Osterreich

EU JOB Information — Shaping Europe Together — Nehmen Sie die
Chance wahr und starten Sie eine Karriere bei den Institutionen der
EU.

Branche: Offentlicher Dienst, Verwaltung
Standort(e): Brissel, Luxemburg, StraRburg, EU-Delegationen u.a.;
FRA - Fundamental Rights Agency (Wien); Vertretung der EK, des EP

Beratung zu Jobs in den EU-Institutionen, mafgeschneiderte
Vorbereitungsangebote fir EU-Auswahlverfahren

Zielgruppe

Alle, wie etwa Recht, Wirtschaft, Technik, Naturwissenschaften,
Sozialwissenschaften, Sprachwissenschaften etc.

Margareta Kaminger, Frontoffice EU JOB Information
Telefon: +43 (0) 1 71606-667377

E-Mail: eujobinformation@jobboerse.gv.at

Web: jobboerse.gv.at/eujobs

Adresse: Hohenstaufengasse 3, 1010 Wien

Stand 39
Vortrag 15 Uhr

Jungheinrich DUNGHEINRICH
Systemlésungen GmbH

Wir sind eines der fihrenden Softwarehauser im Bereich Lager-,
Materialfluss- und Steuerungstechnik. Taglich bewegen wir weltweit
Millionen von Waren.

Branche: Softwareentwicklung und Automatisierungstechnik
in der Intralogistik

Anzahl Mitarbeiter:innen: 270

Standort(e): Kéglerweg 50, 8042 Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Automatisierungstechnik, Informatik
& IT, Software-Engineering, Maschinenbau, Elektrotechnik, Wirt-
schaftsinformatik, Telematik

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Heike Preprost, MA

Telefon: +43 316 811651 345
E-Mail: Heike.Preprost@jungheinrich.at

Web: www.jungheinrich.at/ueber-uns/karriere/
karriere-bei-jungheinrich-systemloesungen-653768

Adresse: Koglerweg 50, 8042 Graz

Stand 19
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jugend am werk _

oe———

_vielfalt wirkt

Jugend am Werk
Steiermark GmbH

Als einer der grofiten Sozialdienstleister ist Jugend am Werk Steier-
mark seit 75 Jahren ein verlasslicher und stabiler Arbeitgeber fur
rund 1.300 Beschaftigte.

Branche: Sozialbereich
Anzahl Mitarbeiter:innen: rund 1.300 Mitarbeiter:innen
Standort(e): Uber 140 Standorte

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Pddagogik, Sozialpadagogik,
Psychologie, Erziehungs- und Bildungswissenschaften, Transkultu-
relle Kommunikation, Gebardensprache, Lehramt

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Freiberuflich

Mag.a Karin Zach

Telefon: +43 (0)50 7900 1304
E-Mail: recruiting@jaw.or.at

Web: https://jaw.or.at/

Adresse: Lendplatz 35/1, 8020 Graz

Stand 67

KAMMER DER STEUERBERATER:INNEN
UND WIRTSCHAFTSPRUFER:INNEN
LANDESSTELLE STEIERMARK

Kammer der Steuerberater:innen
und Wirtschaftspriifer:innen

Die KSW Steiermark ist Anlaufstelle fir alle, die eine Karriere in einer
WT - Kanzlei beginnen méchten.

Branche: Steuerberatung / Wirtschaftsprifung
Standort(e): Graz

Jobberatung und Vermittlung von Stellen in Steuerberatungs- und
Wirtschaftsprifungskanzleien.

Zielgruppe

Studierende und Absolvent:innen der wirtschaftswissenschaftlichen
und rechtswissenschaftlichen Fakultat

Kontaktinformation

Mag. Barbara Rauch

Telefon: +43 (0)316 830 830
E-Mail: stmk@ksw.or.at

Web: www.ksw.or.at

Adresse: Leechgasse 25, 8010 Graz

Vortrag 14 Uhr



KELAG-Karntner Elektrizitats-
Aktiengesellschaft

Unsere Mission ist das Erzeugen, Ubertragen und Verkaufen von re-
generativer Energie als ganzheitlicher Energiedienstleister. Im Kelag
Konzern bilden wir mit unseren Tochterfirmen im In- und Ausland die
gesamte Wertschopfungskette ab - von der nachhaltigen Erzeugung
bis zum intelligenten Einsatz von regenerativer Energie.

Branche: Energieversorgung

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.732

Standort(e): gesellschaftsabhdngig karnten-/dsterreichweit,
international

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Umweltsystemwissenschaften,
Betriebswirtschaft, Economics, Rechtswissenschaften,
(Technische) Mathematik, Geospatial Technologies, etc.
Praktikum maéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation <

Dr. Vanessa Dugulin, Expertin

Mag. Katharina Kos, MA, Recruiting
Telefon: +43 463-525-1200

E-Mail: bewerbermanagement@kelag.at
Web: kelag.at/jobs

Adresse: Arnulfplatz 2, 9020 Klagenfurt a. Ws.
Stand 42

KPMG Austria GmbH Zm

KPMG ist das groRte Wirtschaftspriifungs- und Beratungsunterneh-
men in den Bereichen Audit, Tax, Advisory und Law in Osterreich.
Seit mehr als 75 Jahren sind wir als Wegbegleiter fir Unternehmen

tatig — viele Jahrzehnte voller Leidenschaft, Innovation und Team-
geist.

Branche: Wirtschaftsprifung- und Steuerberatung, Unternehmens-
beratung, Rechtsberatung

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.950

Standort(e): Wien, Linz, Graz, Salzburg, Innsbruck, Klagenfurt,
Bregenz und Maédling

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Economics,
Mathematik, Psychologie, VWL, Rechtswissenschaften
Praktikum maglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Alexandra Sirlinger, MA, HR Management
Telefon: +43 664 8595937

E-Mail: asirlinger@kpmg.at

Web: www.kpmg.at

Adresse: Porzellangasse 51, 1090 Wien

Stand 59

AUSSTELLER:INNEN [E(IIIINFE)

Keyence

KEYENCE

KEYENCE ist ein internationales japanisches Unternehmen, das Spit-
zentechnologie fir die Fertigung herstellt. Es wurde 1974 gegriindet
und hat seinen Hauptsitz in Osaka. Unsere Kunden kommen aus ver-
schiedenen Branchen. Sie kaufen unsere Produkte, um die Sicher-
heit, die Effizienz, die Automatisierung und die Forschungs- und
Entwicklungsarbeit in ihren Betrieben zu verbessern. Wenn wir die
Erfolge des Unternehmens betrachten, kdnnen wir mit Stolz sagen,
dass wir zu den: Top 100 Forbes, The most innovative companies;
seit 2011 und in Top 50 Value Creators seit 2015 gehoren.

Branche: Automatisierung und Optimisierung

Anzahl Mitarbeiter:innen: 8.961 global, 550 EU

Standort(e): 230 weltweit, 8 in der EU (Osterreich, Slowenien,
Belgien, Tschechien, Slowakei, Ungarn, Polen,Rumanien)

Albertina Stefan

Telefon: +43 660 1761990

E-Mail: a.stefan@keyence.eu

Web: https://www.keyence.eu/ss/career/

Adresse: Bedrijvenlaan 5 2800 Mechelen, Belgium

Stand 18

LebensGroB LebensGro

LebensGroR begleitet Menschen in unterschiedlichen Lebenslagen.
Wir arbeiten jeden Tag an einer offenen Gesellschaft, in der das
Recht auf Individualitat von jedem und jeder gelebt werden kann.

Branche: Soziales, Gesundheit

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.400

Standort(e): Graz, Graz-Umgebung, Voitsberg, Deutschlandsberg,
Leibnitz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Psychologie, Pddagogik, Sozialpa-
dagogik, Inclusive Education, Lehramt, Soziale Arbeit, BWL (Rech-
nungswesen oder Marketing), Rechtswissenschaften, Projektma-
nagement

Praktikum moglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Freiberuflich

Kontaktinformation

Mag. Christina Hubich, HR
Telefon: +43 676 84 71 55 644
E-Mail: hr@lebensgross.at

Web: www.lebensgross.at
Adresse: Conrad-von-Hoétzendorfstr. 37a, 8010 Graz

Stand 68
Vortrag 13 Uhr
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LeitnerLeitner Wirtschafts- |citnerleitner

priifer und Steuerberater Sprares

LeitnerLeitner gehort zu den fihrenden Kanzleien im Bereich Steuer-
beratung, Wirtschaftspriifung und Financial Advisory Services in
Zentral-/Sud-Osteuropa.

Branche: Wirtschaftsprifer und Steuerberater

Anzahl Mitarbeiter:innen: ca. 800 Mitarbeiter:innen,

davon ca. 580 in Osterreich

Standort(e): Graz, Freistadt, Innsbruck, Linz, Ried, Salzburg, Wien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Rechtswissen-
schaften, Wirtschaftsinformatik

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

[ Kontaktinformation

Heidemarie Meingassner, Human Resources

Telefon: +43 732 7093-366

E-Mail: karriere@Ieitnerleitner.com

Web: karriere.leitnerleitner.com

Adresse: Ottensheimer Strafde 32, 4040 Linz

Stand 49

Marktgemeinde
Gratkorn

Gratkorn ist eine Industriegemeinde, nordlich von Graz. Mit ihrer
gunstigen Lage und idealen Wohnqualitat ist die Gemeinde ein wun-
derschoner Ort zum Leben.

Branche: Offentliche Gebietskérperschaft
Anzahl Mitarbeiter:innen: Gber 140
Standort(e): Dr. Karl Renner-StraRe 47,8101 Gratkorn

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Wirtschaft, Recht, Human Resources,
Public Management, Elementar- und Sozialpdadagogik, KUG Absol-
ventiinnen, Bautechnik

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Mag. Heidelinde Karrer, MA, Personalentwicklung
Telefon: +43 3124 22 201-540

E-Mail: heidelinde.karrer@gratkorn.gv.at

Web: www.gratkorn.gv.at

Adresse: Dr. Karl Renner-Strafse 47, 8101 Gratkorn

Stand 12

24

GRATKORN®

Lidl Osterreich

Lidl lohnt sich — auch fiir dich. Wir sind stolz auf 25 Jahre Diskont in
Osterreich und auf ein starkes Team von Gber 5.800 Mitarbeiter:in-
nen.

Branche: Lebensmitteleinzelhandel

Anzahl Mitarbeiter:innen: Gber 5.800

Standort(e): 250 Filialen 6sterreichweit, 3 Logistikzentren, Zentrale
in Salzburg

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Rechtswissen-
schaften, Wirtschaftsinformatik

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

[Kontaktinformation

Simone Michl-Kos, Gruppenleitung Recruiting

Telefon: +43 3135 54800

E-Mail: bewerbung@lidl.at

Web: karriere.lidl.at

Adresse: Gewerbepark 2, 8142 Wundschuh

Stand 10

Mercedes-Benz G GmbH

Die aufregendste Verbindung von Prazision & Emotion: Als einziger
automobiler OEM in Osterreich verantworten & steuern wir in Graz
alle relevanten Prozesse rund um die G-Klasse.

Branche: Automotive, Fahrzeugentwicklung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 500
Standort(e): Raaba/Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: keine Einschrankungen
Praktikum maoglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Lisa Zimmer, HR Business Partner Students

Telefon: +43 699 14115659

E-Mail: mbgg_personalabteilung@mercedes-benz.com
Web: www.mercedes-benz-g.at/karriere

Adresse: Dr. Auner Stralke 21, 8074 Raaba

Stand 27
Vortrag 14 Uhr
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Werde Teil des Teams von

oestalpine Bohler Welding
voestalpine Railway.Systems
voestalpine Stahl Donawitz
ine Tubulars

'voestcl*p
| Jmcq pine Wire Technology

Wir entwickeln Technologien, die die Gesellschaft voranbringen und gestalten die Welt,

in der wir leben, tdglich neu. Durch die Zusammenarbeit innerhalb unseres weltweit
tdtigen Konzerns schaffen wir Innovationen, die zum Erfolg der Gesellschaft beitragen.
Diese Leidenschaft ist es, die unsere Mitarbeiter:innen jeden Tag zu neuen Lésungen

H it Job-Portal der
inspiriert. voestalpine

Metal Engineering Division VoeStq | pl ne

www.voestalpine.com ONE STEP AHEAD.
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Merkur Versicherung AG merku ri

VERSICHERUNG

Die Merkur Versicherung stellt das Wunder Mensch in den Mittel-
punkt. Wir leben von den Ideen unserer Mitarbeiter:innen und schat-
zen unsere agile Arbeitskultur.

Branche: Versicherung

Anzahl Mitarbeiter:innen: international 1.600

Standort(e): Headquarter in Graz, Standorte in ganz Osterreich
sowie in Slowenien, Kroatien und Serbien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: BWL, IT, Gesundheitsstudien,
Rechtswissenschaften, VWL, Psychologie, Medizin, Mathematik,
Rechnungswesen, Controlling

Praktikum maoglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Werkstudentiinnen-
tatigkeit

Clarissa Gotz, Recruiting

Telefon: +43 316 8034-2169

E-Mail: clarissa.goetz@merkur.at

Web: https://www.merkur.at/

Adresse: Conrad-von-Hétzendorf-Straflze 84,
8010 Graz

Stand 17
Vortrag 15 Uhr

OeAD - Agentur fiir Bildung
und Internationalisierung /

=0edD

Internationale Fachkrafte- =

Offensive (IFO) der Wirtschafts- e
kammer Osterreich (WKO)

Der OeAD berat, fordert und vernetzt Menschen und Institutionen
aus Bildung, Wissenschaft, Forschung und Kultur.
IFO unterstutzt bei qualifizierter Zuwanderung aus Drittstaaten.

Branche: Bildung / Hochschulen, Interessensvertretung der
Osterreichischen Wirtschaft
Standort(e): Wien / Regionalbiro in Graz

OeAD: Beratung zu Stipendien und Forderungen weltweit, Karriere
in der Forschung, Europass;
IFO: Beratung fur Fachkrafte aus Drittstaaten

Zielgruppe

Graduierte, Studierende, Fachkrafte

Kontaktinformation

Mag. Maria Unger, Teamkoordination Beratung
Mag. Alexandra Enzi, Erasmus+ Europass
E-Mail: info@oead.at, europass@oead.at

Web: www.oead.at | www.europass.at | grants.at
IFO: www.wko.at/ifo | E-Mail: ifo@wko.at

Stand 6
Vortrag 14 Uhr
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NTT DATA DACH NTTDaTa

Trusted Global Innovator

NTT DATA - ein Teil der NTT Group — ist Trusted Global Innovator
von Business-und IT-Lésungen mit Hauptsitz in Tokio. Wir unter-
stlitzen unsere Kunden bei ihrer Transformation durch Consulting,
Branchenlésungen, Business Process Services, IT-Modernisierung
und Managed Services. Mit NTT DATA kénnen Kunden und die Ge-
sellschaft allgemein selbstbewusst in die digitale Zukunft gehen.

Branche: IT-Services und IT-Consulting

Anzahl Mitarbeiter:innen: >2000

Standort(e): Deutschland, Osterreich (Wien, Innsbruck, Graz),
Schweiz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: IT & Digitalisierung, Consulting, Sales
Praktikum maoglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Anna Oyrer, MSc, Talent Hub Manager Graz
Telefon: +43 660 142 56 51

E-Mail: anna.oyrer@nttdata.com

Web: at.nttdata.com

Adresse: Handelskai 92, 1200 Wien

Stand 45
Osterreichisches Rotes Kreuz, +
Landesverband Steiermark osTeRREiCHSCHES

EEEENTE

Unser Mission Statement: ,Das Leben von Menschen in Not und
sozial Schwachen durch die Kraft der Menschlichkeit verbessern.’

Branche: NGO
Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.900 Berufliche, 11.000 Freiwillige
Standort(e): Steiermarkweit in allen Bezirken

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Gesundheitsstudien (Medizin, Soziale
Arbeit und ahnliches), Padagogik, BWL, Jus

Praktikum maéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Mag. Daniela Thier, Leitung Personalwesen

Telefon: +43 (0) 50 1445-10116
E-Mail: daniela.thier@st.roteskreuz.at
Web: www.st.roteskreuz.at

Adresse: Merangasse 26, 8010 Graz

Stand 61



P&G Health Austria GmbH &
Co. OG

Als groRter Industriekonzern in Oberkarnten arbeiten wir an der Ent-
wicklung & Herstellung von festen und halbfesten Arzneiformen und
Nahrungserganzungsmitteln.

Branche: Pharma/Chemie
Anzahl Mitarbeiter:innen: 550 in Spittal, 100.000 weltweit
Standort(e): Spittal an der Drau, Wien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Chemie, Molekularbiologie, Biochemie
und Molekulare Biomedizin, Pharmazeutische Wissenschaften
Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Sabina Obersteiner, Recruiter

Telefon: +43 4762 5151202

E-Mail: recruitingspittal.im@pg.com

Web: https://www.pgplantjobs.com/spittal
Adresse: Hosslgasse 20, 9800 Spittal/Drau

Stand 41

Patrick Niederhofer
Landesdirektion fiir die OVB

Wir erstellen individuelle Konzepte fir private und juristische
Personen mit Themen Finanzierung, Vorsorge, Vermogensaufbau
und steuerliche Vorteile.

Branche: Finanzdienstleister
Anzahl Mitarbeiter:innen: 70
Standort(e): Graz Smart Tower

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Studierende und Absolventiinnen der
Universitat Graz/ auch Quereinsteiger:iinnen
Anstellungsmoglichkeiten: Traineeprogramm, Freiberuflich

Kontaktinformation

Mirjana Kristen-Bertagnoli, BA

Geschaftsstellenleiterin fir die OVB

Telefon: +43 (0) 316 772771

E-Mail: office-graz@ovb.at

Web: https://www.ovb.at/portrait/

unsere-standorte/graz.html -
Adresse: Waagner-Biro-Str. 124/28, 8020 Graz

Stand 3

AUSSTELLER:INNEN [E(IIIINFE)

Pankl Racing Systems AG FaﬂH

ING EVETEMS

Pankl Racing Systems entwickelt, produziert und vertreibt hoch-
technologische Komponenten fiir die Motorsport-, Sportwagen- und
Luftfahrtindustrie.

Branche: Automobilzulieferer Rennsport/Luftfahrtindustrie

Anzahl Mitarbeiter:innen: 2.200

Standort(e): Osterreich, Deutschland, Slowakei, UK, USA, Japan,
China

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Informationswissenschaften, BWL,
Rechtswissenschaften, Technische Mathematik, Maschinenbau

Praktikum maéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit
Stand 40

Silke Autischer, Carina Greimelmaier
Recruiting

Telefon: +43 (0)3862 33 999 116
E-Mail: career@pankl.com

Web: www.pankl.com
Adresse: Industriestralte West 4, 8605 Kapfenberg

Peek & Cloppenburg

Peek Cl ]
K& Wier eek:Cloppenburg

Peek & Cloppenburg gehort mit seinen rund 160 Verkaufshausern in
16 Landern zu den fihrenden Fashion Retailern Europas.

Branche: Textileinzelhandel
Anzahl Mitarbeiter:innen: Rund 16.000
Standort(e): europaweit

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Vorzugsweise Studium der
Wirtschaftswissenschaften oder eines vergleichbaren
Studiengangs mit wirtschaftlichem Hintergrund

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmdoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Anna Reichstein, Employer Branding
Telefon: +43 (1) 720 20 45 56
E-Mail: job@peek-cloppenburg.at
Web: karriere.peek-cloppenburg.at
Adresse: Mechelgasse 1, 1030 Wien

Stand 30

27
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Porsche Holding GmbH

(PORSCHE

HOLDING CAREERS
4

Die Porsche Holding ist eines der umsatzstarksten, dsterreichischen
Unternehmen und das grofite Automobilhandelshaus in Europa. Wir
importieren und verkaufen die Marken des Volkswagen Konzerns,
bieten Service- und Finanzdienstleistungen an und entwickeln dari-
ber hinaus unsere eigenen IT-Systeme.

Branche: Automobilbranche

Anzahl Mitarbeiter:innen: 34.900 weltweit

Standort(e): 29 Lander, 529 Handlerstandorte, Headquarter in
Salzburg

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, USW-BWL,
USW-VWL, Sustainable Development, Rechtswissenschaften,
Sozial- und Wirtschaftswissenschaften, Computational Social
Systems

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation
Annalena Fuchs, BA
Employer Branding & Recruiting Specialist

Telefon: +43 (0) 662 4681 7518
E-Mail: annalena.fuchs@porsche.co.at

Web: www.porsche-holding-karriere.com
Stand 54

Puntigam. Steuerberatung -
Puntigam Wirtschaftstreuhand
und Steuerberatung GmbH

PUNTIGAM
L] ETEREERERATE NG

Puntigam. Steuerberatung zahlt zu einer der renommiertesten Steu-
erberatungskanzleien in der Steiermark. Herausragende Spezialis-
ten fiir umfangreiche Themen. FOKUS.MENSCH! GLUCKLICHE UND
ZUFRIEDENE MITARBEITERINNEN, SCHAFFEN GLUCKLICHE
UND ZUFRIEDENE MANDANT:INNEN.

Branche: Steuerberatung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 30
Standort(e): Graz und St. Peter am Ottersbach

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Rechnungs-
wesen, Finanzwesen

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmaoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Dijana Baltic-Bund

Telefon: +43 (0) 316 826 426

E-Mail: bewerbung@puntigam.info
Web: www.puntigam.info

Adresse: Neufeldweg 250a, 8041 Graz

Stand 13

28

pro mente EP mente 2
steiermark GmbH Tﬁ

pro mente steiermark unterstitzt Menschen mit psychischen Erkran-
kungen dabei, beruflich wieder Fufd zu fassen und sich gesundheit-
lich zu stabilisieren.

Branche: psychosoziale Dienstleistungen

Anzahl Mitarbeiter:innen: 230

Standort(e): Graz, Leibnitz/Wagna, Weiz, Deutschlandsberg,
Hartberg, Firstenfeld, Feldbach, Bruck an der Mur, Kapfenberg,
Krieglach, Leoben, Liezen

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Padagogik, Bildungs- und
Erziehungswissenschaften, Psychologie

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Mag.a Karin Obermann, Personalmanagement

Telefon: +43 50441-218

E-Mail: karin.obermann@promentesteiermark.at
Web: https://www.promentesteiermark.at
Adresse: Eisteichgasse 17, 8042 Graz

Stand 66
Vortrag 10 Uhr

PwC Osterreich _..
pWC

Wir liefern mutige Ideen, Losungen von Menschen fir Menschen,
unterstitzt durch wegweisende Technologie. Werde Teil unserer
Community of Solvers.

Branche: Wirtschaftspriifung, Steuer- und Rechtsberatung,
Unternehmensberatung

Anzahl Mitarbeiter:innen: 1.300 6sterreichweit, 280.000 global
Standort(e): Wien, Graz, Linz, Salzburg, Klagenfurt

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft, Economics,
Mathematik, USW-BWL / VWL, Wirtschaftsrecht fur technische
Berufe, Environmental System Sciences

Praktikum maoglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Thomas Benedikt, Manager, Tax & Legal Services
Telefon: +43 316 825 300 8030

E-Mail: thomas.benedikt@pwc.com
Web: www.wachsenmit.pwc.at
Adresse: Gadollaplatz 1/ VIl.Stock, 8010 Graz (T l
P
Stand 23

Silent Talk 12 Uhr



Rabel & Partner GmbH Rabel_Partner

Wirtschaftspriifungs- und
Steuerberatungsgesellschaft

An vier Standorten gehdren u.a.
Umgriindungen, M&A-Beratung, internationales Steuerrecht und

Unternehmensbewertungen,

Konzernsteuerrecht zu unseren Spezialgebieten.

Branche: Steuerberatung und Wirtschaftspriifung, Financial Advisory
Anzahl Mitarbeiter:innen: 120
Standort(e): Graz, Wien, Linz, Villach

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Studium der Rechtswissenschaften
oder der Sozial- und Wirtschaftswissenschaften bzw. eine
vergleichbare Ausbildung an einer Fachhochschule

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Katharina Lafer

Telefon: + 43 316 3171-0

E-Mail: karriere@rabelpartner.at

Web: https://www.rabelpartner.at/
Adresse: HallerschloRstrake 1, 8010 Graz

Stand 11
Vortrag 10 Uhr

RINGANA GmbH

RZNGANA

FRESH EXCELLENT TRENDSETTING - Wir sind ein wachsendes,
internationales Unternehmen und produzieren Frischekosmetik &
Supplements aus natirlichen Inhaltsstoffen.

Branche: Handel
Anzahl Mitarbeiter:innen: 500
Standort(e): St. Johann in der Haide (Steiermark), Wien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Sozial- und Wirtschaftswissen-
schaften (Finance), Naturwissenschaften (Forschung & Entwicklung),
Geisteswissenschaften (Spanisch, Franzoésisch, Italienisch etc.)
Praktikum méglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Daniela Kraus, HR Business Partner

Telefon:+43 (0) 3332 61550
E-Mail: daniela.kraus@ringana.com
Web: www.ringana.com/jobs
Adresse: RINGANA Campus Al,
8295 St. Johann in der Haide

Stand 14

AUSSTELLER:INNEN [E(IIIINFE)

Raiffeisen-Landesbank Raiffeisen-Landesbank x
Steiermark AG Steiermark

Wir, die Raiffeisen-Landesbank Steiermark, sind der fihrende
Finanzdienstleister im Siiden Osterreichs. Wir bieten regionale
Nahe und digitale Services.

Branche: Bank/ Finanzdienstleistung

Anzahl Mitarbeiter:innen: 933 in der Raiffeisen-Landesbank
Steiermark

Standort(e): Graz und Raaba

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaftslehre; Rechtswis-
senschaften; Finanzmathematik; Economics

Praktikum méglich: ja

Anstellungsmdéglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Alexandra Lopatka BSc MSc,
HR Business Partnerin

Cornelia Kreiner MSc,

HR Business Partnerin

Telefon: +43 316/4002-0

E-Mail: jobs@rlbstmk.at

Web: https://www.raiffeisen.at/stmk/rlb
Adresse: Radetzkystrake 15, 8010 Graz

Stand 28

A Novartis
Division

Sandoz GmbH SANDO

Sandoz Osterreich ist filhrender Produzent fir Antibiotika und
Biopharmazeutika. Das Unternehmen garantiert den Zugang zu
hochqualitativen Arzneimitteln im Land.

Branche: Arzneimittelhersteller
Anzahl Mitarbeiter:innen: 2.700
Standort(e): Kundl, Kufstein, Schaftenau, Wien

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Chemie, Pharmazie, Biotechnologie,
Biologie, Molekularbiologie, Pharmazeutische Wissenschaften
Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmaoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Kontaktinformation

Cornelia Kofler, MSc, People & Organization Business Partner

Telefon: +43 664 789 489 49

E-Mail: jobs.austria@sandoz.com

Web: https://www.sandoz.at/

Adresse: Biochemiestrafte 10, 6250 Kundl

Stand 58

29
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Saubermacher Cohos o Siemens AG Osterreich SIEMENS

Dienstleistungs AG

Wir sind Erfinder aus Leidenschaft. Wir versorgen ganze Lander mit

Job mit Sinn beim Nachhaltigkeits-Champion: Unsere Vision ist Energie, vernetzen Stadte und machen sie schlauer. Bei Siemens in
.Zero Waste", das heiltt, alle Abfille so aufzubereiten, dass sie als Osterreich arbeiten 9.000 Mitarbeiter:innen daran, das Leben der
Rohstoffe wiedereingesetzt werden kénnen. Tragen Sie als Sauber- Menschen lebenswerter zu machen und einen Mehrwert flr die Ge-
macher:in dazu bei — fur eine lebenswerte Umwelt! sellschaft zu schaffen.

| Eckdaten | Eckdaten

Branche: Entsorgungs- und Recyclingwirtschaft Branche: Elektro- / Elektronikindustrie

Anzahl Mitarbeiter:innen: 3.600 Anzahl Mitarbeiter:innen: national: 9.000

Standort(e): international in 7 Landern, innerhalb Osterreichs an Standort(e): Wien, St. Pélten, Eisenstadt, Linz, Graz, Salzburg,

11 Standorten Klagenfurt, Innsbruck, Bregenz

Gesuchte Studienrichtungen: BWL, HRM, Marketing & Sales, IT, Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft (z.B. mit Schwer-
Financial, BOKU, Physik, Chemie, USW, Energie & Umweltmanage- punkt Personalwesen / Controlling) Economics, Umweltsystemwis-
ment, Umweltmanagement, Verfahrenstechnik senschaften, Betriebswirtschaft und Wirtschaftsrecht fur technische
Praktikum maéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja Berufe sowie Rechtswissenschaften

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja

Anstellungsmaoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation
Ulrike Trifterer, MBA, HR Businesspartner Kontaktinformation

Telefon:+43 (0) 664 80598 1311 Viktoria Bauer, M.A., Business Partnerin

E-Mail: u.trifterer@saubermacher.at Telefon: +43 (664) 8011763275

Web: www.saubermacher.at E-Mail: bauer.viktoria@siemens.com

Adresse: Hans-Roth-StraRe 1, Web: siemens.at

8073 Feldkirchen bei Graz Adresse: Strakganger StraRe 315, 8054 Graz
Stand 15 Stand 32

Siemens SIEMENS SOS-Kinderdorf

Personaldienstleistungen

Far alle, die mehr wollen. Mehr Mdglichkeiten. Wir bieten lhnen eine
SOS-Kinderdorf ist einer der gréRten Trager der Kinder- und Jugend-

berufliche Perspektive durch vielfadltige Jobangebote, interessante K
hilfe in Osterreich und bietet eine grofRe Vielfalt an Angeboten und

Projekte, ein spannendes Arbeitsumfeld sowie personliche Entwick-
lungsméglichkeit. Programmen.

Branche: Personaldienstleistung Branche: Gemeinniitziger Verein
Anzahl Mitarbeiter:innen: ca. 2.000 Anzahl Mitarbeiter:innen: tber 200 Mitarbeiter:innen

Standort(e): Wien, Linz, Graz Standort(e): Graz und Stiibing sowie mobile und ambulante Hilfen

Fiir interessierte Bewerber:innen
L ) . . Fiir interessi B rber:innen
Gesuchte Studienrichtungen: Betriebswirtschaft (z.B. mit Schwer-

Gesuchte Studienrichtungen: Erziehungs- und Bildungswissen-
schaften, Psychologie, Sozialpadagogik

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

fur Familien steiermarkweit

punkt Personalwesen / Controlling), Economics, Umweltsystemwis-
senschaften, Betriebswirtschaft und Wirtschaftsrecht fir technische
Berufe sowie Rechtswissenschaften

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmaglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit Kontaktinformation
Kontaktinformation Mag.a Birgitta Thurner, Kinderdorfleiterin Steiermark

Telefon:+43 676 88144 411

E-Mail: birgitta.thurner@sos-kinderdorf.at
Web: https://www.sos-kinderdorf.at/
arbeiten-fuer-sos-kinderdorf

Anja Absenger, Business Partnerin

Telefon: +43 (664) 88557337
E-Mail: anja.absenger@siemens.com
Web: siemens.at/spdl

Adresse: Klosterwiesgasse 107a, 8010 Graz
Adresse: Strafdganger StraRe 315, 8054 Graz

Stand 32 Stand 60
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Deine Karriere
bei Sandoz

gemeinsam mit uns zu gehen, weil ...

VY

... heben ,Work*“auch
das, Life“ zahit.

* Flexible Arbeitszeiten

« Home-Office

* 14 Wochen bezahlte Elternzeit
« Betrieblicher Kindergarten

« Sommer-Camps und
Ferienbetreuung flr Kinder

... Gesundheitimmer
im Mittelpunkt steht.

» Gesunde Kantine

* Betriebsarzt

« Vorsorgeuntersuchungen
* Fitnesskurse

» Ergonomieberatung

» Erndhrungscoaching

... finanzielle Sicherheit
wesentlichist.

« Attraktives Gehalt mit Bonussystem
* Moderne Firmenpension
 Fahrtkostenzuschuss

- Gefordertes Mittagessen (Kantine)
» Mitarbeiterrabatte

* Jubilaumszahlungen

... ZUsammenhailt
gelebt wird.

» Mitarbeiterevents

» Teambuilding

* Firmeninternes soziales Netzwerk
 Lunch & Learn Sessions

 Mitgliedschaften in ERGs (Employer
Ressource Groups wie z. B. Umwelt)

Bewirb dich noch heute!

Per E-Mail: jobs.austria@sandoz.com
oder telefonisch: 0664/789 489 49

www.sandoz.at/karriere

SANDO

... Neues zulernen
gefordert wird.

« Vielfaltige Moglichkeiten zur
Aus- und Weiterbildung

« Internes Schulungstool
» Erwachsenenbildung

« Training on the Job fur
Quereinsteiger

O

... nachhaltige Mobilitat
geboten wird.

» Werksverkehr

* Schichtbus

» E-Bikes (Miete mit Kaufoption)
 Car Sharing mit Bonussystem

* Unterstlitzung beim Umzug
bei mehr als 250 km

A Novartis
Division
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Steiermarkische Bank
und Sparkassen AG
GriinderCenter

Steiermadrkische o

SPARKASSE S

GriinderCenter

Die Steiermarkische Sparkasse begleitet Start-ups mit Know-how
und Erfahrung vom Business-Plan bis zur Etablierung am Markt.
#glaubandich #glaubanmorgen

Branche: Banken / Finanz / Versicherung
Standort(e): in Osterreich 155/ im Konzern 231

Unser Service

Tools fur Business- und Finanzplan, mafsgeschneiderte Finan-
zierungsmodelle inklusive Nutzung aller Fordermoglichkeiten

Zielgruppe

Startups, Unternehmensgriinder:innen, Franchisenehmer:innen und
Betriebsnachfolger:innen

Kontaktinformation

Mag. Dagmar Eigner-Stengg, Leiterin GrinderCenter,
ForderService und Aufzenhandel

Telefon: +43 (0) 50100 - 36382

E-Mail: dagmar.eigner-stengg@steiermaerkische.at
Adresse: Sparkassenplatz 4, 8010 Graz

Web: www.steiermaerkische.at/gruender

Linktree: https://linktr.ee/gruendercenter

&

Stand 34
Silent Talk 11 Uhr

TEACH F%

AUSTRIA

Teach For Austria GmbH

Teach For Austria steht fir Chancengerechtigkeit im Osterreichi-
schen Bildungssystem. Das Fellowprogramm bildet Hochschul-
absolventiinnen aus, die zwei Jahre als Lehr- oder padagogische
Fachkraft an herausfordernden Schulen oder Kindergarten arbeiten.

Branche: Bildungsmanagement

Anzahl Mitarbeiter:innen: Intern ca. 30 sowie lber 500 Fellows und
Alumni in Wien, NO und 00.

Standort(e): Wien und Linz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Alle Fachrichtungen. Lehramtsabsol-
vierende werden nur im Kindergarten — BafEP Ausgebildete an der
Schule eingesetzt.

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Felicitas Seitz - M.A.,

Recruitment & Marketing Managerin
Telefon: +43 699 16456509

E-Mail: felicitas.seitz@teachforaustria.at

Web: www.teachforaustria.at
Adresse: Marxergasse 4A, 1030 Wien <

Stand 64
Vortrag 12 Uhr
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taxado GmbH tazado

Die innovativste Karriere-Plattform der Steuerberatung- und Wirt-
schaftsprifung — spannende Jobs und Uber 2.000 Kanzleien, die sich
bei dir bewerben.

Branche: Personaldienstleister
Anzahl Mitarbeiter:innen: 20
Standort(e): Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: BWL, Jus, Wirtschaftsrecht,
Rechnungswesen und Controlling, Finance etc.

Praktikum maéglich: ja

Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Kontaktinformation

Ing. Wolfgang Deutschmann, CEO

Telefon: +43 676 841 722 200
E-Mail: wolfgang@ado.group

Web: www.taxado.com
Adresse: Dietrichsteinplatz 7, 8010 Graz i@
\,

i
}1‘, e
Stand 46

Vortrag 15 Uhr

TPA Steuerberatung GmbH

Mit rund 750 Mitarbeiter:innen an 14 Standorten zahlen wir zu den
Top 5 filhrenden Steuerberatungsunternehmen Osterreichs. Dariiber
hinaus sind wir in 11 weiteren Landern Mittel- und Sidosteuropas
aktiv. Ideale Voraussetzungen also, um sich im Job zu entfalten.

Branche: Steuerberatung

Anzahl Mitarbeiteriinnen: 750 Mitarbeiterinnen in Osterreich /
1.850 Mitarbeiter:innen in der TPA Gruppe

Standort(e): Wien, Graz, Linz, Innsbruck, Telfs, Klagenfurt, Villach,
Hermagor, Linz, St. Pélten, Langenlois, Schrems, Krems, Lilienfeld,
Zwettl

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Wirtschaftsstudien oder rechtswis-
senschaftliche Studien (Accounting, Steuerlehre & Finanzrecht, o. 8.
Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmaoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm,
Freiberuflich

MMag. Irene Mokry, HR-Generalistin

Telefon: +43 1 588 35-252

E-Mail: human-resources@tpa-group.at /
irene.mokry@tpa-group.at

Web: karriere.tpa-group.at / www.tpa-group.at
Adresse: Hartenaugasse 6a, 8010 Graz

[
-~
4

Stand 22
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: UNI
Trummer Experts GmbH IRVMVERIE \lIJVI:iIti‘:LiIi::IZEngs GmbH [iE

E
T
Die Firma Trummer gibt es seit 1991. Die Trummer Experts GmbH ist

eine eigenstindige Gesellschaft fiir Engineering Recruiting-Dienst- UNI for LIFE schafft als Weiterbildungsinstitution der Universitat

Graz neuen Boden fir kiinftige Karrierewege und Erfolgs-
geschichten.

leistungen mit langjahriger Experten Erfahrung und umfassender
Branchenkenntnis in allen Leistungsbereichen. Wir sind seit zwei
Jahren erfolgreich tatig und exakt dort, wo neue Technologien an- m

gewandt werden.
Branche: Bildung / Universitat

m Standort(e): Graz

Branche: Personalvermittlung, Engineering Recruiting m

Anzahl Mitarbeiter:innen: 8

Standort(e): Graz, Wien, Frankfurt, Cluj-Napoca Weiterbildung in den Bereichen Wirtschaft, Recht, Bildung &
Soziales, Sprache & Kommunikation sowie Gesundheit & Nawi.

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Elektrotechnik, Informatik, Automati-

sierungstechnik-Robotik, Elektronik, IT, Al, K, IT Security, Software An Weiterbildung interessierte Personen

Engineering, Software Design, Software Architecture, Mechanical

Engineering, Sondermaschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen

Anstellungsmaoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit Cathrin Wolff, MA, Leitung Marketing & Kommunikation

Telefon: +43 (0) 316/380-1013

Kontaktinformation E-Mail: uniforlife@uni-graz.at

Herr Gerhard Jandl, Head of Operations Web: www.uniforlife.at

Telefon: +43 (0) 57100 490 Adresse: Beethovenstrae 9 8010 Graz -
E-Mail: gerhard.jandl@trummer-experts.com = ;‘:ﬁl
Web: www.trummer-experts.com s v
Adresse: Smart City Waagner Biro Stralke 47, ‘g’

A-8020 Graz

Stand x
Vortrag 11 Uhr

Stand x

Wissen
verbindet

Die Alumni Community verlangert die Zeit an der Universitat Graz. Von Wissenschafts-Updates Uber das
Mentoringprogramm bis zu gesellschaftlichen Events - als Teil der Alumni Community werden Absolvent:in-
nen zu Botschafter:innen der Universitat Graz, profitieren von einem internationalen Netzwerk und kénnen
so die Verbindung zur Alma Mater aufrechterhalten.

JETZT REGISTRIEREN: alumni.uni-graz.at
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Universitat Graz

=t
An der Universitat Graz arbeiten Forscher:innen, Wissenschaftler:in-
nen und Studierende gemeinsam fur die Welt von morgen.
Lésungen und Strategien werden hier entwickelt, um aktuellen

Herausforderungen der Gesellschaft zu begegnen - unter dem Mot-
to: We work for tomorrow!

Branche: Bildung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 4.700
Standort(e): Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Je nach Stellenausschreibung freuen
wir uns Uber Bewerbungen aus allen Bereichen

Praktikum mdéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Mag. Kerstin Kéfer, Personal- und Organisationsentwicklung
Telefon: +43 (0) 316 380 1859

E-Mail: personalentwicklung@uni-graz.at

Web: www.uni-graz.at

Adresse: Universitatsplatz 3, 8010 Graz

Stand 8

voestalpine Metal voestalpine
Engineering Division

Die Metal Engineering Division des voestalpine-Konzerns hat ihre
Kompetenzen in den zwei Geschéftsbereichen “Railway Systems*
und ,Industrial Systems" gebiindelt und bietet Kund:innen komplet-
te, maRkgeschneiderte Systemldsungen fir anspruchsvollste Indust-
riesegmente wie z.B. Bahninfrastruktur, Automotive oder den Ener-
giebereich an.

Branche: Stahl- und Technologiekonzern mit kombinierter
Werkstoff- und Verarbeitungskompetenz

Anzahl Mitarbeiter:innen: 14.053 weltweit

Standort(e): 103 weltweit, 22 davon in Osterreich

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Informatik und Informationstechno-
logie,Wirtschaftswissenschaften / Betriebswirtschaft / Wirtschafts-
ingenieurwesen, Rechtswissenschaften, Marketing & Sales, Metal-
lurgie, Werkstoffwissenschaften, Maschinenbau, Verfahrenstechnik
/ Produktionstechnik / Automatisierungstechnik, Technische Chemie
/ Physik, Industrieller Umweltschutz, Mechatronik, Elektrotechnik,
Industrielogistik

Praktikum maéglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit, Traineeprogramm

Christina Teschner,

Leitung Recruiting & Talentmanagement
Telefon: +43 50304 25 4447

E-Mail: christina.teschner@voestalpine.com
Web: jobs.voestalpine.com

Adresse: Kerpelystrae 199, 8700 Leoben

Stand 56
Vortrag, Silent Talk
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Virtual Vehicle
Research GmbH

virtual @ vehicle

Die Virtual Vehicle Research GmbH ist mit 300 Mitarbeiter:innen
Europas grofites Forschungszentrum fir virtuelle Fahrzeugentwick-
lung.

Branche: Forschungszentrum
Anzahl Mitarbeiter:innen: 300
Standort(e): Graz

Fiir interessierte Bewerber:innen

Gesuchte Studienrichtungen: Chemie, Technische Chemie,
Mathematik, Physik, Technische Physik, Werkstoffwissenschaften,
Psychologie, Umweltsystemwissenschaften / Naturwissenschaften-
Technologie

Praktikum méglich: ja | Abschlussarbeiten: ja
Anstellungsmoglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Katharina Fink, MSc., Human Resources

Telefon: +43 316 873 9016

E-Mail: katharina.fink@v2c2.at

Web: https://www.v2c2.at/deu/
Adresse: Inffeldgasse 21a, 8010 Graz

Stand 9

WIKI- Wir Kinder, Bildung
und Betreuung

Wir sind DER innovative und familienfreundliche Anbieter in der
Betreuung, Begleitung und Bildung von Menschen.

Branche: Kinderbildung und -betreuung
Anzahl Mitarbeiter:innen: 1650
Standort(e): 300 Standorte in der Steiermark

Fiir interessierte Bewerber:innen

Praktikum maéglich: ja
Anstellungsméglichkeiten: Vollzeit, Teilzeit

Martina Hofer, Bereichsleitung Recruiting
Telefon: +43 316 426 565 103

E-Mail: work@wiki.at

Web: www.wiki.at

Adresse: ZiehrerstraRe 83, 8041 Graz

Stand 62



EYENCE

Sales Engineer

KEYENCE is an international company founded in Japan specializing in the development, production
and sale of hi-end electronic components for industrial automation, such as camera systems,
measuring systems, various sensors, safety elements and laboratory equipment.

We are a global leader in the automation industry and are responsible for bringing innovative products
to the global market!

As a Sales Engineer you will be responsible for expanding our business within your assigned territory.
Normally, you will work in our sales office two days per week and you will visit our customers on-site
three days per week with aim to provide consultative, solution-based technical sales.

What will be your responsibilities?

e Developing your product line within your territory

¢ |dentifying opportunities for growth

e Contacting potential and existing clients - building customer portfolio
¢ |dentifying client’s needs and providing technical solutions

e Consulting and negotiating

What do we require?

e Minimum bachelor’s degree (or equivalent)

e Knowledge of German at native level + English (Business Proficiency)
e Valid driving license

e Willingness to pursue a long-term career in sales

e Motivation to learn about high technology

¢ Proactive attitude and drive to achieve targets

What do we offer?

e Minimum base salary of 50,000 EUR gross per year + bonus system

e Extensive training

e Clear career path and “promoting from within” culture

e (Car, fuel card, laptop, phone

¢ International environment, open communication and continuous learning

We are in Forbes #38 top most innovative companies
and we are Top 50 on the BCG 2018 Value Creators Rankings.

KEYENCE - KEY of SCIENCE



.:Personliche Beratung

... Workshops & Vortrage
. :Career Mentoring

* KOSTENFREI *

fur Studierende und Absolvent:innen
bis 1 Jahr nach Studienabschluss

http://careercenter.uni-graz.at finduson | {Hin]



