UNISTART FUHRUNGSKRAFTE
Pflicht Module (Deutsch)

Modul

1 Meine Rolle als Fiihrungskraft an der Universitat Graz
(8 Std., Prasenz)

2 Arbeitsrecht fir Flihrungskrafte (entspricht 10 Std.)

Teil 1: Sie erwerben die Grundlagen durch die Absolvierung eines
Online Kurses bevor Sie Teil 2 besuchen https://personal.moodle.uni-

graz.at/mod/scorm/view.php?id=13858 ; Dauer ca. 2,5 Std.
Teil 2: Prasenzteil zur Vertiefung der Inhalte & Diskussion (7 Std.)

3 Hardfacts der Flihrung (entspricht 7 Std.)

Teil 1: Sie erwerben die Grundlagen durch die Absolvierung eines
Online Kurses bevor Sie Teil 2 besuchen https://personal.moodle.uni-

graz.at/mod/scorm/view.php?id=13860 ; Dauer ca. 3 Std.
Teil 2: Prasenzteil zur Vertiefung der Inhalte & Diskussion (4 Std.)

4a Die FUhrungskraft als Personalentwickler:in (entspricht 4 Std.)

Teil 1: Sie erwerben die Grundlagen durch die Absolvierung des
Online Kurses FAQ aus dem Personalressort bevor Sie Teil 2
besuchen https://personal.moodle.uni-
graz.at/mod/scorm/view.php?id=13853 ; Dauer ca. 1,5 — 2 Std.
Teil 2: Prasenzteil zur Vertiefung der Inhalte & Diskussion (2 Std.)

4b Diversitat und Chancengleichheit (entspricht 2 Std.)

Moodle Kurs im Selbststudium https://personal.moodle.uni-
graz.at/mod/scorm/view.php?id=13856 Dauer ca. 60-75 Min.

Vortragende/r

Vizerektor Univ.-Prof. Dr. Markus Fallenbock,
LL.M, Mag.a Susanna Achleitner
(Organisationsberaterin und Management
Coach https://www.trainconsulting.eu/)

Mag.a Claudia Heinrich-Rainer (Leitung
Personalmanagement Uni Graz), Mag.a Sabrina
Lueger & Mag.a Daniela Stangl (Juristinnen
Personalmanagement Uni Graz)

Mag. Andreas Raggautz
(Leiter Leistungs- und Qualitatsmanagement)
Uni Graz

Mag.a Kerstin Kafer & Mag.a Julia Schneiber
(Personalentwicklerinnen Uni Graz)

Team Koordinationsstelle fur
Geschlechterstudien und Gleichstellung, Team
AKGL Uni Graz

Ab dem Wintersemester 2025/26 gibt es im Programm Unistart Fihrungskrafte keine Durchgange mehr. Der Einstieg
in das Programm ist jederzeit moglich. Die Anmeldung erfolgt unter weiterbildung.uni-graz.at. Sie finden hier laufend alle

Kursangebote zum Programm!

Um das Programm Unistart Fihrungskrafte abzuschliefsen, mussen Sie alle Pflichtmodule und Wahlmodule im Umfang
von 16 Std. absolvieren. Es bleibt Ihnen Uberlassen, ob Sie die Module auf Deutsch oder auf Englisch absolvieren. Mit

Programmabschluss erhalten Sie ein Zertifikat.
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UNISTART LEADERSHIP
Compulsory Modules (English)

Modul

1 My |leadership role at the University of Graz (8 hrs., presence)

2 Employment law for staff with leadership responsibilities
(equivalent to 8 hrs.)

Part 1: You acquire the basics by completing an online course before
attending part 2 https://personal.moodle.uni-
graz.at/mod/scorm/view.php?id=13859 ; duration 2,5 hrs.

Part 2: Attendance part to deepen the content & discussion (5 hours)

3 Hardfacts of management (equivalent to 7 hrs.)

Part 1: You acquire the basics by completing an online course before
attending part 2 https://personal.moodle.uni-
graz.at/mod/scorm/view.php?id=13861 ; duration 3 hrs.

Part 2: Attendance part to deepen the content & discussion (4 hours)

4a The manager as personnel developer (equivalent to 4 hours)

Part 1: You acquire the basics by completing the online course “FAQ
from the HR department” before attending part 2

https:/personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13852 ;

duration 1,5-2 hrs.
Part 2: Attendance part to deepen the content & discussion (2 hours)

4b Diversity and equal opportunities (equivalent to 2 hrs.)

Moodle self-study course https://personal.moodle.uni-
graz.at/mod/scorm/view.php?id=13857 ; duration 60-75 min.

Vortragende/r

Univ.-Prof. Dr. Markus Fallenbock, LL. M (Yale)
(Vice-Rector for Human Resources and
Digitalisation University of Graz)

Mag.a Susanna Achleitner (Organisation
consultant and management coach
https://www trainconsulting.eu/ )

Mag.a Daniela Stangl (Lawyer Human
Resources Management University of Graz)

Mag. Andreas Raggautz
(Head of Performance and Qualitymanagement
University of Graz)

Mag.a Kerstin Kafer & Mag.a Julia Schneiber
(Personnel developers at the University of
Graz)

Team Coordination Centre for Gender Studies
and Equal Opportunities, Team AKGL (The
Working Group for Equal Opportunities)
University of Graz

As of the winter semester 2025/26, there will no longer be any more rounds of the Unistart Leadership programme. You
can join the programme at any time. Please register at weiterbildung.uni-graz.at. You will find all course offers for the

programme here!

To complete the Unistart Leadership programme, you must complete all compulsory modules and elective modules
totalling 16 hours. It is up to you whether you complete the modules in German or English. You will receive a certificate

on completion of the programme.

We work for
tomorrow

UNI
|__GRAZ|


https://www.trainconsulting.eu/
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13859
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13859
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13859
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13861
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13861
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13861
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13852
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13852
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13852
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://weiterbildung.uni-graz.at/en/?esraSoftWiFilter15=791242
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13857
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13857
https://personal.moodle.uni-graz.at/mod/scorm/view.php?id=13857

UNISTART FUHRUNGSKRAFTE | UNISTART LEADERSHIP 2025/26

Wahl Module | Optional Modules

Modul | Module

Cofee Talks (2 Std./2 hrs.)

Inanspruchnahme von Fihrungskraftecoachings (entspricht 8
Std.)
Use of executive coachings (equals to 8 hrs.)

Individuelle Coachingtermine fir die Verfassung eines
Lehrportfolios und die Durchfiihrung von Lehrprojekten.
(entspricht 8 Std.)

Individual coaching sessions to help formulate your personal
teaching portfolio and conduct teaching projects. (equals to 8 hrs.)

Bias Sensibilisierung (10 Std., Prasenz, Deutsch)

Hybrides Fihren (5 Std., online, Deutsch)

Konfliktmanagement (16 Std., Prasenz, Deutsch)

Teams und Gruppen fihren (16 Std., Prasenz, Deutsch)
Leading teams and groups (16 hrs., presence, English)
Positive Leadership (8 Std., Prasenz, Deutsch)

Souveran fihren durch bewusstes Speakbodiment
(16 Std., Prasenz, Deutsch)
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Vortragende/r | Presenter

Wechselnde fuhrungsrelevante Themen.
Alternating management-related topics.

Dr.in Lisa Scheer (Zentrum flr Lehrkompetenz/
Competence Centre for University Teaching)

Koordinationsstelle fur Geschlechterstudien und
Gleichstellung

Wolfgang Eder (Trainer)
http://www.eder.ch/

Dr. Michael Schulte-Derne
(Managementtrainer, Organisationsberater,
Coach) http://www.conecta.com

Elmar Egger (Trainer)
https://www.rudlundschwarm.at/

Wolfgang Eder (Trainer)
http://www.eder.ch/

Wolfgang Eder (Trainer)
http://www.eder.ch/

Susanne Konstanze Weber
https://www.susannekonstanzeweber.at/
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