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Masterstudium Interdisziplinäre Geschlechterstudien (Gender Studies) 
Übersicht über Module und Prüfungen für Studierende, die das gesamte Masterstudium an der Universität Graz absolvieren 

Curriculum 19W 
 

Grundmodule (verpflichtend zu absolvieren) ECTS 

Modul A Grundlagen der Gender Studies (Grundmodul I) 14 

A.1 Entwicklung und zentrale Themen der Geschlechterforschung 2 

A.2 Perspektiven auf Geschlecht (Studierende wählen 3 LVen aus A.2.1-A.2.4)1  

A.2.1 Psychologische Geschlechterforschung  3 

A.2.2 Norm und Normierungen 3 

A.2.3 Gesellschaftsanalyse (z.B.: Geschlechtersoziologie, Geschlechtergeographie) 3 

A.2.4 Gender in Politik, Ökonomie und Arbeitsmarkt 3 

A.3 Empirische Methoden für Geschlechterforschende (Studierende wählen 1 LV aus A.3.1- A.3.2)  

A.3.1 Empirische Methoden für Geschlechterforschende (grundlegend) 3 

A.3.2 Empirische Methoden für Geschlechterforschende (weiterführend) 3 

Modul B Geschichte und theoretische Zugangsweisen der Gender Studies (Grundmodul II) 14 

B.1 Geschichte der Geschlechterordnungen und feministischer Bewegungen: Nationale und internationale Perspektiven 3 

B.2 Theorien der Geschlechterforschung I: Perspektive Entwicklung / Geschichte 4 

B.3 Theorien der Geschlechterforschung II: Perspektive Kulturtheorie/Philosophie 3 

B.4 Methodologien der Geschlechterforschung 4 
   

Vertiefungsmodule (Studierende wählen 3 Module) 
Voraussetzung zur Anmeldung für Lehrveranstaltungen aus den Modulen C, D, E und F ist der positive Abschluss von Lehrveranstaltungen im Umfang von 
mindestens 18 ECTS aus den beiden Grundmodulen (Module A und B) 

Modul C Geschlechterverhältnisse in Transformation 14 

C.1 Geschlechtergeschichte 5 

C.2 Aktuelle Transformationen im Geschlechterverhältnis in nationaler und internationaler Perspektive 5 

C.3 Soziale Bewegungen, Aktivismus 4 

Modul D Theoretische Strömungen in den Gender Studies 14 

D.1 Vertiefung theoretischer Zugangsweisen der Geschlechterstudien (Studierende wählen 2 LVen aus D.1.1-D.1.3)  

D.1.1 Vertiefung theoretischer Zugangsweisen der feministischen Rechtstheorie 5 

D.1.2 Vertiefung theoretischer Zugangsweisen der kulturwissenschaftlichen / theologischen / philosophischen Geschlechterstudien 5 

D.1.3 Vertiefung theoretischer Zugangsweisen der sozialwissenschaftlichen Geschlechterstudien 5 

D.2 Interdisziplinäre Zugänge 4 

                                                           
1 Um verschiedene Perspektiven auf Geschlecht kennenzulernen und ein breites Grundlagenwissen zu erwerben, sind aus A.2 Lehrveranstaltungen aus anderen Disziplinen als der des 
absolvierten Bachelorstudiums, mit dem die*der Studierende zum Masterstudium zugelassen wurde, zu wählen. 
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Modul E Geschlecht und Repräsentation 14 

E.1 Konstruktionen und Repräsentationen von Geschlecht (Studierende wählen 2 LVen aus E.1.1-E.1.3)  

E.1.1 Konstruktionen und Repräsentationen von Geschlecht in medialen Symbolsystemen  5 

E.1.2 Konstruktionen und Repräsentationen von Geschlecht in religiösen Symbolsystemen 5 

E.1.3 Konstruktionen und Repräsentationen von Geschlecht in anderen Symbolsystemen 5 

E.2 Hegemoniale und subversive Konzeptionen von Geschlecht 4 

Modul F Strukturen und Praktiken in Organisationen und Institutionen 14 

F.1 Gesellschaftsanalyse unter Genderaspekten I 5 

F.2 Gesellschaftsanalyse unter Genderaspekten II 4 

F.3 Geschlecht in Institutionen/Organisationen (Studierende wählen 1 LV aus F.3.1-F.3.4)  

F.3.1 Gender in politischen und wirtschaftlichen Organisationen 5 

F.3.2 Geschlecht in Erziehung, Bildung und Beruf 5 

F.3.3 Gender im Kulturbetrieb und/oder in religiösen Institutionen 5 

F.3.4 Die Genderdimensionen des Rechts 5 

Modul G Individuelle Schwerpunktsetzung 14 

G.1 Methoden und Methodologien (Studierende wählen 1 LV aus G.1.1-G.1.2)  

G.1.1 Neueste Methodologien und Methoden der Geschlechterforschung  3 

G.1.2 Eine noch nicht gewählte Lehrveranstaltung aus A.3 3 

G.2 Weitere, noch nicht gewählte Lehrveranstaltungen aus A.2 oder den Modulen C-F 11 
   

Praxismodul (verpflichtend zu absolvieren) 12 

H.1 Facheinschlägige Praxis (verpflichtende Praxis) 4 

H.2 Praxis-Reflexion (Begleit-LV) 1 

H.3 Gleichstellungspolitiken 4 

H.4 Praxis-Kompetenzen für Genderexpert*innen: Dokumentieren, Evaluieren, Beraten 3 
   

Mastermodul (verpflichtend zu absolvieren) 30 

Forschungsseminar zur Masterarbeit (Studierende vereinbaren eine sinnvolle LV mit dem*der Masterarbeitsbetreuer*in) 4 

Masterarbeit 24 

Verteidigung der Masterarbeit 2 
   

Freie Wahlfächer (verpflichtend zu absolvieren) 8 

 

 


