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WIRTSCHAFTSPADAGOGIK

Masterstudium

Akademischer Grad
Master of Science ,MSc”

Voraussetzung

Abgeschlossenes wirtschaftswissenschaftliches Bachelorstudium
(z.B. Bachelorstudium Betriebswirtschaft)

Masterstudium

5 Semester; 150 ECTS-Anrechnungspunkte

112 ECTS-Anrechnungspunkte in Pflichtfachern

10 ECTS-Anrechnungspunkte in gebundenen Wahlfachern und
8 ECTS-Anrechnungspunkte in freien Wahlfachern

20 ECTS-Anrechnungspunkte Masterarbeit

» Module / Facher

Fach Wirtschaftspadagogik (16 ECTS)

Modul A: Grundlagen der Wirtschaftspadagogik

Modul L: Wirtschaftspadagogik als ganzheitliche Disziplin
Masterpriifung Wirtschaftspadagogik

Fach Fachdidaktik und Methodik (16 ECTS)
Modul B: Didaktische Grundlagen des betriebswirtschaftlichen Unterrichts
Modul F: Didaktische Vertiefung des betriebswirtschaftlichen Unterrichts

Fach Betriebspéddagogik (16 ECTS)
Modul E: Grundlagen der Betriebspadagogik
Modul I: Vertiefung der Betriebspadagogik

Fach Didaktik der betriebswirtschaftlichen Facher (16 ECTS)
Modul D: Betriebswirtschaft unter didaktischem Aspekt
Modul H: Mehrdimensionale Lehr- und Lernarrangements

Fach Schulpraktikum (16 ECTS)
Modul K: Schulpraktikum und begleitende Lehrveranstaltungen

Fach Betriebswirtschaftslehre (32 ECTS)
Modul C: Aligemeine Betriebswirtschaftslehre
Modul G: Spezielle Betriebswirtschaftslehre

Fach Wirtschaftspadagogische Vertiefung (10 ECTS)
Modul J/I: Wahlfach Schulpadagogik [oder]
Modul J/II: Wahlfach Betriebspadagogik

Masterarbeit Wirtschaftspddagogik (20 ECTS)
Freie Wahlféacher (8 ECTS)

» Berufsfelder
Absolventinnen der Wirtschaftspadagogik entscheiden sich ungefahr zu gleichen Teilen fiir die
Berufsfelder Schule und Betrieb. Typische Tatigkeitsfelder von Wirtschaftspadagoginnen sind:

- Lehrtatigkeiten an berufsbildenden mittleren und héheren Schulen fiir betriebswirt-
schaftliche Unterrichtsgegenstande einschliellich Wirtschaftsinformatik sowie fiir
inhaltlich nahe Schwerpunkte im Schulbereich, wobei die volle Lehrbefahigung erst
nach zweijahriger kaufmannischer Berufspraxis erworben wird

- Tatigkeiten und Fiihrungspositionen in Schulmanagement und Bildungspolitik

- Lehr-und Organisationstatigkeit in der betrieblichen und liberbetrieblichen Erwachse-
nenbildung in privaten und 6ffentlichen Profit- und Non Profit-Organisationen

- selbststandige und unselbststandige Tatigkeiten im Bereich der Betriebspadagogik
und Personalentwicklung

- Tatigkeiten und Fiihrungspositionen im Personalmanagement und Personalwesen wie
auch im Qualitatsmanagement

- selbststandige und unselbststandige Tatigkeiten in den Bereichen Coaching, Mento-
ring, Mediation, Supervision und Training

- selbststandige und unselbststandige Tatigkeiten im Personal-, Organisations-, Manage-
ment- und Unternehmensconsulting

- selbststandige und unselbststandige Tatigkeiten im Bereich Rechnungswesen

- Tatigkeiten und Fiihrungspositionen in betriebswirtschaftlichen Funktionsbereichen in
privaten und 6ffentlichen Betrieben

Kontakt

Institut fiir Wirtschaftspadagogik
Universitatsstrafie 15/G1

8010 Graz

Telefon: +43 (0)316 380-3531
wipaed@uni-graz.at
http://wirtschaftspaedagogik.uni-graz.at/
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