
Mit 4.300 MitarbeiterInnen und rund 32.500 Studierenden bietet die Karl-Franzens-Universität Graz 
ein anregendes und abwechslungsreiches Arbeitsumfeld. Mit unserer Forschungs- und 
Lehrkompetenz sind wir eine zentrale Institution für die Sicherung des Standorts Steiermark. 

Das Zentrum für Informationsmodellierung sucht eine/n 

Universitätsassistent/in ohne Doktorat 
(20 Stunden/Woche; befristet auf 4 Jahre; zu besetzen ab 01. Juli 2016) 

Aufgabenbereich 

 Eigenständige Forschung im Gegenstandsbereich „Digitale Geisteswissenschaften“, 
insbesondere in den Themenbereichen „Digitale Edition“ oder „Digitale Diplomatik“ 

 Mitwirkung bei der Planung und Umsetzung von Forschungsvorhaben des Zentrums im 
Gegenstandsbereich der Stelle 

 Lehrtätigkeit im Gegenstandsbereich der Stelle im Umfang von 2 
Semesterwochenstunden/Studienjahr 

Fachliche Qualifikation 

 Facheinschlägiger Universitätsabschluss in einem geisteswissenschaftlichen oder Informatik-
Studium 

 Erfahrung im Bereich IT-unterstützter (geistes-)wissenschaftlicher Forschung.  

 Erfahrungen in der Anwendung digitaler Methoden auf (geistes-)wissenschaftliches 
Quellenmaterial 

Persönliche Anforderung 

 Ausgeprägte Team- und Organisationsfähigkeit 

 Hohe Einsatzbereitschaft und Motivation zum wissenschaftlichen Arbeiten, insbesondere zum 
Verfassen einer facheinschlägigen Dissertation 

Einstufung 

Gehaltsschema des Universitäten-KV: B1 

Mindestgehalt 

Das kollektivvertragliche Mindestentgelt gemäß der angegebenen Einstufung beträgt € 1348.30 
brutto/Monat. Durch anrechenbare Vordienstzeiten und sonstige Bezugs- und 
Entlohnungsbestandteile kann sich dieses Mindestentgelt erhöhen. 

Wir bieten Ihnen eine abwechslungsreiche und eigenverantwortliche Tätigkeit. Es erwarten Sie ein 
angenehmes Arbeitsklima, flexible Arbeitszeiten sowie zahlreiche Weiterbildungs- und 
Entwicklungsmöglichkeiten. Nutzen Sie die Chance für den Einstieg in ein herausforderndes 
Arbeitsumfeld, geprägt von Teamgeist und Freude am Job. 

Ende der Bewerbungsfrist: 13. Mai 2016 
Kennzahl: MB/88/99 ex 2015/16 

Die Universität Graz strebt eine Erhöhung des Frauenanteils an, insbesondere in Leitungsfunktionen 
und beim wissenschaftlichen Personal und lädt deshalb qualifizierte Frauen ausdrücklich zur 
Bewerbung ein. 

Insbesondere im wissenschaftlichen Bereich freuen wir uns über Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung, die über eine ausschreibungsadäquate Qualifikation verfügen. 

Bei Interesse senden Sie Ihre Bewerbungsunterlagen innerhalb der angegebenen Bewerbungsfrist 
inkl. Lebenslauf, Foto, relevanten (Dienst-)Zeugnissen und einer maximal eine Din A4 Seite 
umfassenden Skizze zu einem konkreten Projekt oder Forschungsvorhaben aus dem 
Gegenstandsbereich der Stelle, das Sie gerne umsetzen würden, unter Angabe der Kennzahl bitte per 
E-Mail an: 



bewerbung@uni-graz.at 
 
Karl-Franzens-Universität Graz 
Personalressort 
Universitätsplatz 3 
8010 Graz 

Für Informationen steht Ihnen das Sekretariat des Zentrums für Informationsmodellierung unter der 
Telefonnummer +43 (0) 316 / 380 - 2292 gerne zur Verfügung. 
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